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DANIşTAy i»ıni DAvA nıiRnrrni runuluNcA vnnir,BN yünürıvınNiN
DURDURULMAS I KARARI üznniNn, yApILAcAK uyGuLAMAyA iı,işxiıı

AÇIKLAMA

Bilindiği iizere. Milli Eğitiın Bakanlığına Bağlı Eğitim Kurumları Yöneticilerinin
Görevlcııdirilmelerine İliştin Yönetmeliğinbazı hükümlerinin yüriltmesinin durdurulması ve

iptali istemiyle Bakanlığımız aleyhine açılan idari dava hakkında Danıştay İdari Dava
Daireleri Kurulunca verilen |810212015 tarihli ve YD. İtiraz No:2014l1151 sayılı Kararda;

Yönetmeliğin 10'uncu maddesinin dokuzuncu fikrası ile 23'üncii maddesinin birinci
tıkrasının yürütülmesrnın durdurulmasrna karar verıimlştır.

Bu durumda, Yönetmelikte söz konusu yar$ kararı doğrultusunda yeni bir düzenleme

1,apılana kadar müdür başyardımcısl ve müdür yardımcısı görevlendirilmelerine ilişkin
herhangi bir işlem yapılması mümkün olamayacaktır.

Bu çerçevede, oluşacak yönetim boşluğunun önüne geçilerek eğitim-öğretim hizmetlerinde

herhangi bir aksamaya meydan verilmemesi bakımındarı, Yönetmelikte yargı kararı

doğrultusunda yeniden yapılacak düzenlemeye göre görevleııdirilecek müdür başyardımcısı
ve müdür yardımcılarının göreve başlayacakları tarihe kadar, mevcut müdür başyardımcısı ve

müdür yardımcılarından da yararlanılarak bu görevlerin aksatılmadan yürütülmesi

gerekmektedir.
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