
Sayı : 23387 1901907 .99l 6996800

Konu:Norm Kadro Güncellenmesi hk.

07.07.20|5

Y ircı:ooloı120|5 tarih ve 6961490 sayılı il viıliEgitim Müdürlüğünün yazısı.

il Milli Eğitim Müdürlüğünün norm kadro güncellenmesi ile ilgili yazısı ve iliŞiğindeki

Bakanlık y az|sl ekte gönderilmi ştir,
yazı|arda belirtilen hususlara dikkat edilerek gerekli görüldüğü hallerde norm

güncellemesi için Ek-5 Belgesiı-ıiıı arkalı-önlü doldurularak Müdürlüğümüz İnsan KaYnaklarl

Norm şubesine teklil r apılması lıususunda:

Gereğini rica ederim.

Ahmet ATABEY
İlçe Milli Eğitim Müdürü

EK2yazı

DAĞITIMLI

Ttim Okul Müdiirltiklerine

Ögretmenevi ve Halk Eğitim Merkezi Müdürlüklerine

ffizai|eimzalanmıştır.http://evraksorgu.meb.gov.tradresindenfa9a.l9fe-3bef-9e9d-664ltoauileteyitedilebilir.
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ERGANİ KAYMAKAMLIĞI
İlçe MilliEğitim Müdürlüğü



T.C.
DİyARBAKIR vALiLiĞi
iı ıvrıııı Eğitim Müdürlüğü

Sayı : 35390477 -601.04.02-E.6961490

Konu: Norm Kadro Güncel]enmesi rll<.

KAYMAKAMLIGINA
(İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü)

Bakanlığımız İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğünün 0310112015 tarih ve 6929561 saYılı

yazılarında;
Bilindiği üzere, eğitim kurumlarının norm kadro güncelleme iş ve işlemleri en son 2014 Yılı

Ekim ayı içinde gerçekleştirilmişti.

2014 yılı Ekim ayı sonrasında ise; Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları Yöneticİ ve

öğretınenlerİnin Norm Kadrolarına iliştin Yönetmeliğin 26 ncı maddesinin 2 nci flkrasında ifade

eİi|en ,,yeııi oçıIon eğitim kurumları ile yeni clerslik/şube açılan veya kaputılan mevcut eğiiim

kıırıınıIorıııın norm koclroları süre grunmaksızın belirlenir." hükmü çerçevesinde eğitim

kur1ım]arının norın kadroları sürekli güncel tutulmaktadır. Bu yenilik 2014 yılı haziran aYında

gerçekleştinlen nomı kadro 1,önetmelik değişikliği ile yürürlüğe konulmuştur.

.\ırcak. ilsili n]a,ldenin tam olarak anlaşılmadığı genel norm kadro güncellemesi talePlerinİn

o l uş ı,ı-ı aı a baş l anı a s ı n j :: _, iı 1 a-, ı l ır-ı akt ad ı r.

Di_ğe: t:ıralıaı: \!r::ı-. K:::,. \1odtiltiı-ııin ıaz döneminde açılması, 2015-2016 eğİtim öğretim

r;iin.ja oİuşacak J__:.ı::ı:ı 'ı:.ii_e:::ıes.i:Je iigiJi e ğitiüıı kuruııru müdürlüklerini tamamen bir tahmine

ı onlendirilerek. hanaiık cers sı::]:ıi:je. şı.':e sar ı]arında ı e öğrerıci sayıları gibi bazı verilerde

oiınası gerekenden çok t'arklı rakaılı \. ja\i]ıi,ıı,ı si:teıııe giriln'ıesine sebeP olmaktadır. Eğitim

kurumuna kayıt yaptıracak öğrencilerin salı]arındaki re seçıııeli derslerdeki belirsizlikler, özellikle

oılaöğretim 3 ve 4 üncü sınıf öğrencilerini etkilel ecek o]an teıııel lİselere geçİş sayllarının

bilinmemesi bugün itibariyle oluşacak durum ile eğitim öğretim 1ılı başladlktan Sonra yapılacak norm

kadro güncel l enmesi arası nda önem l i farkl ar ol uşturacaktır,

Bu da il içi, iller arası, özür ve ilk atama sonucu, yeni atandıkları eğitiın kurumunda göreve

başlayan öğretmenlerimizin daha eğitim ve öğretim yıh başında norm kadro fazlası durumuna

dtişmesine u"yu o eğitim kurumundaki hizmet puanl en düşük olan öğretmenin norm kadro fazlası

olınasına sebep o1acağı beliıtilmektedir.

Bu itibarla; eğitim kurumlarınızda yeni açılan ve kapatılan okul/derslik/şube ile dönüŞümü

sağlanan eğitim kurumları ve buna benzer değişiklik taleplerinin ilişikte gönderilen Norm Kadro

Düzeltme ğizelgesinin (EK-5) düzenlenerek eğitim kurumu müdürlüğünce onaYlandıktan sonra

Müdürlüğümüze gönderilmesi lıalinde, süre aranmaksızın norm kadro güncellenmesi İÇİn

Bakanlığımıza gönderi lecektir.

Bilgilerinizi ve ilgili eğitiııı kı_ırı_ın-ılarına gerekli du.vurunun vapılınası hususunda gereğİnİ rİca

ederim.

YılmazYILDIZ
Vali a.

MlliEğitiın Müd.Yrd.

EK-Yazı ve Norm Kadro Düz.Çiz.

DAĞITıM :

l7 İlçe Kaymakamlıklarına tİlçe MEMl

Şehitlik Cad.Mehmet Akil E,rsoy Bulvarı Y.ŞEHİR

Elektronik Ağ: www.meb. gov.tr

e-posta: adsoyad@meb.gov.tr

06.07.2015

Ayrıntılı bilgi için: Ad NORM KADRO
Tel: (0 412) 226 58 50-57 (146)

Faks:(0 412)2265828

ffizaıleimzalanmıştır.http://evJsorgu,meb,gov.tradresinden8de2-2891.3a59-87l7-d0a5koduileteyitedilebilir
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İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü
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Sayı : 16833931-601.04.02-E.692956|

Konu: Norm Kadro Güncellenmesi Hk,

yilrihlüğe konulmuştur-

AncalL ilgili maddenin tam olarak anlaşılmadığı

03.07.20|5

genel nonn kadro giincellemesİ

DAĞITIM YERLERİNE

Bilindiği izere,eğitim kurumlarınln norm kadro güncelleme iş ve işlemleri en son

2014 yıh Ekim ayı içinde gerçekleştirilmişti,

2014yı|ıE,kimayısonrasındaise;MilliEğitimBakanlığıEğitimKurumlarıYönetici
ve Öğretmenlerinin ].İor. Kadrolarına lüişkin-yonetmeliğin 26 ncı maddesinin 2 nci

fikrasında ifade edile n "yeni açıIon eğiıim kurumları ile yeni derslik/şube açılan veya

kopotılaıı nıevcııt eğitim kurumlgrınri ,or* kadroları süre aranmuksızın belirlenir."

hi1kın1i çerçeresiı-ıde-eğitiın kurumlarınln noTm kadroları sürekli güncel tutulmaktadır, Bu

lenilik ][ı1_1 lılı ü]aziran al,ında gerçekleştirilen norm kadro yönetmelik değişikliği ile

:.] ::. ::. :: ı ı-ı tı i r.snı :r : i] jş 1 -iI,Iı 3s ündııı ııı1 aşı]ıı-iaktadır,

D.i:: :..::i::.: \,_al]]l Kıdl.. \loJıiltintiı_ı 1az döneminde açılması, 2015_2016 eğitim

öğ:eiin-ı r ılıırja olıış:cek dı.ırı.iıı-ıı,ın belirlenn-ıesinde ilgili eğitim k.ırumu müdürlüklerini

tamamen bir tahmirıe iörıleı_ıdirilerek. l_ıattalık ders saailerinde. şı_ıbe sayılarında ve öğrenci

sal,ıları gibi bazı ı eİilerde olması gerekeı-ıdeı-ı çok farkiı rakam ve sayıların sisteme

girilmesine sebep olmaktadır. Eğitim krrr*rnu kal ıt },aptıracak öğrencilerin sayılarındaki

ve seçmeli derslerdeki belirsizlikler, özellikle ortaöğretim 3 ve 4 üncü sınıf öğrencilerini

etkileyecek olantemel liselere geçiş sayılarının bilinmemesi bugün itibariyle oluşacak durum

ile eğitim öğretim yılı başladıktan sonra yapılacak norm kadro güncellenmesi arasında önemli

farklar oluşturacaktır.
Bu da il içi, iller arası, özür ve ilk atama sonllcu, yeni atandıkları eğitim kurumunda

göreve başlayan öğretmenlerimizin daha eğitim ve öğretim yıh başında norm kadro fazlası

durumuna düşmesine veya o eğitim kuruiundaki hizmet puan, en düşük olan öğretmenin

norm kadro faz|asıolmasına sebep olacaktır,

Bu itibarla; eğitim kurumlannda yeni açılan ": kapatılan okul/derslivşube ile

dönüşümü sağlanan eğitim kurumları ,r. brnu benzer değişiklik taleplerinin onayları ile

birlikte, il Milli Egltim Miidtirltikierince Bakanlığımıza gönderilmesi halinde süre

aranmaksızln norm kadrol arı giinc e1 lenmekted ir,

Bilgilerinizi ve ilgili eğitiın kurumlarının da

arzlrica ederim.

bilgilendirilmesi hususunda gereğini

HamzaAYDOĞDU
Bakan a.

Genel Müdür

Dağıtım :

Gereği :

B Planı
Atatürk Blv. 06648 Kızılay/ANKARA
Elektronik Ağ: wrvw.meb. gov.tr

e-posta: ikgm_kadro6@meb. gov,tr

Ayrıntılı bilgi için: Tevriz DOĞAN Şef
Tel: (0 3 12)413 l4 28

Faks: (0 312)419 52 51

Bilgi :

A Planı

B,"*ukgı,.nıielektronikimzaiıeimza.ıanmlştır'http://evraksorgu.meb.gov.tradresindeni
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NoRM KADRo DÜZELTME çİzELGEsİ(-) EK-5

IYuZ)

F DİvARBAKıR I iı-çe ıoı
.ıL ADl/KODU

ıĞirirvı eöı-cesiııiıı eoı NoLU EGlTlM BoLGEsl

YöNETici sAYlLARl MUDUR MüDüR BAş YARD. ıvıüoün vıno.

MüDüR NoRMu Veniı-ecex xUnuvı

I

I

q. eĞiriıı KuRuMu vERiLERi iLE iLGiLi BöLüM

1- Eğitim Kurumunun Slnlflar
itibariyle Öğrenci / Çırak Sayısı

,, .,*,.[--l r s,r,rl--l

,. r,r,.1--_.l .,.,*,.1---l

ö."l S,n,tOu f-_l

...,*,.l--l

n. r,*,.f--l

Ana/Uyg,Sn. o"1--_l

o,.,*,ol--l u..,*,rf_l u,.,*,r[-
,,o..,*,o[-l 11,sıNıFf--l,,r,.,*,ol--

Hazırlık Sınıfın ou 1---l Çırak/Kalfa. Sry,., [-

3-Dersüik sayısı[--_-l 4-Şube Sayısı [-

5- Varolan Slnlflar Ve Bu
Slnlfl ardaki Şube Saylsı

,,,.,r,r1--l ,.,*,of-_l ...,*,.f-_l

,,.,r,ol--_l u. s,*,rf-l 9, sıNıFl-]

o r,*,r[_-l

1o. sıNıF1-__l

Hazlrllk sınlfln da

u,.,*,.1---l

11. SlNlFr]

E

u s,*,r[-

12. SlNıFl-

IDiğer

Görme, işitme ve ortopedik EngelIiler için Açılan slnlf Veya Şube saylsı.,..

Hafif Düz. Zihinsel Engelliler için Açllan S lnlf Veya Şube Saylst., , ,. - -. . ... .,..

ona Düz. Zih nsel Engell]ler için Açllan Sınlf Sayısı

_S:-- ,ala-a, a, :, !: a^ S -'S:, :

Y2rllı öö/on.i savı§l

7- Öğretim Şekli No,."ı [-İ_l ikili l:çll |--- ıo-"ı x B ,r,"o" l---_-l Nomat - Uçıu Sirarada |__

Tam Gün ve Tam Yıl Uygulamasl Var E vot f xl

)- Döner Sermayesi vox l- xl

10- Yatlll Ve Pansiyonluk Var E Volı [I

11- Birleştirjlmiş Slnlf uygulaması
yok [--i.l

13- 3308 Sayılı Kanun Uyarınca işletmelerde Beceri Eğitimi Yapan Öğrenci S"y,,, |-----l

14- Kurum Taşlma Eğitim Merkezidir.

Evet E Hayır E

15- Tek İüüdüre Bağll olarak
Faaliyet Gösteren ve Bünyesind€

sterilecektir

Birden Fazla Eğİtim Kurumu
Bulunan kurumlar

Prcje okul!arlndaki sürekli çallştİrllan işçi saylsl.
Toplam Öğrenci Sayısı

,l6- Atölye ve/Veya LaboratuVar

UVqulaması Var ise (2)

Laboratuvar Sayısı E

,17- Taşımalı Uygulama Varsa Hangi Slnıflarln Taşındığı (3)

7,

Dtiz. zhin$l Engelliler.............

3 .....................,...



ARKA YÜz

./

öĞnerıvıeN NoRM KADRosu iı_e iı-ciı_i eöLüru
KURUM KODU

NOT:
1-Bu çizelgede sadece norm kadrosu değiştirilmesi gereken branşlara ilişkin bilgiler yazılacakf,r,

Branş
Kodu

Yönetici
Gir.Ders

Saati

Norma Esas
Ders Saati

kurum Müdürü


