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veerersssaenenenes vreeeeenene MUDURLUGUNE

Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligiiniin isletmelerde
mesleki egitim ve staj ¢aligmast ile ilgili 15.10.2015 tarih ve 10453689 sayili yazisi ilisikte
gdnderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirltgii

Sayr :20880154-45.01-E.10453689 15.10.2015
Konu: Isletmelerde mesleki egitim
ve staj calismasi

DAGITIM YERLERINE

flgi :a)05.6.1986 tarihli ve 3308 sayil Mesleki Egitim Kanunu.
b) 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu.
¢) Milli Egitim Bakanhg Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligi.
d) Milli Egitim Bakanhigi (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirltigi) nin
22.10.2013 tarihli ve 3018751 sayili yazisi.

e) Milli Egitim Bakanhgi (Temel Egitim Genel Miidirltigii)’nin 12.06.2015 tarihli ve
6068137 sayili yazisi.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 6grenim goren Sgrenciler, haftalik ders
¢izelgeleri ve gergeve Ogretim programlarinda  Sngoriilen uygulamali  egitimlerini
okul/kurumlarin derslik, atélye ve laboratuvarlarinda, isletmelerde ise usta ogretici/egitici
personelin gdzetim ve sorumlulugunda egitim birimi ve uygun egitim ortamlarinda
yapmaktadir,

Bakanhigimiza ulasan bilgilerden: bazi okul ve kurumlarca isletmelerde mesleki
egitim ve staj uygulamalarinin birbirine kangtirildigi anlasildigindan asagidaki agiklamalarin
yapilmasina ihtiyag duyulmustur.

1) Isletmelerde Mesleki Egitim, ilgi (a) Kanunun 3 {incii maddesinin birinci fikrasinin
(h) bendinde; mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlari dgrencilerinin beceri egitimlerini
isletmelerde, teorik egitimlerini ise mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda veya
isletme veya kurumlarca tesis edilen egitim birimlerinde vapuiklarr egitim uvgulamalar
olarak tamimlanmis, isletmelerde mesleki egitimin esaslarina iliskin diizenlemelere ise
‘ Kanunun 18-26 nci maddelerinde ve ilgi (¢) Yonetmeligin 88, 121-125 ve 134-152 nci
maddelerinde yer verilmistir.

2) Staj ise teorik ve uygulamali egitimlerinin tamamini okulda yapan 6grencilerin,
okuldan mezun olabilmeleri igin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davramslarini
gelistirmelerini, is hayatina uyumlarini, gergek iiretim ve hizmet ortaminda yetismelerini ve
okulda olmayan tesis, arag-gereci tanimalarini saglamak amaciyla ¢ergeve Ogretim
programinda belirtilen esaslara gore yapilan galismadir. Staja iliskin usul ve esaslar ilgi (¢)

| Ydnetmeligin 69, 88. 125-133 tincii maddelerinde diizenlenmistir.

3) Haftahk Ders Cizelgelerindeki alan/dal derslerinin ders yiikiine gére Anadolu
Meslek Programi 12 nci smf dgrencilerinin isletmelerde Beceri Egitimi/Mesleki Egitim
dersini dncelikle isletmelerde almalari esastir. Anadolu Teknik Programi Ogrencilert ile
yeterli sayida uygun isletme bulunamamasi nedeniyle isletmeye  gonderilemeyip
okul/kurumda egitim &gretimini siirdiiren Anadolu Meslek Programi dgrencileri ise okuldan
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mezun olabilmek i¢in ayrica 40 is giinii staj ¢alismas: yapmakla ytikiimlidiir. 2013-2014 ve
daha onceki 6gretim yillarinda Anadolu Meslek Lisesi ve Meslek Lisesi (Endistri Meslek.
Kiz Meslek, Ticaret Meslek, Anadolu Saglhk Meslek Lisesi, vb.) programlarina kayit yaptiran
ogrenciler Anadolu Meslek Programi, Anadolu Teknik Lisesi ve Teknik Lise ogrencileri ise
Anadolu Teknik Programi 6grencileri gibi degerlendirilecektir.

4) lIsletmelerin egitim birimlerinde veya saglanan egitim ortamlarinda usta
Ogretici/egitici  personel gbzetiminde ve sorumlulugunda yapilan Isletmelerde Beceri
Egitimi/Mesleki Egitim dersi; 12 nci sinifta haftada tic giin, giinde 8 saat olmak lizere 24 saat.
zorunlu hallerde 6grencinin 11 inci sinifta isletmeye génderilmesi halinde ise haftada 2 glin
ve glinde 8 saat olmak Uizere haftada 16 saat olacak sekilde okutulmaktadir. Yogunlastirilmis
egitim uygulanan alanlarda ise grenciler Ekim aymnin ikinci haftasi ile Nisan ayinin ikinci
haftasi arasinda okulda teorik egitim, dinlenme izinleri disindaki diger zaman diliminde
haftanin bes giinti isletmelerde mesleki egitim gormektedir.

5) Ogrenciler: isletmenin kapanmasi, mevzuat hiikiimlerine gére sézlesmenin feshi
veya nakil gibi zorunlu durumlarda génderilebilecekleri baska bir isletme bulunamamasi
halinde okulda egitime alinacak, déniisiimlii olarak bir dénem isletmede/doner sermaye
isletmesinde, bir donem okulda egitime alinmasi uygulamasina gidilmeyecektir.

6) Isletmelerde mesleki egitim;

a) llgi (a) Kanunun 18 inci maddesi kapsaminda., Mesleki Egitim Kurulunca Kanun
kapsamina alinan mesleklerde ilgili komisyonlarca isletmelerde mesleki egitim yaptirmaya
uygun bulunan on ve daha fazla personel ¢alistiran isletmelerde zorunlu, ondan az personel
caligtiran isletmelerde ise istege bagh olarak,

b) Yiuruttiikleri gorevler kapsaminda, ¢ergeve Ogretim  programlarinda belirtilen
uygulama. is ve islemlerin yaptirilabilecegi, 6ngériilen yeterlikleri kazandirilmas i¢in uygun
fiziki ortam, donatim ve personeli bulunan kamu kurum ve kuruluslarinda,

¢) Okul/kurumlar biinyesinde ilgili alanda ¢erceve dgretim programlarinda belirtilen
uygulama, is ve islemlerin ders yili siiresince kesintisiz olarak vaptirilabilecegi. siirekli
cahgan, dgrencilerin ticretlerini deyebilecek doner sermaye isletmesinde

yaptirilabilmektedir. Okulun derslik, atélye ve laboratuvar gibi egitim ortamlarinda
Ogretmen-Ggrenci biitiinligiinde yapilan dersler yiiz yiize egitim oldugundan isletmelerde
mesleki egitim olarak degerlendirilmeyecek, bu ogrenciler isletmelerde mesleki egitim
kapsaminda sigortalanmayacak ve her hangi bir ticret ddenmeyecektir.

7) Isletmelerde mesleki egitime gonderilen 6grenciler i¢in ilgi (a) ve (b) Kanunlar ile
ilgi (¢) Yonetmelik hiikiimlerine gore 6rnegine uygun sozlesme diizenlenecek. s6zlesme okul
mudurltiga, isletme yetkilisi, 6grenci resitse kendisi, resit degilse velisi tarafindan
imzalanarak birer drnegi ilgili taraflara verilecektir. Sozlesme imzalanmaksizin isletmelerde
mesleki egitim yaptirilmasi ve sigorta primi denmesi miimkiin degildir. Zorunlu nedenlerle
isletmenin degistirilmesi halinde yeni isletme ile de s6zlesme yaptlacaktir.

8) Isletmelerde mesleki egditim goren Ogrencilere, ilgi (a) Kanunun 25 inci maddesi
hiiklimlerine gore egitim yaptiran isletme tarafindan ticret 6denmesi gerekmektedir.

9) Staj:

a) Ogrenimlerinin tamamim okulda géren Ogrencilerin 10 uncu smif sonundan
itibaren yaptigi ¢alisma olup &grenim siiresi i¢inde tamamlanmak kaydiyla en az 40 isgiini
stirelidir.

b) Oncelikle isletmelerde, yeterli isletme bulunamadigr durumlarda okulda
yapilabilmektedir.

¢) Kesintisiz veya boltinerek yapilabilir.

10) Yonetmeligin 127 nci maddesinin ikinci fikrasi geregince,

a) Isletmelerde en az bir donem mesleki egitim goren 6grenciler,
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b) Egitim ve ogretim etkinlikleri disinda okullardakl ddner sermare kapsaminda mal
ve hizmet iiretiminde en az staj siiresi kadar fiilen ¢aliganlar.

¢) Mesleki Agik Ogretim Lisesine kayith olup ylz ylze egitime devam eden
ogrencilerden kalfalik veya ustalik belgesine sahip olanlar

N\

yiikiimlii olduklari stajim tamamlamis sayilmaktadir. Yukarida agiklanan muafiyet
durumlari hari¢ olmak uzere, staj ¢aligmasini tamamlamayan mesleki ve teknik ortadgretim
kurumu dgrencilerinin diplomalarinin diizenlenmesi ve diger sartlar tasisalar bile mezuniyet
sartlarini tasimadiklarindan okul birincisi secilmeleri miimkiin degildir.

11) Stajini yapan pgrenciler igin de isletmede mesleki egitim goren ogrenciler igin
diizenlenen sozlesmeye benzer bir sozlesme diizenlenmesi, ancak bunlara tcret sdenmesi
hususunda yiiriirlikteki mevzuatta her hangi bir hiikim bulunmadigindan konunun ilgili
isletmenin takdirine birakilmasi gerekmektedir.

12) {lgi (b) Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasimn (b) bendi geregince:

a) llgi (a) Kanun hitkiimlerine gore isletmelerde mesleki egitim goren dgrenciler
hakkinda is kazast ve meslek hastaligi ile hastalik sigortast:

b) Ogrenimleri sirasinda staja tabi tutulan grenciler hakkinda ise is kazasi ve meslek
hastaligi sigortasi

hiikiimleri uygulanmaktadir. Prim 6demeleri, Bakanhgimiz Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirliigii tarafindan okullara 02.4 ekonomik kodundan gonderilen ddenekten yine
okul mudiirliiklerince yapilacak. il/ilce hesaplart ile iliskilendirilmeyecektir. Stajim okulda
yapan grencilerin de is kazasi ve meslek hastaliklarina karst sigortalanmasi zorunludur.

13) Isletmede mesleki egitim veya staj ¢alismast baslamadan once ise giriy
bildirgelerinin mutlaka Sosyal Giivenlik Kurumu mevzuatina gore ilgili kuruma verilmesi.
primlerin siiresi icinde yatiriimasi gerekmektedir. [se giris bildirgelerinin zamaninda ilgili
kuruma verilmemesi veya primlerin 5denmemesi nedeniyle sosyal giivenlik kurumlarinca
uygulanacak cezai miieyyideler (para cezas1) sorumlularina riicu ettirilecektir.

14) Gegmis yillarda okul dncesi egitim kurumlarinda isletmede mesleki egitim yapan
ve tcretleri gesitli nedenlerle sdenmeyen Ogrencilerin iicretleri ile ilgili olarak ilgi (e) vazida
aciklandigi gibi islem yapilacakur,

15) Genel Biitge kapsaminda bulunan kamu kurum ve kuruluslarinda mesleki egitim
goren dgrencilerin iicretleri 01.4 biitge ekonomik kodundan yapilacaktir. Bu kurumlarin
isletmelerde mesleki egitim goren dgrencilere sdenecek dicret igin biitgelerinde yeterli ddenek
ayirmast hususu ilgi (d) yazi ile tim Bakanhklara bildirilmistir.

16) Okulun kendi déner sermaye isletmesi ile yapilan sozlesme dogrultusunda
mesleki egitim yaptirilan pgrenciler harig olmak (izere. kamu ve Ozel kurum ve
kuruluslarinda beceri egitimi ve staj yapan pgrenciler igin ilgi (¢) Yonetmeligin 88 inci
maddesi kapsaminda hatftada bir giin koordinatdr 6gretmen gorevlendirilmesi gerekmektedir.
Koordinatér ogretmenler, goreve iliskin raporlarini okulda ders gorevlerinin bulundugu ilk is
giinl igerisinde okul yonetimine vermek sorundadir. Yariyil ve yaz tatili stiresince fiilen
yapilan mesleki egitim ve staj uygulamalar igin de ogrenci bulunan isletmelerde ayni
esaslara gore koordinatdr 6gretmen gérevlendirilecektir.

Bilgilerinizi ve gereginin yukaridaki aciklamalar dogrultusunda yapiimast hususunun
ilinizde bulunan mesleki ve teknik ortadgretim kurumu midurliklerine duyrulmasim Snemle
rica ederim.

Mustafa Hilmi COLAKOG LY
Bakan a.
Mustesar Yardimeisi
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Dagitim:

Geregi : Bilgi:

B Plani Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Destek Hizmetleri Genel Mudiirliigii
Din Ogretimi Genel Miidiirliigii
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigi
Hukuk Miisavirligi
Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii
Ortadgretim Genel Madiirliigi
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirligii
Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliigi
Rehberlik ve Denetim Baskanlig
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig:
Temel Egitim Genel Miidiirltigii
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