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Brı Yönergede;

Milli Eğitiın Bakanlığına bağlı resmi/özel örgün ı,e

]-a),gın eğitinı kurumlarına devam eden istekli
öğrenciler ile kursiyerler (ıııezunlar) için. örgün eğitinı
nrüfiedatındaki derslerle sıı,ıırlı olarak rcsmi örgün ve
yaygın eğitim kurumlarında açılan desteklcııe ve

yetiştirnıe ltuı,sları iIe ilgili ı.ıstıl ve esaslar
düzen leırıı iştir.

Kurslar;
. Yıllık (iki yarıyılı kapsayacak şekilde)
. Dönemlik (1. dönem, 2. dönem)
. Yaz dönemi

şeklinde açılır.

Bı.ı Yönerge:
. Milli Eğitin-ı Bııkanlığı Okul Öncesi E,ğitin,ı r,e

İlkögretinı Krırı.ıı-ı-ılaıı Yönetnıeliği.
. Milli Eğitin-ı Bakaırlığı Ortaöğretin-ı Kuruı-ı-ıları

Yönetııieliği.
. Özel Eğitinı Hizn-ıeıleri Yönetııeliği.
. I\4illi Eğitinı Bırlraı-ılığı Yal,gın Eğitinı Kuı,ı-ııırltıı,ı

Yönetn-ıeliği,

hi.iküıııleriııe dal,anılarak hazırlaı-ııırıştır.

;İ

Tanımlar
Kurs: Resıııi"özel örgtln ve yaygın eğitiın kurunılarında öğrenim
goren ıstekIi öğrençı ve kursiverlerj destekIeıııe \e \etiştir]ne

aıııacıl,Ja resnıi okul/kurumlarda açılan kursları,

Kurs merkezi: Bıinlesinde destek]eııe ve ı,etiştirnıe kursları
açılan resııi örgiin ve ya_ygın eğitim okul vey,a kurı-ımları.

Ögrenci: İJkogretiın (ortaokull'iünam-hatip ortaokulu) ve

ortaöğretim krırrımları ıle açık öğretım kuruınlarında oğreııim
görenleri,

Kursil,cr: Krırsa devaıı edcn örgün öğretinı dışındaki kışiıi.
Komisyon: Kurs ınerkezleri ile kurslarda görev alacak
oğIetrİenleri be]irleınek amacı1,1a mül]i eğitiın ınLidüI]üğünde

oluşıııı koııisyonrı_

. Kırıslır, liziki kapasilesi ıe oğrcııcilkursil,eı potaısive]i ),ete.li olan

resııri ortaokullar, imıııı hatip ortaokulları. ortlröğretiün
lrurunıları ile halk eğitiıııi merkezi müdürlüklerine bağJı olarak
açılır

. !1ezrınIaıa yöııelik kurslarııı halk eğitiııi ıırerkezleriırce açılııasi
esastır Ancık. halk eğiliııi ırıeıkeziıriır bulunııadığı veya bu

ırıerkezleıde kru,srur açılaııradığı hillerde, ııilli eğitiır Driidiirliiğiurce
vapılaçak planlınııı,la diğeı okul4iuıuırıların ders]iklerinden

1 ararlaırılıı
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Kurs ınerkezleri, öncelik]e kendı öğreııcıieri olııak üzere

iıııkan]arı ölçüsünde ayııı ilçe ıçerisiııde buluıraıı diğer

okul]ardan da öğrencl kabul edebılır.

Kursların açılması

Yaz dönenıi kurslaıı hariç. açılacak kurslarda biı dersıen

dönenr]ık açılan krırsrııı siiresi l6 ders saati. aı,nı dersten vılllk

açılaıı liursun sıırcsi ıse 32 ders saatindcn az olaıııaz.

Bir kLrs sıatı sürc5i l0 JıkikıJıı.
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kurslara kinrler katılabilir?

Ortaokıl seviyesinde,
. 0rgun veya }aYgln (açık oğletım) orıaokul oğrencıleıi,
. İnıanı hatıp oıtaokulu öğrencilerı,
. GeneI iIkoğıetinı progıamı uygulanan ozel eğıtim o,1aokuLu oğıencıler]

(görme, ışitne, ofropedik, hafif dtizey zih eng .1,

Lise seviyesinde.
. Örgüıı ve yaygın ortaöğretiıİ kurumlarında kayıllı olan oğrencüler.

, \1esleki ve teknık orlaöğretim proıranıı uvguJanan ozel eğıtım meslek

lısesı aıqıencılerı.

Yıyglil tğitinı l(İp5tilllndı,
. orgun vcıa \a\gln odaoğıeliıll kul uııılaııııdan ıııezun kursl}erLer.

, lı4eslekı Ve tekılk ortaoğleIlm progranıı ulgulanan ozel eğitlm meslek

liselerinden nıezun olaıı kursiyerler

Öğrenci/ku rsiy€r sayıst

Her biı, kurs programına devam edecek

öğrenci/kursiyer sayısının 10'dan az: bir krırsun sını|
mevcudllnuı] ise 2O'den lazla olnıan]ası esastlr.

Öğrenci/kıırsil,er sa),ısıııııı 20' de rı faz|a olmasl

dı-ıı,unıı.ıııda ikinci grup oluşturrılur. Ancak her bir

grubun azami Sa},lSl dolmadan yeni grup Oluştlülulanlaz.

Ancak" tek gluplu kurs programlaılı]da sınıf
kapasitesi dikkate alıııarak öğrencVkursiyer saylsı 25'e

kadar çıkarılabilir.
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. Kurs ııerkezleri i]e kurslarda görevlendirilecek öğretüxenler,

bırinci ıjönenıde Eylül ayı. jkincı dcinemde Şubat a},ı, vaz

dönemi kurslarında ise Haziran a_vı sonrına kadar belirlenir,

. Bırinci dönem ve 1,ıllık pIan}anan kursların Ekim al,ının.

ikincı dcineıı için planlanan kı.ırsların Ntart avlnıı], yaz dönemi

kurslarının ise Temmuz avının ilk haf'tasında başlatılııası
esastIr, (en geç)

. Yıllık açıIan kurslıır ders yılı sonuna kadar devanı eder.

(]lağitnı]lstLl drııuıı]artlı bıı Stlre]eİ nıilli eğitinr

lntlJrl l.,k,!ll ic Jc-l;ı ıll<l,ı)ıı
. Açılan bir kursa kursun açıldığü hatiadan so:ıra öğreı-ıcı kaydı

yapılmaz. Ancak nakil, yurt dışından gelme gibi değişik

nedenler]e okula kaydı 1,apılan öğrencılerin talepleri kurs

ınerkezi nrüdtirliiğunce değerlendırıJir

Kursların açılması

Kurslar:
. Halta ıçi
. Hafia soııu
. Hafla içi,'hatia sonu

şeklınde pJanIanabilır,

. Hafta içılhatja sonu şekliııde planlanan kurslarda öğrenciler
için CLüınartesı r,eıa Pazar gıinlerinden bir gtin [ıoş olacık

şekildc planIanıı iapılıı
. Örgtın eğilinı kurııınlarıııda açılaıı kı-ırslar. çalişııa gıJınlerinde

ders saatleri dışıııcla saat 22:00' ye kadar. cuııartesi pazaı

gıinleri ile yarılı1 ve yaz tatillelinde de açılabillr.

Kurslırın açılmıısı

. krırslar. krırs ıırçıkeziırin iııkiiıları dlçiisilıde lıeı bir kurs gillü

tol)lam 2 saatten az. 8 saatten çok olııaıııak üzere lıat'taııın değişil

gihleıiııe dağıtılabiliı Ancak. bir giiııe ayııı dersten 2 saatten i'azla

ders koniılaırraz,

. (KıIa\rız ınacldesi: Örgiin eğitiıır kıı,tııırlarıııdaki kursJatda. hatia içi

günde en f)zla 2 tarklı deıstcn toplaırr'1 saate kadar. hafla sonliııı ise

Lıir g[ııdc eıı fazIa 5 t'ırklı delSten toplaııı 8 saate kadaı kurs

ıeıilebiliı J

. HaJk eğitiın ıııerkezlçıiııde ise kurs gliıı ve saatleıi ıııerkez

miidürliiğiiınce belirleıir

. krırslarıı hangi gtln ı,e saatlerde yapıJacağıırı gösterir progı,aıı ile

prograırı değişiklikleri kru,s nıerkezi müdürlıikleriııce ilan edi]ir.



Öğrenci/ku rsiyer saytsı
Alrıı 1,erleşiıı birinıiı-ıde birden fazla kurs merkeziı-ıiı,ı

bulunıı-ıaııası, öğı,eııcilerin taşınma inıkinınıı-ı olııııınıası
gibi sebeplerle sıı-ııl ıı-ıevcuduı-ıuır 10'a ulaşaı-ı-ıanıası

duı,uınuı-ıda" n-ıilli eğitiıı müdürlüğünün oııayı ile beş

öğrenciden az olmamak kaydıyla sınıf oluşturulalıilir.

Kursların ka;ıatılmıısı

Açılan her bir kursa devaıı eden öğrenci say]sının l0'un altına

düşnıesi duruıııunda, kursun birleştırilı,ı,ıesine veya kapatılmasına

üni]li eğitim müdür]üğOnce karar veri]ir,

Konıisyon, öğretmenlerin seçimi ve görevlendirilnıesi

Koınisyon. krı,s ınerkezleri ile kurslatda göreY alacak öglçtl]ıenleil

belirleııek, krırslarııı oııaı,ıııı ı,erııek, koordiııas_yon ve yiirütiilnesini

sağlaıııak auıacıyla. ııilli eğitinı ınüdürünce götevleıdirilen

. Nlilli eğitiın ıııüdiiı 1,aı dlırıcısı,'şube nriidtı,ii başkanlığında,

. ikj ıırtaokul/inıtnı hatip otaokuJrı nııidiı,ii.

. iki oı,taöğ,gtiİ1 ktnnİu tniidiirii.

. Biı hılk eğitinıi n]efkçzi ıniidiu,ii

. Biı c-kıu,s nrodiilii ku]laıı]çısından

oluşuı,
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Öğrenci/kursiyer sayısı

. Genel jlköğretım proglaml uygulanan özej eğitim ortaoku]tı

(görme, 1şıtme, ortopedık, hafılduzey zih. engellı)

. Meslekı ve teknik ortaöğretiı]-ü ploglamı uygu)anan özel eğitıın

meslek liselerine ka_vıtlı oğrenciler (işltme ve ortopedik)

. Meslekı ve teknik ortaöğretin progra]n1 ul,gulanaıı özel eğitim

mesiek liselerinden ınezrııı kursiıerler

içın açılacak kurslaıa kalılacak öğrenci,lkuısii,er sıııısı, özeI

eğitinı okul/liurumlırındaki ıızami sınıf mevcudu sayısının

yarısınrlan az,azami sınıf mevcudu sayısından fazla olamaz.

(10_15)
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Kurs açılacak dersler

Kurslar, öğrenci/kursiyer ve velilefden gelen istek tizeıine,

örgiin ve ya}gın eğitiın kurun,ılarında öğreninı görmekte

olan öğrenciler ilc oıtaöğretim kurunrlarından ııezun
kursiyerler ıçın belirlenen kurs nrerkezleriı-ıde. Bakanlıkça
ilan edilen (belirlenen) örgiin eğitim ınüfredatındaki

derslerle sınırlı olarak açılır.

Komisyon, öğretmenlerin seçimi ve görevlendirilmesi

ilköğretiıT Ve ortaöğİetiün kurumu müdür sallsıııın l,eterli

olmaclığı duruınlarda komisyon mevcut müdürlerin katı]ımıy]a

o}uşur

Btiyukşelıir Statüstinde olmayan ılierde aynı usuJle oluşturulan

merkez ilçe komisyonu, hem ınerkez ilçenin heın de ilin iş ve

işlen]erjnr ),ürLitiir. Bi.iyükşehir statüsünde aynı usrılle

oluşturrılan il konıisvonu iliıı iş ve ışlemlerini \Lırüliir



Kurslarda yararlanılacak kaynaklar

Kurslarda yararlaııılacak teıııel kalrıaklar ders kitapları
ı,e diğer eğitinı ıııaterl,alleridir.

İ

Kursların yönetimi

Kı.ırslar" kurs ıırerkezi n-ıüdürlüğünce 1"önetilir. Kı-ırslarla

ilgili iş ve işlen,ıleri yürütıı-ıek aıı-ıacı1,1a bir n-ıiidür

1,ardıı-ırcısı göreı,lend iril ir.
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Komisyon, öğretmenlerin seçimi ve görevlendirilmesi

Kursta görevIeıııiirilen öğretnen]er mazeretlerj scbebıyle

görevlendiıııe onallarının ıptalini isteyebilırler. Ancak

görevlendirnıe oı-ıayları iptal edilmeden görevlerini bırakamzlar,

Görevlendirilne]eri bu şeki]de iptal edilenlerin verine, başvuruda

bulunduğu halde gorev verilemel,en düğer öğretmenler veya ilk
defa müracaat edecek öğretmenler arasından görev]endirme

yapıJ ır.

Öğrenci/ku rsireılerle ilgili işlemler

Ku,slara kaytt 1,aptıran ö$encilerjır deıaınları zorrıırltıdrır, Her krırs

döneıniııde okutu]ıırası gereken toplam ders saatinin özürsüz olarak

lı'l0 una devaııı ehııeyeı öğencilerin kuıs kaydı silinir. Bu öğenciler

aynı döneınde başka bir kursa devaırı edeııçz.

Öğencilerin kurslaıa dçvaın ve devaıısızlıklaıı kıırs ınerkezi

niidiİrltiğtlıce bir deftçıe işlenir, Sağlık raporruıa cial,alı hastalıklar,

tabii afetler. anııe, baba ve kardeş)erden birirlin öliinti gibi özürler

sebebi1,1e olıışan devanrsızlıklar. ileraııısızIık siiresiıdeıı salılırıaz,

Kurslara derıııı]aıı silesiülce kuıs disiplinıni re işIerişiııı bozuctı hi]

ve lıareketleri gorıilen oğıencilkıırsiıerlçr lıakkında_ kayıtlı oldrıkları

oku]4iurrunlarıır ilgiIi ııerzuatına göre işleııı yapılır.
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Komisyon, öğretmenlerin seçimi ve görevlendirilmesi

Kurslarda görev alnıak isteyeil ögrtoDenleı, deıs yılı başında

yayııılaıraıı kılavuzda [ıelitleııeı takviırıe göre e-kurs ııodiilii
lizeriııden veya milii eğitirD ıniidiirlı:ikleriııe şalrsen başr,uruda bulruırır

Kurslarda göreı alaçak aieJ,et]nenlçı, başırıriıda buluııaıı

oğ,ehneıiler arasındaıı r,elı l,e ıiğreııcilerilı terciIıleri de dikkate alınarak

göreılenılitilir Krırslaıda. bcliı,tilen niteliklçri taşıııaları ka;-dı_"-la diğer

okullarcla görerli öFetınenlerden de görevlendinıe yapılabiliı,

Kıırslaıcla görer lendiriIecek kaJrolıı ö$etııreıı sa\ ısınııı ),eteı siz

olııası hıi]inde. nıilli cğitinı nııidıiılıiklçrince adal,öğretıııcn olarak

ataııabilırıe şartlsrıırı tışı},aıılar aıasuıdan ek deıs iicreti karşılığında

dçrs okrıtırrak iizere giırevleııdirıııe yapılabiliı.

ı
Kurs merkezi miidürü ve görevleri

Biiıyesinde kurs açılan okul/krııuııurı müdii.ii kurs merkezi

ınıidtirüdilr.

Krırs ırıerkezi n]üdtiıünLiı] göıeı,leri şunlaıdır;

a) Krırsun işieyişini. duzen ve disiplini sağlayıcı gerekIi tedbirleri

alııak.
b) Kurs çalışııaJarında plin ve pıcıgraııılaıın rıyguIaııııııisını sağlamak,

c) Kuıs öğ,etıneııIeıi taratiııclan hazırlaıan ders plinlarııı inceleyıp

oııaylamak.

ç) Kırsııı işleı işi ile ilgili idaıi. ınali re diğer lırısiıslarla ilgili het turltı

iş i,e işleıılerin !tiriitiilııesni sağlamak.

d) Bu Yöııerge hilkliınleıine göre keıdisine verilen diğer görer4eıi

yapınak,



Kurs merkezi müdür yartlımcısı ve görevleri

Kurs merkezi ınüdür yardııncısının görevleri şunlardır;

a) KursJarda görev alaıı öğretmen ve persoııel ile kurslara katılan

öğrencj]ere ilişkın devanı, devaınsızlık, disiplin ve benzeri diğer

iş re işiemleri .vürüt]-},]ek,

b) Kurs çalışnıalarıı-ıda 1önetici, öğretmen ve personele y,apıJacak

ücret ödeme]erjne ilişkin işleınleıi \ürütmek,

c) Kıırs ııerkezi ınüdlirLi tarafından kursla ilgili verilecek riiğer

ıŞlenrieri Yürütnek

ö'

Kurs çalışmalarlnln ve öğrencii kursiyer başarısının
değerlend irilmesi

Kurslarda dönem başında yapılacak seviye tespıt sınavlarına göre

sınıfl arlgruplar ol uşturuIabilir.

(kılavuz maddesi: kurs merkezleri, e-kurs ııodLllli üzerinden

öğrencilerin bir öncekı yıla ait ağırlıklı yılsonu başarı puani.

Bakanlıkça veya krırs nrüdürliiğünce yapıIacak tarama teSt

sonuçları, krırsıl,erlerin diploma notu vb ölçillebiiir Lriterleri de

dikkate alarak sınül'oliştulma iş r,e işleıılerini vapar )

Kurs]ara kıılılan öğrencilerın kazandıkları |ıllgı ve Lıecerilerı

öIçınek aınacııla kurs ınerkezinde kurs saat]eri içınde her ay

değer]endirıı,ıe yapılır. Değerlendirnre soııuçları ana]iz edilerek,

eksikliği görülen konular tamamlanır.
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sorumluluk
Bu Yöııerge Iıükünıleri çerçevesinde kurslarda görev

alan her kaden-ıedeki personel. görevlerini zamanında ve

etkin olarak yeriııc getirnıekle yiiktinılüdiir.

Tutulacak deiter ve dosyılar
Ktırslarla ilgili olarak kı.ırs nıerkezlerinde tutıılacak

detter ve dosl,alar şunlardür:

a) Öğrenci/kıırsiyer yoklama defteri,

b) Kurs ders defteri.

c) Celen ve giden yazı dosyası.

ç) Kı-ırs ders plAııları dosyası.

d) Denetin,ı defteri"
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kursların denetimi

Kurs ınerkezlerindeki eğitiın ve öğretim faalıl,etlerı ile ilgili iş ve

işle:rrlerin denetiıı,ıi yetkı]ilerce 1apılır.

Kursların değerlendirılmesiyle ilgili yılsonu raporu kurs n,ıerkezi

müdürlük]erince ilçeye, ilçe raporları iJe, il raporları Bakanlığın
ilgili Genel MüdLirlüğrine gönderilir

ü

Kurs giderleri
Kursta görevii \,öıletici ve öğreilenleriı] ders ı,e ek dcrs

ücIetleriıe iJişkiı hrısuslar, Iil2i2006 tarihli ve 2006i l]350 savılı

Bakanlar Kurtıltı Kararıv]a YiiriİlLiğe konulan Mri]i Eğitiı]
Bakaılllğı Yö]]elici ve Öğretürlenleliıin DerS ve Ek DerS Saatleİine

İlişkın Karaı i]e Kiınıu Göreı,]i]eriniıı Gene]iıe ıe Hizıııet Ko]larıııa

Yönelik Mali ve Sosyal I-1aklara iliŞkin 'loplrı Sözieşme htiktil)leıi
kapsanıında belirlenir.

Kurs nıerkezlcrjııiıı ısıııııa. teıııizlik, aydıı]latn]a, kıılasiıe ve tıu

kapsanıdaki giderlcrı BakanIıkça, ıırerkez]erde çalıştırılacak
yarcilıııcı persrılrel siıJ,ısıı]ül vetelli rı]nıaıııası durıılııuııda ihtiyaç

Iıjzıııet alıırıı yoJrıvla karşılanır.

Bu Yönerge kapsaıırıncla açılan kuıslara devanı eden öğreilci ve

kru,siyerlerden heıllaııgi bir ıicIet al]nn]aZ.
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z Desrekleııe !e Yetiştirı,]e Kurs]arında kursların açıIış,'kapanış.

ona),, öğretmeı]-öğrenci kayıt, ders programları, kazanını

test]erj vb, iş ve işleııler, e, kurs modülü üzerinden yapılır.

ı Destek]eme ve Yetiştirme Kurslarındaki ücret, ek ders gibi

nıali iş ve işJeııler iJgıli mevzuat hükümlerine göre kurs

ıı,ıerkezleıincc ve ilgili eğıtjıı kuruıılarınca },ür|ütülür

- Desüekleıııe ve Yeliştirıne Kursli]r] özel öğretinı krıruınları

vel,a herhangi bir rarıııeıi ile ışbiıliği içinde ıçıIanıaz

. Yaz döııeıııi kurs]arı, kurs ıııerkez]erince ders yı)ınııı dışıııda
kalan sürede yapılacak şekilde planlanır ve ili ilçe

komısyonunun onayı ile yürürluğe girer.

u Kurslarla ilgili ders programları ve hatialık örnek ders

çizelgeleri ile kazanıın kalraıla testieri, tarana test]eri Ölçlıe
Değerlendirme ve Sınav Hiznetleri Gene] Mudür]üğünün

ıesııi iııterııe1 saı tasıııda \ar ıııılaııacaktır

- Açılacak Destek]eıııe ve Yetiştirnıe Kurs]arıııda

öğrencıikursiıerlerden hcrhangi bir ücret talep edi]mez.

u Destekleııe ve Yeıiştinle Kursları, örgün eğitim mülredatı

kapsanıııda Ölçnıe Degerleııdiriııe ve Sınav Hiznıetleri Genel

Müdurlüğü resıni interıet sayf'asında yayınıJanacak o]an kurs

programl çerçevesiııde !ürütülnresj esastlr. Prograını

ya1 ıınlanınavaıı dersler ıçiıı o derse gireıı öğret]nen taral'ündaı]

clers prtıgraını oluştLırulur Kurs progrınılarl en geç kursların

açıldığı ilk ]ıattanııı soıı işgonüne kadar kurs ıııerkezi

ınüdürüı]e ona) latl]ür.

b

*

DESTEKLEME VE YETiŞTİRME
KtJRSLARI TAKVİMi

/ İ l/i lçe koıır i s1,oı-ı uı,ıuıi o lrıştLırLı l !ııası

/ Kuı,s ııerkez leriııin başr"tırularının al ıı-ııırası

/ kurs ınerkezi başı,urularının oııaylannıası

/ Öğretn-ıeı-ı başvurularıı-ııı-ı alınması

/ Öğrenci başr,ı-ırı-ılarıırııı alınlıası
/ Öğretı-ı-ıelı görevlendirı-ı-ıeleriniı-ı yapılnıası

/ kı-ırs sın ı t7şııbelerin in o l ı-ışturulnıası
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/ kurs merkezleri. e-krırs ııodülti üzerindeı-ı başvuru

yapacak öğrenci/açık öğretiıı öğrencisi ve ı-ı-ıezunlara

eba./e-kurs kullaııını şifı,esi verir.

/ e-Kurs ı-ı-ıtıdülii tizerinden öğreı-ıcilerin bir önceki y,ıla

ait ağırlıklı 1"ılsoı,ıu başarı puaı-ıı. Bakaı-ılıkça vel,a

kurs nıiidiirliiğiince yırpılacak taran]iı test sonuçlıirı:

kursil,eı,ierin diploma notıı gibi ölçülebilir kriterleri

de dikkate alarak sıııı1' olrışturı-ı-ıtr iş ve işlenıleriı,ıi

"v-apar.

/ Klırsa başr,uru ),apan kırdrolu ve),a ticretli

öğretn-ıeıılerin e-krırs ı-ı-ıodiilii üzerinden derslere

ataınas ını 1,apar. lıaftırl ık deı,s prograıılarıı-ıı oluştı-ırııı,.

ilaı,ı eder.

/ kurs çalışııralarında yıllık plan ı,e progrııınları

oııa1,1ar, uygrılirı-ıı-ııasıı-ıı sağlanıak aı-ııacı1,1a gcrekli

ted[-ıirleri alıı,.

7

i Onaoku]ların 5,6 ve 7 sınıflarındaki öğrenciler ile 9,10 ve l l.

sınıflarındaki öğrenciler eıı t'ula 3 delsten hatialtk toplam l2
saate kadıır:

. 8 sınıfiakj öğrenciler ıse eıı t'azla 6 dersten l 8 saate kadar.

- Orlaoğretiın kurunılarıııın l2, sınıftaki öğrenciler ve n]ezun

durrıııdaki kursil,cıler ise en t'azla 6 dersten 2:l saate kadar

hatialık kurs alalıil jr]er

Krırs]arda lıer [ıır oğıeııci l<ursiyer için, hafta içi gliııde eıı 1hzla

2 f'arklı tlersten toplajı 4 saate kadar. hatia sonları ise [ıir
günde en fhzia 5 t'arklı derslen toplam 8 saate kadar kurs

verılelıilır

iı-ziı-çp Ko\{iSyoNLARI
,/ Koınisvonlar Eylul Ay,ının ıik haftası oiuşturulur.

/ kurs merkezlerindekj eğitim ve öğretiın faaliyetleri ıle ilgili iş
ve ışleıılerin yürütühıesinden birinci derecede soruıı]udur,

/ kursiarda görev alıı-ıak isteyen ücretli öğretünen lıaşvurularını

inceleyıp değerlendirerek, ilgiii kursa yönlerrdirir

"' ilıi]çe biınü,esindeki kursların koordinasyonunıı siığlar,

,/ e-kı.ırs ModülLine, iIijlçe soruııılıılarının verileri zaıııanında

sisteme işleınesiııi. sisıenıdcki lıılgilcnn gLlı.el tLılLılııasını

sağlar. kıırslaıla ilgili işlevişin sağ]ık]ı \Llr|inıesi ıçiıı gercken

tedbir]erj alır.

KURS MERKEZLERi
Kurs merkezi olmak istey,en kurum, imkanları ölçüsünde, her
sınıf ılüzel,in<te cn ız 6 farklı dersten kurs açma isteğinde

bulunarıli öğrencilerin tercihine sunar.

İJiilçe Komis1,onundan onay a]an kıııslar. yeterli talep olnıası

halınde açılır

Kurslarda görev alan öğretmen ve personel ile

kurslara katılaıı öğreııcilere ilişkin devaırı,

der,,aı-ı-ısızlık. takibini 1,apar (Sağlık rııporı-ıııa dalalı
Iıastalıklar. tabii af'etler. anne. baba ve kardeşleı,den

birinin öltin-ıii gibi özürler sebebi},lc oluşan

devaı-ırsızlıklar. devaınsızlık sül,esindeı sal,ılnıaz).



öĞnnrı.ı BN BAşvURu LARı
. Kurslarda görev almak isteyen kadrolu öğretmenler. Mebbis

şifieleri ile e-kurs ııodülünden göIey aimak ıstedikleIi kurs

tercihinı yaparak başr,uruda bu]unurlar

. Ögretmenler, ilçe içinde görev alııak istedıkleri kıırs

ıııerkez]eriııclen üç tercihte ve}a tüıI ilçede heıhangi bir

okrılda gorev alıııa isıeğiııde [ıulunabilırler,

/ Ücretli öğretmenler, e-kurs modülii üzerindeı-ı sisten-ıe

ilk girişte oluşturabilecekleri şifreler ile başı,urrı

yaparak. ilgili evrakları koınisyonlara ulaştırırlar.

/ (Ücretli öğretııen başı,ı-ırusı,ı sadece il nıilli eğitiııı

ııiidürltiğü e-kurs modüli-i kullanıcısı taraf ındaı-ı

silinebilir. )

/ Ücretli öğı,etnıenlerin haırgi kıırsta görev alacakları

kuı,s nıerkezlerinin talebi doğrultusuı-ıda kon,ıisyorılaı,

taraflndan bel irlenir.
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KtJRsLARDA StNl FLARIN oLt.ŞTt]RL LMASl
Kurs merkezleri, e-kurs nıodülü üzerinden öğrencilerin bır öncekı

yıla aıt ağırlıklı yılsonu başarı puanı, Bakanlıkça veya kurs

ııüdürlüğünce yapılacak tarama test sonuçları. kursiyerlerin

diploına notıı vb. ölçtilebilir kriterleri de djkkate alarak sınıf
olı,ışturma iş vc işleınlerini yapar
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/ ]'ercih ettiği kurs ı-ııerkezleriı-ıde görev alanıayan

öğı,etmenler^ ilçe koıırisyonları tarafından ihtiy,aç

dululan kurs merkezleriı-ıde değerlendirilirler.

/ Öğretnıen başvı-ıruları. e-kurs nıodülü üzerinden

gerçekleşti receltlerd i r.

KLIRSLARA ÖĞnıNciıxunsiYER BAŞvURt, LARı
/ Öğrenciikursiıerler ders ve oğretmen tercıhinde bulunabilir,

r' kursa katılnıak isteyen örgün eğitiııe devam eden öğrenciler.

okulikurumiarıı-ıdan alacakları eba şifiesi ile e-kurs ııodU]lı
üzerindcn ıcrcılı r ıpacaklardlr.

/ Açık ciğretiıı öğrencıleri başvurularını örgun eğitım kurs

nıerkez]erine, kursiyerler ise halk eğitiıı meıkez:

ınudiirlıiklcrine bıılrıııdrık]arı sınıf düzeyiıri gosterir beJgc veı,a

cliploını ile Lıizzat başr,ıırarak 1,apacaklar re kurs şitieleriııi
a]acak]ardır.

*

KURSLARA ÖĞne,rıııN GÖREvLENDiRiLNlESi
y' kurslara öğretrıen görevleııdirilmesi e-kurs ınodülı.]ı üzerinden

kurs ıı,ıerkezi müdürlüğü tarafından öncelikle o kursa başvuru

yapan kadrolu öğretlnenler arasından öğreııci tercihlerl ve

ihtil-açlaı gözetılerek ),apllrr.

"' ihtiyaç o]ııasl halinde (e-kurs nodü]ii üzerinden) komis,vonlar

taraiıildiın oııallalıaıı ticretli öğretlnen görevJendirılesi vıpılır,

/ kurs nıerkezleri, görey veremedikleri öğretmenleri nıodül

üZerinden ihtiyaç dışl oIarak (ihtiyıç fazlası butonu) il(ilçe)
havuzuna gönderirler.



2. DÖNEM
DESTEKLE},tE vE \ El iŞTiR]\IE Kt RSLARI lAKYil\ti

Kur§ n]crlczi bqİuruIırı
iyilçc onn} iİl.mlcri
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Teşekkür Ederiz
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