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Milli Egitim Bakanhg Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek
Ders Saatlerine iliskin Karar

v Kamu Géreviilerinin Geneline ve Hizmet Kollarna Yonelik
Mali ve Sosyal Haklara iligkin 2. Dénem (2014-2015) ve 3.
Dénem (2015-2016) Toplu Sozlesme

v Milli Egitim Bakanlig: Opretmen Atama ve Yer Degistirme
Yénetmeligi

v 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

1076 Sayih Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu

ve Askerlik Hiikiimliiliigiinii Milli Egitim Bakanh§ Emrinde

Ogretmen Olarak Yerine Getirecekler Hakkinda Yénetmelik

v Milli Egitim Bakanh@ Rehberlik ve Psikolojik Damisma
Hizmetleri Yénetmeligi
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1- Okulunda haftahk 20 saat fiilen derse giren bir 6§retmene,
destekleme ve yetistirme kurslarinda haftada en fazla kag
saat ek ders gorevi verilebilir?

Kararin 3 ve 6'nci maddelerine gore genel bilgi ve meslek dersi
ogretmenlerinin, aylik ve ek ders tcreti karsiliginda haftada 30
saat, destekleme ve yetigtirme kurslarinda ise ayni Karann 8'inci
maddesine gore haftada 10 saat daha olmak uzere haftada toplam
40 saat ders okutmalar miimkin bulunmaktadir.

Bu durumda, okulunda rutin  mifredat kapsaminda haftada 20
saat ders okutan bir ogretmenin, destekleme ve yetistirme
kurslarinda haftada 20 saate kadar ders okutmasi mimkin
bulunmaktadir
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2-Aylik karsiift ders gorevini tamamlayamayan (6rnegin haftahk
10 saat derse giren) bir Ggretmene destekleme ve yetistirme
kurslart kapsaminda hafta i¢i veya hafta sonu 10 saat ders almas
durumunda kag saat ek ders iicreti ddenir?

Yénetici ve dgretmenlerin cumartesi ve pazar giinleri ile yaryil ve yaz
tatillerinde fiilen okuttuklari derslerin tamaminmn, ayhk karsihigi ders
gorevlerinin doldurulmus olup olmadigna bakilmaksizin ek ders ticreti
karsihginda, hafta igi ginlerde okuttuklar derslerin ise oncelikle ayhk
karsihginda degerlendirilmesi gerekmektedir.

Bu nedenle, hafta iginde 10 saat ders okutan bir dgretmenin bunun
iizerine yine hafta iginde destekleme kursunda okuttugu derslerin
oncelikle ayhk kargthginda degerlendiriimesi  gerekuginden.  bu
dgretmenin o hafta igin 5 saat, destekleme kursunda hafta sonlan 10
saat ders okutmasi durumunda ise o hafta igin 10 saat ek ders
ticretinden yararlandimimas: gerekmektedir.

3- Okul yoneticilerine hafta sonu cumartesi ve pazar giinleri
icin kurs merkezi miidirligi gérevinden dolayr almasi
gereken giinlitk 2 saatlik ek ders iicreti %100 fazlasiyla
ddenir mi?

Destekleme ve yetistirme kurslarinda cumartesi ve pazar ginleri
yonetim gorevi yariten bir yoneticinin bu gorevi karsihiginda
yararlanacag 2 saatlik ek ders tcretinin, 657 sayilh Kanunun
176'nct_maddesine gore yizde yuz fazlasiyla odenmesi
gerekmektedir

657 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu

Madde 176. (Degisik ikinci fikra) Bu ticretler, zel
egitime muhtag Ogrencilerin egitim ve Ggretim
gordiigii kurumlarda gorevli 6gretmen ve yoneticiler
ile bu 6grencilere yonelik olarak agilan 6zel sinif
ogretmenlerine ve cezaevlerinde gorevii dgretmenlere
%25,

Milli Egitim Bakanhg Orgiin ve Yaygin Egitimi
Destekleme ve Yetistirme Kurslari Ydnergesi
kapsaminda gorev alan yonetici ve 6gretmenlere
%100 fazlasiyla 6denir.
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4- Okul yoneticilerine hafta i¢i ders saatlerinden sonra ancak
mesai saatleri icinde saat 17.00’ye kadar destekleme ve
yetistirme kurslari kapsaminda ek ders gorevi verilebilir mi?
Kararda, okul yoneticilerinin istege bagh ek ders gorevlerini
yerine  getirmelerinde  herhangi  bir  zaman sinirfamasi
ongorilmediginden, yoneticilerin  destekleme  ve yetistirme
kurslarinda her zaman ders  okutabilmeleri  miimkiin
bulunmaktadir.
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5- Okul ybneticilerine kurs merkezi miidirliigi girevinden
dolay: hafta ici saat 17.00’den sonra agilan kurslar icin
yoneticilik gorevinden dolay: ek ders iicreti denir mi?
Okullarin tiir ve ozelliklerine baglt olarak yonetim gorevi
karsthginda amlan Karann  10'uncu  maddesine  gore ders
niteliginde yonetim gorevi adi altinda ek ders licretinden
yararlandirilan yoneticilerin, hafta iginde saat 17 00'den sonra
olsa dahi yonetim gorevine bagh olarak ayrica ek ders acretinden
yararlandirtimalan miimkiin bulunmamaktadir.

6- Okul yoneticilerinin maas karsihg 2 saat fiilen derse girmesi, 10
saat de kurs kapsaminda derse girmesi durumunda kag saat ek
ders iicreti odenir?

Kararin S'inci maddesine gore, okul yoneticileri haftada 6 saat aylik
karsihi ders okutmakla yikiimli bulunmaktadirlar. Ancak yoneticiler,
ek ders gorevi almak istemedikleri takdirde Toplu Stzlesme hiikmii
geregince aylik karsit olarak haftada 2 saat ders okutabilmektedirler.
Bu durumda haftada toplam 12 saat ders okutan yoneticinin okuttufiu
bu derslerin 6 saatinin aylik karsiligi, geri kalan 6 saatmin ise ek ders
iicreti karsihdn degerlendirilmesi gerekmektedir. Ancak, bu derslerden
cumartesi ve pazar giinleri okuttuklan kismimmn ise, ayhk karsihifn ders
gorevini doldurup doldurmadiklarma  bakilmaksizin ek ders dcreti
karsihginda degerlendirilmesi gerekmektedir.

Kamu Gorevlilerinin  Geneline ve Hizmet Kollarna
Yonelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2. Dénem (2014-
2015) ve 3. Dénem (2015-2016) Toplu Sozlesme

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinn miidiir ve miidiir
basyardimedarinin ayhk karsihigr ders gorevi

Madde 11- (1) 5/3/1964 tarihii ve 439 sayvih Kanunun 6nc
maddesinin ikinci fikrasi ile 2006:11350 savili Kararin 5nci
maddesinin birinci fikrasiin (a) bendinde ver alan "6 saat”
ibaresi: Milii Egitim Bakanhgina bagh orgin ve yaygin egitim
kurumlarinda madir ve midur bagyardimeist olarak gorev
yapanlar i¢in “2 saatten az olmamak (zere 6 saate kadar”
seklinde uygulanir.

7- Okul yoneticilerine destekleme ve yetistirme Kkurslan
kapsamuinda hafta sonu ders verildiginde Cumartesi ve Pazar
giinleri i¢in kurs merkezi midirligi/midir yardimcahgi
gorevinden dolayr anilan giinler igin 2’ser saat ek ders ticreti
odenir mi?

Cumartesi ve pazar gunlerinde destekleme ve yetistirme
Kkurslarinda fiilen ders okutan yoneticilerden aym  gunlerde
yonetim  gorevini de ustlenenierin, hem ydnetim gorevi
karsthinda Ongoriilen ek ders iicretinden hem de fiilen
okuttuklari dersler icin dngoriilen ek ders iicretinden birlikte
yararlandiriimalar miimkiin bulunmaktadir,

8- Ders iicreti karsihg gorevlendirilecek ogretmenlere (itcretli
ogretmenlere) destekieme ve yetistirme kurslart kapsaminda
haftada en c¢ok kac saat ders gorevi verilebilir? Bu
dgretmenlerin ders iicreti %100 fazlasiyla ddenir mi?

Ogretmen ihtiyacinin  kadrolu ogretmenlerce karsilanmasinin
miumkan olmadig durumlarda bu kapsamda ek ders ucreti
karsihginda ders okutmak uzere gorevlendirilenlere, anilan
Kararin yukanida belirtilen 9'uncu maddesine gore haftada en
fazla 30 saate kadar ders gorevi verilmesi mumkun olup, bu
konumda olanlara odenecek ek ders tcretinin yiizde yiiz
fazlasiyla 6denmesi ise miimkiin bulunmamaktadir.
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9. Ders iicreti karsihig1 goreviendirilen bir 6gretmen (iicretli
ogretmen) okuldaki derslerden 20 saat gorev almis ise
destekleme ve yetistirme kurslari kapsaminda bu 6gretmene
en cok kac saat daha ders gorevi verilebilir?

Ek  ders acreti  karsihginda  ders  okutmak  uzere
goreviendirilenlere haftada en fazla 30 saat ders gorevi
verilebileceginden, rutin mifredat kapsaminda 20 saat ders
okutan ogretmene destekleme ve vetistirme kursunda en fazla 10
saat ders gorevi verilmesi mumkun olabilecektir
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10- Yedek subay oretmenlere kurslarda gorev verilmesi
halinde, ek ders iicreti denir mi?

Askerlik yikimiglogona Bakanligimiz emrinde ogretmen olarak
yerine getirenlere, Askerlik Yiikiimliligini Milli Egitim
Bakanhgs Emrinde_Ogretmen Olarak Yerine Getirecekler
Hakkinda Yénetmeligin _14’iincii _maddesinde yer alan;
"Bunlara ogretmenlikten dolayr ayrca bir icret gdenmez.”
hikma karsisimda, yetistirme kursunda okuttuklan derslere bagh
olarak ek ders ticreti 6denmesi mumkiin bulunmamaktadir.

Askerlik  Yukimliligiini  Milli  Egitim  Bakanli§t Emrinde
Ogretmen Olarak Yerine Getirecekler Hakkinda Yonetmelik

Madde 14 — Millf Egitim Bakanh@ emrinde ofretmen olarak
gorev alacak 1111 ve 1076 sayil Kanunlara tébi ytkamlalerin
oz1uk haklar asagida belirtilmistir: a) 1076 sayih Kanuna tabi
yikumlalerden, Milli Egitim Bakanh@ emrinde ogretmen
olarak gorev yapmak tzere aynlanlara, fiilen ogretmenlik
gorevine basladiklan tarihten itibaren 27/7/1967 tarihli ve 926
savili  Turk  Silahli  Kuvvetleri  Personel Kanununda
astegmenler igin tespit edilen ayhk. odenek, yardim ve
tazminatlar  Milli  Egitim  Bakanliginca  odenir  ve bu
yikamlalerin ayliklarindan Ordu Yardimlagma Kurumu aidat
kesilir. Bunlara tgretmenlikten dolayr ayrica bir iicret
t6denmez.
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11. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda rehberlik
dgretmenlerine gorev verilebilir mi?

Kurslarda rehberlik 6gretmenlerine Rehberlik ve
Psikolojik Damisma Hizmetleri Yénetmeligi'nin 54 ve
55. maddesi geregince gérev verilemez.

Cahsma Saatleri ve izinler

Madde 54 - Rehberlik ve psikolojik danigma servislerinde
gorevli psikolojik danigmanlarin gabisma sureleri haftalik 30 is
saatidir. Gunliok c¢alisma saatleri egitim-6gretim  kurumunun
ozellik ve ihtiyaglarina gore okul mudirligince duzenlenir. Bu
elemanlar izin ve tatillerini diger ogretmenier gibi kullanirlar.

Verilemeyecek Gorevler

Madde 55 -Egitim-ogretim  kurumlarindaki rehberiik = ve
psikolojik damisma servislerinde gorevli psikolojik damgmaniara
yonetim, buro islerinde. ders, nobet ve sinav gibi rehberlik ve
psikolojik damigmadaki hizmet alanlanyla tligkisiz konularda
gorev verilemez. Ancak bu durum yonetici olarak atanmalarina
engel teskil etmez
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12- Destekleme ve yetistirme kurslari kapsaminda hafta  sonu
gorevlendirilen memur ve hizmeth personele herhangi bir Gdeme
yapilacak midir?

Soz konusu personele, bugiin itibartyla farklr bir 6deme yapilmas: miimkin
olmamakla birlikte, Kamu Garevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarna
Yonelik Mali ve Sosyal Haklara itiskin 2016 ve 2017 Yillarimi Kapsayan 3.
Dénem Toplu Sozlesmenin “Egitim, Opretim ve Bilim Hizmet Koluna
fliskin Toplu Sézlesme” boliiminin 23'incti maddesinde yer alan; "Milh
Egitim Bakanhgi Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari
Yanerges: kapsaminda agilan kurs merkezlerinde gorev vapan yoneticl ve
sgretmenler harig olmak iizere normal calisma saatleri disinda bu merkezlerde
kurs siiresince filen ahsan memurlara. bu cabsmalart karsihinda ayda 30
saati gecmemek iizere yili merkezi yonetim biitce kanununda belirlenen
fazia cabsma saat iicretinin iki kati tutarinda fazla calisma iicreti denir”
hitkmt baglaminda, 01.01.2016 tarihinden itibaren bu kapsamda normal
calisma saatleri ve gunleri disinda fiilen yaptiklart galisma karsihiginda fazla
caligma tcreti ddenmesi miimkan olabilecektir.
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657 sayih Devlet Memurlar1 Kanunu’nun

146. maddesinde:

Memurlara kanun, tuziik ve yonetmeliklerin ve amirlerin tayin
ettigi gorevler karsiliginda bu Kanunla saglanan haklar disinda
iicret 6denemez, higbir yarar saglanamaz.

178. maddesinde ise;

Kurumlar gerektigi takdirde personelini gunluk calisma saatleri
disinda fazla calsma wcreti vermeksizin gahstirabilirler. Bu
durumda personele vaptnlacak fazla ¢alismanin her sekiz saati
igin bir gan hesabi ile izin verilir. Ancak, bu suretle verilecek
iznin en gok on gunlak kismu yillik izinle birlestirilerek yili iginde
kullandiriabilir.

hukamleri yer almaktadir,
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13- Ders iicreti karsih@ gorevlendirilen bir 6gretmenin saat
18:00’den sonra veya hafta sonlarinda gdrev yapmasi
durumunda iicreti gece iicreti iizerinden ddenebilir mi?

Bu kapsamda ek ders tcreti karsihginda ders okutmak uzere
goreviendirilenlere, hafta igi saat 18.00'dan sonra, cumartesi ve
pazar ginleri ile yariyll ve yaz tatillerinde okuttuklar: dersler igin
adenecek ek ders (icretinin, gece ofretimi igin ongoralen gosterge
(150) tizerinden belirlenmesi uygun olacaktir.

@

14- Ders iiereti karsiigi goreviendirilen bir 6gretmen
(iicretli 6gretmen) azami kag saat iicret alabilir?
Yukarida da belirtildigi gibi, ek ders ticreti karsiliginda
ders okutmak tlizere goérevlendirilenlere, bu kapsamda
haftada en fazla 30 saat ders gdrevi verilmesi miimkiin
olabilecektir.

MADDE 9- (1)/a)-2) Resmi gorevi bulunmayanlar ile
emeklilere. okul oncesi, ilkdgretim, orta &gretim, ozel
egitim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 30 saate,
kadar ek ders gorevi verilebilir.

15. Sinif o6gretmenlerine Destekleme ve
Yetistirme Kurslarinda ders gorevi verilir mi?

ihtiyag olmasi halinde Destekleme ve Yetistirme
Kurslarinda simif  gretmenlerine  Kararin 8.
maddesi kapsaminda haftada 10 saate kadar ders
gorevi verilebilir,

16. Yonetici ve 0gretmenler disindaki resmi
gorevlilere  Destekleme  ve  Yetistirme
Kurslarinda kag¢ saate kadar ders gorevi
verilir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda yonetici
ve Ogretmenler digindaki resmi gorevlilere
Kararm 9. maddesi kapsaminda haftada 8 saate
kadar gorev verilir.

17. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda ders dcreti karsihg
gbrevlendirilen odgretmenler (iicretli 6gretmen), emekli
dgretmenler ile ydnetici ve Ogretmenler disindaki resmi
gbrevlilere iicretleri %100 fazlasiyla 6denir mi?

Ders ucreti karsihg gorevlendirilen ogretmenier (ucreth
opretmen), cmekli ogretmenler ile yonetici ve ggretmenler
disindaki resmi gorevlilere  ders ucretleri %100 artinmlt
¢denemez.

Madde 176 — (2) Bu Geretler, ozel egitime muhtag ogrencilerin egiim ve
Sgretim gordig kurumlarda gorevli ofretmen ve yoneticiler ile bu ogrencilere
yonelik olarak agilan 6zel simf dgretmenlerne ve cezaevlerinde gorevh
dgretmeniere %25, Milli Egitim Bakanlig Orgin ve Yaygin Egitimi
Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi kapsanunda gorev alan yonetici
ve bgretmenlere %100 fazlasiyla 6denir
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18- Yéneticiler 6 saat ayhk karsihgr ders gorevinin disindaki
istege bagh ek ders gorevini (ikinci 6 saati) destekleme ve
yetistirme kurslarindan alabilir mi?

Yoneticilerin, aylik karsiligt 6 saatlik ders gorevini doldurmus
olmalan sartiyla bu kapsamda istege bagh olarak 6 saate kadar
ders gorevi alabilmeleri mumkin bulunmaktadir. Yukarida da
deginildigi gibi, bu durumda haftada toplam 12 saat ders okutan
yoneticinin okuttugu bu derslerin 6 saatinin ayhk karsiligi, geri
kalan 6 saatinin ise ek ders dcreti karsihg degerlendirilmesi
gerekmektedir. Ancak. bu derslerden cumartesi ve pazar ginleri
okuttuklan kisminmn ise. ayhk kargithg ders gorevini doldurup
doldurmadiklarma bakiimaksizin ek ders ucreti karsith@inda
degerlendirilmesi gerekmektedir.
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19. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda ders iicretleri
glindiiz/gece iicreti seklinde denir mi?

Kararm Tanimlar baghkli 4. maddesinin 1. fikrasi (g) bendinde
Giindiiz dgretimi diginda kalan $gretim: Orgin ve yaygm egitim
kurumlarinda yanyil ve yaz tatilleri ile cumartesi ve pazar giinleri
yapilan yiiz yize egitim ile diger giinlerde saat 18.00'den sonra
baslayan yiiz yiize egitim olarak tammlanmaktadir
Bu kapsamda hafta i¢i saat 18.00"den sonra, cumartesi ve pazar giinleri
ile yaryil ve ya tatillerinde yapilan yiiz yiize egitimlerde ders teretler:
gece Gcreti Uzerinden (150 posterge) ddenir

Madde 176 ~ (1) Bu Kanunun 89 uncu maddesine gore kendilerine ders
gorevi verilenlere, ders saati bagina giindiz ogretimi igin 140, drgiin ve yaygin
egitim kurumlarinda yariysl ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar glnlert ile
saat 18.00'den sonra baslayan ogretim faaliyetleri igin 150 gosterge rakaminin
bu Kanuna gore belirlenen aylik katsayis: ile garpimindan olugan miktar

tizerinden ek ders ticreti odenir
26

@

20. Ders dis1 egitim cahsmalan (egzersiz) ve
belleticilik  gorevi Destekleme ve Yetistirme
Kurslarinda alinacak haftalik toplam ders saatini
etkiler mi?

Kararin 13 ve 17. maddeleri kapsaminda verilen
gorevler Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda alinacak
haftalik toplam ders saatini etkilememektedir.

@

21. Destekleme ve  Yetistirme Kurslarinda,
yiiksekdgretim kurumlarinda gorev yapmakta olan
ogretim elemanlarina gorey verilebilir mi?
Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda, yiksekogretim
kurumlarinda  gérev  yapmakta olan  Ogretim
elemanlarina gérev verilebilir.

Gorevlendirilen 6gretim elemanlarina ek ders tcretleri
2914 sayilh  Yiksekggretim  Personel  Kanunu
hitkiimlerine gore ddenir.

22. Yaz dénemi kurslarinda gorev alan kadrolu
dgretmenlere ek ders iicreti 6demesi nasil yapihr?

Bu madde (8/2) kapsanunda belirtilen egitim
faaliyetlerinde cumartesi ve pazar giinleri ile yariyil
ve yaz tatillerinde fiilen yerine getirilen ders gérevleri,
ek ders Uicreti karsiliginda verilir.

23. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev alan
ogretmenlere ek hizmet puam verilir mi, bu
uygulama nasil yapihr?

Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev alan
ogretmenlere fiilen gdrev yapilan her ay igin 0,5 ek
hizmet puani verilin. Bu islem iVilge milli egitim
mudiirliiklerince gergeklestirilir.
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Genel idari izinli olunan giinlerde Destekleme
ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yonetici ve
ogretmenler o giinkii ek ders iicretinden
yararlanirlar m?

Gerek 2014-2015 gerekse 2016-2017 yillarina ait
toplu sdzlesmenin “Ders ofrevinin_vapilmis
saytlacagl haller” basliklt 2.maddesi geregi idari
izinli olunan giinlere ait ek ders iicretinden
yararlanirlar.

Ders gorevinin yapiimis sayilacagi haller

Madde 2- (1) Milli Egitim Bakanligina bagl Orgiin ve
yaygin egitim kurumlarinda ders yili igerisindeki is
giinlerinde genel idari izinli olmalari sebebiyle egitim
faaliyetlerini fillen yerine getiremeyen yOnetici ve
pgretmenler ile dgrencilerin gesitli nedenlerle siif veya
okul biitiinligiinde izinli sayilimalari sebebiyle egitim ve
ogretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen yonetici ve
dgretmenler, bu siirelerde iizerlerinde  bulunan aylik
karsihg ders, varsa ek ders, ders niteliginde yonetim.
hazirlik ve planlama gorevlerini yapmus sayilirlar.

Genel idari izinli olunan giinlerde Destekleme
ve Yetistirme kurslarinda gorevli ders dicreti
karsthigt goreviendirilen ogretmenler o giinkii
ek ders iicretinden yararlamrlar mi?

Destekleme ve Yetistirme kurslarinda gorevli
ders ficreti karsthgn gorevlendirilen dgretmenler,
Genel idari izinli olunan giinlerde o giine ait ek
ders {icretinden yararlanamazlar.

Ortak  Smavlarin  yapildign  giinlerde
Destekleme ve Yetistirme kurslarinda ders
yapilmamasi durumu idari izin kapsaminda
degerlendirilerek o giinlere ait ek ders
iicretinden yararlanilir m?

Ortak smavlarin yapildigi giinlerde kurslarda
ders yapilmamasi durumu idari izin kapsaminda
degerlendirilemez ve o giine ait ek ders lcreti
ddemesi yapilamaz.

DESTEKLEME VE YETISTIRME
KURSLARI iLETiSIM

Liitfi SAN -0312413 3083
Kamil Kenan ERDOGAN - 0312413 32 66
Emel ILICAN -03124133073

Tesekkiir Ederiz




