T.C
ERGANI KAYMAKAMLIGI
[lge Milli Egitim Mudarligt

Say1 :60832282-40-E.14523107 23.12.2016
Konu : Yillik Faaliyet Raporu

............................. IMAM HATIP ORTAOKULU/LISESI MUDURLUGUNE
ERGANI

Diyarbakir Caligma ve Iskurumu Il Miidirliigiiniin Yillik Faaliyet Raporu ile ilgili
15/12/2016 tarih ve 10233 sayili yazisi ile ekindeki tablo ilisikte génderilmistir,

Ekli yazida istenilen bilgilerin tabloya eksiksiz bir sekilde doldurarak 26 Aralik 2016
Pazartesi giiniine kadar Din Ogretimi Hizmetleri Subesine gonderilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Servet YALCIN
[lge Milli Egitim Miidir V.

EK:
1- Adet yazi
2-Form (2 Adet)

DAGITIM:
Tiim Imam Hatip Ortaokulu/lisesi Miid.

Giivenli Elektronik imza
Asli lle Aynidir,
230121204

Kemertas Mah Hiikiimet Konagi Kat:3/ ERGANT Avrinth biler icin H.BINGOL- Sef
Elektronik Ag: erganiameb.gov.ir Tel {(0412) 611 5023

E-posta: ergani2 lwmeb.gov.ir Fake (0412) 611 53730

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 569e-60ee-3ff9-8f9a-d56a kodu ile teyit edilebilir.



T.C

SKUR TORKIYE i$ KURUMU GENEL MUDURLUGU
1 Diyarbakir Cahgina Ve Igkurumu [l Midurdugi e
AN [WEL Y)
Sayr : 79308627-40.5-10233 15/12/2016
Konu ; Yillik Faaliyet Raporian

IL MiLLI EGTIM MODORL OGO
IHYARBAKIR

B Lotibdnen ve Meslekn Bty Komillan e igh mevzost perefi bazsinoss yilk faaliyet rapoce
Karvioe Ocak synids yapacad toplastyn sy, Onayinnan rapor [stibdws Deiresi Baganhiime
pooderiir. Istihinn Dairesi Bagkaokfanoca Fasiyet Rapodan bidegtiioek Karmamz Y Sectin
Kordena seoolxr ve Ydortm Kardomca degaiendicimesine miibeainben Mort ayn icarisinde gl
Bakanidder, lowmm ve knrologars ve takep eden sosyal tnraflarn goadenin

fEnz Isthdmn ve Meskki Egine Komisnes 2016 vioa at fasliyet maporuws
M&Mﬁmﬁ-dﬁhﬁiwmll%lﬁi?mmﬁ

Arz edermm.

famad KOC
il Mindow
EK :
Ek-1 : Tablo 19,20

T.C.
Diyarbakir Vallligl
~Milli EQitim MOdOroga

iwien Evrak
Tarih ]

Not: Bu belgz, 5070 sayihi Elektronik Imza Keowonmn 5, Maddesi gereginoe elektromik imza ile imznlammsgtr,

Diyarbalox Ayrmik b wpm et E.YTURSEKOL
Todchm: (4123224 47 35 Faka (411224 27 87
e-proaty divarbeliniliskor gor or Blckboak Af wwrw i pov.ie
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Tablo 20: Blimler itibaryla Yiksek Okulda Kayith ve Mezun Ofrenci Saysy —
Mezun Olan Ogrenci Sayisi e kay;ta;lirl 8grenci
Boliimler -
] 2006-2007 0073008 | 20082000 | . Vil
Erkek Kiz Erkek Kz Erkek Kz Erkek Kiz
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|
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.
8-

NOT:Veriler ilde bulunan Tiniversiteden'liniversitelerden elde edilecektir

{Tablo Yorumu:)
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