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\ / Ilge Milli Egitim Miidiirligi

Say1 :95813977-841.01.01-E.1061057 26.01.2017
Konu : Hizmet Alim Thaleleri

............................ MUDURLUGUNE
ERGANI

f1gi: Diyarbakar i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin 24.01.2016 tarihli ve 969331 say1l yazis1.

Diyarbakir Caligma ve Is Kurumu {1 Miidirliigiiniin Hizmet Alim Ihaleleri ile ilgili
12.01.2017 tarih ve 379 sayili yazilar1 ilgi yaz1 ekinde gonderilmigtir.

Ilgi yaz1 dogrultusunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Ahmet ATABEY
flge Milli Egitim Miidiri

Giivenli Elektronik imza

Ash lle Aymdr.
Ek: Ilgi yaz1 ve ekleri (2 sayfa) 23194120432
DAGITIM: ot CEHIK
Tiim Okul/Kurum Miidiirliiklerine Evia rD
Kemertas Mah. Hiikimet Konag1 21950 Ergani/DIYARBAKIR Ayrintil bilgi igin: Salih SENOL/Memur
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0412) 61150 23
ortaogretim47(@gmail.com Faks: (0 412)611 57 30

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtur. http://evraksorgu.meb.gov tr adresinden a57e-23a0-350c-826e-d6d9 kodu ile teyit edilebilir.
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DIYARBAKIR VALILIiGI
1 Milli Egitim Miidiirligi

Say1 : 83757799/841.01.01/969331 24.01.2017
Konu Hizmet Alim fhaleleri

............................ KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Miidiirliigii)

Diyarbakir Caligma ve Iskurumu 1l Miidiirliigiiniin Hizmet Alim Ihaleleri ile ilgili
12.01.2017 tarih ve 379 sayili yazilari ekte génderilmistir.

Ilgi yazi dogrultusunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Adnan HURATA
Vali a.
Milli Egitim Miidiir V.
Ek: 1 Adet Yazi

DAGITIM :

17 Ilge Kaymakamligma Ilce (MEM)
Adres Sehitlik Mah.Mehmet Akif Ersoy Cad.Y.Sehir DIYARBAKIR Ayrintly bilgi i¢in:M Serin ACAR  VHKI
Elektronik Ag: www.diyarbakirmeb.gov.tr Tel: (0412) 3222152
e-posta: muhasebe21@meb.gov.ir Faks: (0412)3222249

Bu evrak ghivenli elektronik imza ile imzalanmustir, http:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden D90a-e7a7-34dc-b4c8-10af kodu ile teyit edilebilir.
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g Diyarbakir Caligma ve I Kurumu 1l Midtrlugi

Say1 :B.13.1 .TiK.4.21.00.00-300/379
Konu : Hizmet Alim thaleleri

16/03/2011 tarih ve 27876 say1 ile “Hizmet Alims TIhaleleri Uygulama Ydnetmeliginde
Degisiklik Yaprimasina Dair Yonetmelik” Resmi Gazetede yayimlanarak yuriirliige girmistir.

Yénetmeligin 39 uncu maddesinde; “UJyelerinin tamam belediyelerden olugan mahalli
idare birliklerinin, belediyelerin ve savunma, giivenlik ve istihbarat alaninda faaliyet gOsteren
idarelerin yapacag1 hizmet alimlan hari¢ olmak tzere; ihale dokiimaninda personel sayisinin
belirlendigi ve haftalik gahgma saatlerinin tamaminin idarede kullamldig1 islerde, ylklenici,
idare tarafindan sSzlesmeye davet yazisinmn kendisine teblig edildigi tarih itibarryla bir hizmet
akdine bagli olarak caligrdif igciler harig, sozlesme konusu iste calistirmak dizere hizmet
akdi yaparak istihdam edecefi personeli, ihale dokiimaminda belirlenen nitelikleri tagiyan,
Tirkiye Iy Kurumuna kayith isciler arasindan, 25/6/2003 tarihli ve 4904 saysh Tirkiye Is
Kurumu Kanunu ve ilgili mevzuan cercevesinde bu Kurumun internet portalina iiye olarak
dogrudan ya da Kurumun 11 ve Sube Middrliiklerine bagvuruda bulunarak bu birimlerde
gorevli personel aracilifyyla ve kendisinin belirleyecegi segme yontemini kullanmak suretiyle
temin edecektir. S5z konusu personelin segimi, bu Sartnamede yer alan, idarenin ve kontrol
teskilatimin konuyla ilgili denetim yetkisini diizenleyen hilkiimler sakli kalmak kaydiyla
22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanunu hitkiimleri gergevesinde yiikleniciye aittir. Isin
devam siiresince yiiklenicinin yukarida belirtilen hususlara uyup uymadig izlenecek ve gerekli
gorilirse yiikleniciden, gahigtirdign personeli Tirkiye Is Kurumu aracihiyla sagladifim
belgelemesi istenecektir. Personelin kismen veya tamamen yukanda belirtilen sekilde
saglanamadiz hallerde, ytklenici, gerekgesini belirtmek suretiyle bu hususu miimkin olan en
kisa siirede idareye yazili olarak bildirecektir” hitkmi yer almagtir.

Hizmet aliminda uygulanacak idari sartnamenin “Diger Hususlar” baghfinda
“Yiiklenici, idare tarafindan sézlesmeye davet yazisimin kendisine teblig edildigi tarih
itibaniyla bir hizmet akdine bagh olarak calisardifi isciler harig, sozlesme konusu iste
calgtirmak dzere hizmet akdi yaparak istihdam edecegi personeli, ihale dokiimarunda
belirlenen nitelikleri tagiyan, Tirkiye Is Kurumuna kayith isgiler arasindan, 25/6/2003
tarihli ve 4904 sayils Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ve ilgili mevzuati cercevesinde bu Kurumun
internet portalina dye olarak dogrudan ya da Kurumun 1l ve Sube Muadirliklerine
bagvuruda bulunarak bu birimlerde gorevli personel aracthyla ve kendisinin belirleyecegi
secme yontemini kullanmak suretiyle temin edecektir. Yitklenici firma tarafindan temin
edilecek olan personel, hizmete uygunlugunun tespiti amaciyla ayrica Il Muadirlaga,
yiiklenici firma ve satin almay gerceklestiren birimden birer ydneticinin de katilacag bir
komisyon marifeti ile segilecektir. Komisyon, elemanlarin segimi kon usunda kendisini yeterli
gormedii takdirde 2 (iki) veya katlar kadar iiyeyi komisyona dahil etmekte serbesttir.
Komisyonlar en az 3, en fazla $ kisiden olugturulmahdir.” hikmi yer almaktadir. “Diger
Hususlar” bos birakilmas: halinde ise Hizmet Alimy Ihaleleri Uygulama Yonetmeliginde
Degisiklik Yapimasina Dair Yonetmeligin 39 uncu maddesi hiikiimleri uygulanir.

Bu nedenle ldarenizce gergeklestirilen ihalelerin ad1 gecen ydnetmelik kapsaminda
degerlendirilmesi; yliklenicilerin, galigtiracagl iscilerini yonetmelikle belirtilen usul ile
Kurumumuza kayith igsizlerden temin etmesi; yiiklenici firmalarin yeni istihdam edecegi is¢i
alimlaninda asagadaki hususlara riayet etmesi gerekmektedir;



ihale siiresinin bitiminden sonra yeni ihalenin farkh bir firma tarafindan alinmasi halinde; yeni yiklenici
firma eski ylklenicinin iggllerini veya yeni istihdam edecegi Isclleri (firma binyesinde bagka
birimlerinde halen biinyesinde galismakta olanlar hari¢) Kurumumuz aracilifyla kargilamak zorundadr.

ihale siiresinin bitiminden sonra yeni thalenin aym firma tarafindan alinmasi halinde; dnceki ihale
dbneminde ¢ahgmakta olan isgileri igin Kurumumuza talep verilmeyecek olup yeni ihale déneminde
sbzlesme konusu Igte calistiraca) yeni iggiler varsa bunlar icin Kurumumuzdan talepte bulunacaktir.

Yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda idarelerin yapacag hizmet ihalelerinde
sézlesme konusu igte galigtirilacak personelin Caliyma ve 15 Kurumu Diyarbakur 11 Midiirliga
aracihfiyla saglamas1 gerektiginden sSzleyme imzalandiktan hemen sonra gahstinlacak
kisilerin SGK girisleri yapilmadan dnce Kurumumuza bildirilmesi ve listede yer alan kisilerin
portalimiza tiyeliklerinin yiiklenici tarafindan saglanmas gerekmektedir.

Konu hakkinda gerekli hassasiyetin gdsterilmesini bilgilerinize rica ederim.
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Hiuseyin AKSOY
VALI
DAGITIM :
Kamu Kurum ve Kuruluglarina
N Azizmehmutogullar Cad.No: 32 Yenischi/DIYARBAKIR Bilgi: Erhan YOKSEKOL — Sube Mud.
CSeB | Telefon: (0412) 224 47 25-26-87(3 Hat) Faks:(0412) 224 27 87

Elektronik Ag: www.iskur.gov.tr




