T.C
ERGANI KAYMAKAMLIGI
Tige Milli Egitim Miidiirligi

COK ACELE VE GUNLUDUR
Say1 :23387190-774.06-E.18403703 03.11.2017
Konu : Adaylik Kaldirma Sinavina (AKS)
Iliskin Is ve Islemler
..................................... MUDURLUGUNE
ERGANI

Ilgi: Diyarbakir il Milli Egitim Mudiirliigiintin 02.11.2017 tarihli ve 18350820 sayili yazisi.

llgi yazi ekinde gonderilen Adaylik Kaldirma Sinavi (AKS) ile ilgili yazinin
okulunuzdaki aday 6gretmenlere ivedi olarak duyurulmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Mehmet Hanifi OGE
Ilge Milli Egitim Midiir V.

Ek: Ilgi yaz1 ve ekleri (3 sayfa)

DAGITIM:
Tiim Okul/Kurum Miidiirliiklerine

Kemertas Mah. Hiikiimet Konag 21950 Ergani/DIYARBAKIR Ayrmntih bilgi i¢in: Salih SENOL/Memur

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0412) 611 50 23
Faks: (0412) 61157 30

Bu evrak gitvenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 5e7d-9cf6-395e-923d-bd2f kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
DIYARBAKIR VALILIGI
i1 Milli Egitim Mudirliigi

COK ACELE ve GUNLUDUR

Say1 : 3_5390477—774.06-5.18350820 02.11.2017
Konu : Adaylhik Kaldirma Sinavina (AKS)
[liskin Is ve Islemler

..................................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Midiirligii)

ilgi: a) MEB Bakanliginz Ogretmen Yetistirme ve Gelistirne Genel Mudiirliginiin
01/11/2017 tarih ve 20299769-399-E.18245864 say1li yazisi.

b) Milli Egitim Bakanligi Aday Memurlarmn Yetistirilmelerine Iliskin Yonetmelik.
¢) Milli Egitim Bakanlhigi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.
d) 24 aralik 2017 AKS e-Kilavuzu.

Aday ogretmenlik (s6zlesmeli/kadrolu) is ve islemleri, adaylarin goreve baglama tarihi
dikkate almmaksizin 14.03.2014 tarihinden once atanan adaylarin ilgi (b) yonetmelik
kapsaminda yiiritilmekte olup, 14.03.2014 tarihinden sonra ilk atamasi yapilan adaylarin i
ve islemleri ilgi (¢) yonetmelik kapsaminda Ogretmen Yetigtirme ve Gelistirme Genel
Midirligince  yuritilmektedir. ~ Adayhk  stireci  kapsamunda  olup performans
degerlendirmesinden basarili olan ve sinav tarihi itibari ile (24.12.2017) bir yillik fiili ¢alisma
siiresini tamamlayan aday (Sozlesmeli/Kadrolu) 6gretmenlere uygulanacak yazili sinava
yonelik ilgi (d) kilavuz, Bakanligimiz web sayfasinda yayimlanmustir.

Bu baglamda;

» llcenizde smava girmeye hak kazanan adaylara, "MEB Aday Ogretmenleri
(sdzlesmeli/kadrolu) Adaylik Kaldirma Smavi" Kilavuzunun  yayimlandigmin
bildirilmesi,

= 19.03.2017 tarihli yazili ve 27.03.2017-27.04.2017 tarihleri arasinda yapilan sozli
sinava mazeretlerinden dolayr giremeyen adaylarin 24.12.2017 tarihli sinava
girebilmeleri igin, mazeretlerini (belge ile ispati miimkiin kabul edilebilir)
miidiirliigiimiize bildirmeleri,

= Mazereti nedeniyle bagka bir smav merkezinde sinava girmek isteyen aday ogretmenler
(sozlesmeli/kadrolu) dilekgelerini ve belgelerini en ge¢ 1 Aralik 2017 mesai bitimine
kadar Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudurliigiine ulagtirmalars halinde
talepleri degerlendirilecektir. Bu tarihe kadar ulagmayan belgelerin kesinlikle
degerlendirilmeye alinmayacaginin adaylara bildirilmesi,

» llcenizde smava girebilecek durumda olan adaylarin durumlarimin incelenmesi,
performans degerlendirmelerinin kontrolleri, mazeretli, mazeretsiz veya fiili ¢aligma
siiresini tamamlayamadigindan dolay1 donem atlatilan adaylann aktif donem
kontrollerinin yapilmasi ve giderilemeyen sorunlarin ¢dziimii i¢in smav dcreti yatirma
siiresi (01-17.11.2017) bitmeden Miidiirligiimiize bildirilmesi,

» Sinava giris sart: olan bir yil fiilen ¢alisma sart1 igin, adaylarin goreve baglama tarihi ile
girecegi sinav tarihi arasinda kalan siireler dikkate almir. Bir yil fiili caligma sartini
yerine getiren adaylardan, MEBBIS Aday Performans degerlendirme modiiliinde birinci
performans degerlendirmesi 2016-2017 ilkbahar olan adaylarin degerlendirmeleri 9

Adres;  Mchmet Akif Ersoy Cad. 21000 Yenisehir/D] Y ARBAKIR Ayrmtih bilgi i¢in: Mehmet BARAN
Elektronik Ag: diyarbakir.meb.gov.tr Tel: 04123222176
e-posta: hizmetici2 l@meb.gov.tr Faks: 0412 322 2247

Bu evrak giivenli clektronik imza ile imzalanmsur. https:/ievraksorgu.meb.gov.te adresinden 7e9b-4dd2-37¢9-9fdf-43c0 koduile teyit edilebilir.



Haziran 2017 tarihi itibari ile tamamlanmustir.

ikinci ve digiincii performans degerlendirmeleri ise 2017-2018 egitim Ggretim yih
sonbahar doneminde yapilacaktir. Bu durumda olan adaylarin ikinci ve igiincii
performans degerlendirme siiresi igin gereken 60 (altmug) giin fiilen dgretmenlik yapma
sartimt 24 Arahk 2017 Adayhk Kaldirma Smnavi tarihi itibari ile tamamlayan ve
degerlendirmeleri yapilan adaylar sinava girebilir.

Bahsedilen konunun adaylara duyurulmasi hususunda sorumluluk ilge milli egitim
miidiirliiklerinde oldugundan, gerekli bilgilendirmelerin yapilmasi,

2017 yili éncesinde atanan aday Ogretmenlerin ozellikle mazeretleri nedeniyle donem
atlatilan aday ogretmenler ile 6nceki tarihlerde diizenlenen yazili ve sozlii smavlarda
basarisiz olan aday dgretmenlerin durumlarim incelemek lizere Miidiirliiglimiiz Insan
Kaynaklari (hizmetigi) Egitim Subesine sahsen bagvurmalari gerekmektedir.

Adaylik Kaldirma Smavi (AKS) ile ilgili yazimizin ilgenizde bulunan aday Ogretmenlere
ivedi bir sekilde duyusunun yapilmas1 hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Adnan HURATA
Vali a.

Milli Egitim Mudiir Yardimcis

DAGITIM:
17 ilge Kaymakamhgina (llge MEM)
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetigtirme ve Gelistinne Genel Midirlagii

Sayr :20299769-399-E.18245864 01.11.2017
Konu : Adayhk Kaldirma Sinavina (AKS)
iligkin is ve Islemler

........................... VALILIGINE
(i1 Milli Egitim Miidurligi)

flgi: ) Milli Egitim Bakanlig1 Aday Memurlarn Yetistirilmelerine iliskin Yonetmelik.
b) Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Y onetmeligi.
¢) 24 aralik 2017 AKS e-Kilavuzu.

Aday ogretmenlik (sozlesmeli/kadrolu) i ve islemleri, adaylarin goreve baslama tarihi
dikkate alinmaksizin 14.03.2014 tarihinden once atanan adaylarm ilgi (a) yonetmelik
kapsaminda yiirlitilmekte olup, 14.03.2014 tarihinden sonra ilk atamasi yapilan adaylarin is
ve islemleri ilgi (b) yonetmelik kapsaminda Genel Midirligiimiizce yuritiilmektedir.
Adaylik siireci kapsaminda olup performans degerlendirmesinden bagarili olan ve sinav tarihi
itibari ile (24.12.2017) bir yillik fiili ¢alisma siiresini tamamlayan aday (Sozlesmeli/Kadrolu)
ogretmenlere uygulanacak yazih smava yonelik ilgi (¢) kilavuz, Bakanligimiz web sayfasinda
yayimlannustir.

Bu baglamda;

w ilinizde smava girmeye hak kazanan adaylara, "MEB Aday Ogretmenleri
(sozlesmeli/kadrolu) Adaylik Kaldirma Smavt" Kilavuzunun  yayimlandiginin
bildirilmesi,

s Performans degerlendirmesinde bagarli olan ve sinav tarihi itibari ile (24.12.2017) bir
yil fiili galisma siiresini tamamlayarak sinava girmeye hak kazananlann listesi Aday
Ogretmen Performans Degerlendirme Modiiliindeki 'Sinav Islemleri' bolimiinden temin



