T.C
ERGANI KAYMAKAMLIGI
llge Milli Egitim Miidiirligi

Say1 :26453618-840-E.12630032 09.11.2016
Konu:isbirligi Protokoliiniin Feshi

..................... MUDURLUGUNE
ERGANI

il Milli Egitim Mudirliiginiin 09.11.2016 tarih ve 12609291 sayili "Isbirligi
Protokoliiniin Feshi" ile ilgili yazisi yazimiz ekinde sunulmustur.

llgi yazida soz konusu olan protokol kapsaminda herhangi bir faaliyet
gergeklestirilmemesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Ahmet ATABEY
ilce Milli Egitim Miidiirii

EKLER:
Ek-Yazi ve Ekleri(8 sayfa)

DAGITIM:
Tiim Okul-Kurum Miidiirliikleri

Giivenli Elektronik imza

Ash ile Aynidir,
04..1.4...120./ .

Cumaali ur
Evrak Ka uru

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 1531-643f-3fa0-a4ac-3820 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
DIYARBAKIR VALILIGI
il Milli Egitim Midiirlagi

Sayr :91282664-30-E.12609291 09.11.2016
Konu : {s Birligi Protokoliiniin Feshi

.......................... KAYMAKAMLIGINA
(Ilge Milli Egitim Mudiirliigii)

Bakanhigimiz Hayat Boyu Ogrenme Genel Miudiirligiinin 04.11.2016 tarih ve
12466099 sayili is Birligi Protokoliiniin Feshi ile ilgili yazilari iligikte gonderilmistir.

Genel Miidiirligiimiiz ile Anne Cocuk Egitim Vakfi Arasinda Baba Destek Programi
Uygulamasi Faaliyetlerine Iliskin 16/04/2007 tarihinde imzalanmg olan is birligi protokolii
Genel Midirligiimece feshedilmistir.

Bu baglamda, soz konusu protokol kapsaminda herhangi bir faaliyet
gergeklestirilmemesi ve ilgenize bagli bulunan okumvkurum miidirliiklerine gerekli

duyurunun yapilmas: hususunda;
Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Hisamettin ATLI
Vali a.
[1 Milli Egitim Midiir Yrd.

EKLER:
Yazi (7 sayfa)

DAGITIM:
17 flge Kaymakamligina
(Ilge Milli Egitim Mudiirlugii)

I Miltli Egitim Midarluago Yenisehi/DIY ARBAKIR Ayrmtih bilgi igin: Mensure AKTAZ
Elektronik Ag: Diyarbakir meb.gov.tr Tel: (0 412) 3222100-2164
¢-posta: mensure.aktzgghotmail.com Faks: (0412) 3222248

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmgtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 91a6-ffd7-3a59-9d98-063b kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Say1 :38552587-30-E. 12466099 04.11.2016
Konu: Is Birligi Protokoliiniin Feshi

................... VALILIGINE
(Il Milli Egitim Midurligi)

i1gi: Milli Egitim Bakanlhg: ile Anne Cocuk Egitim Vakfi Arasinda Baba Destek Programi
Uygulamasi Faaliyetlerine dair 16/04/2007 tarihli is birligi protokolii.

ilgi protokol, 15.maddesindeki hitkmii dogrultusunda Genel Miudirliiglimizee
feshedilmistir

S6z konusu ilgi protokol dogrultusunda herhangi bir ¢alisma yapilmamasi hususunda
bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Ali Riza ALTUNEL
Bakan a.
Genel Miduar V.

Ek:
iigi Protokol (6 sayfa)

DAGITIM:

Geregi: Bilgi I¢in:

81 Il Valilige Anne Cocuk Egitim Vakfi

(Il Milli Egitim Midirligii) (Biiyiikdere Cad. Stad Han N:85/2,
Mecidiyekoy, Sisli 34387 ISTANBUL)

Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayt bilgi igin: Omer Yusul SEKERCT Ogrt.

Flektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0312)41321 18

c-posta: ovsekercieemeb govaar Faks: (0 312) 21299 58

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmisor. http://evraksorgu.meb.gov.ir adresinden b84d-73d4-3010-9d73-7e86 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
~_ MiLLI EGITIM BAKANLIGI
ILKOGRETIM GENEL MUDURLUGU VE
CIRAKLIK VE YAYGIN EGITIM GENEL MUDURLUGU
ILE ANNE COCUK EGITIM VAKFI ARASINDA
BABA DESTEK PROGRAMI UYGULANMASI FAALIYETLERINDE
1$BIRLIGI PROTOKOLU

AMAC

MADDE 1. Bu protokolin amaci, Anne Gocuk Egitim Vakfi ile T.C. Milli Egitim Bakanhgs
Ilkogretim Genel Mudurlugi ve Crraklik ve Yaygin Egitim Genel Midirligi arasindaki igbirligi
kapsaminda olumsuz kosullarda yasayan cocuklann gok yonlt gelisimlerini saglamak, zihinsel
becerilerini, yaraticihiklarini, yeteneklerini ve bilgiterini artinci bir ortam olugturmak igin
babanin egitici potansiyelini gelistirmektir.

Baba Destek Programi, babaya destek vererek gocugun gok yonll gelisimine katkida
bulunmayi hedefleyen bir yetiskin editim programidir.

2-10 yas arasi gocugu olan babalar hedefleyen programla demokratik bir aile ortaminin
yaratilmas: ve bu sayede ¢ocuklarin varolan kapasitelerini en Ust dlzeyde gergeklegtirmeleri
hedeflenmektedir Yz ylize egitim tekniklerinin kullanildidi 13 oturumiuk programlaria
babalarin ¢ocuklan ile iletisimierini saghkh hale getirerek g¢ocuklarin biyo-psiko-sosyal
gelisimlerini desteklemeleri igin babalarda davranis degisikligi olusturmak istenmektedir.

KAPSAM

MADDE 2. Isbu protokol, T.C. Milli Egitim Bakanhg: Ilkégretim Genel Muduruligy, Girakiik ve
Yaygin Egitim Genel Miidirli§i ve Anne Gocuk Egitim Vakfi igbirligi ile ilkogretim okullan ve
halk editimi merkezleri binyesinde diizenlenecek Baba Destek Programi’nin uygulanmas ile
ilgili esaslan kapsar.

DAYANAK

MADDE 3. Bu protokol; 1739 Sayili Milll Egitim Temel Kanunu, 222 Sayili Ikdgretim Kanunu
ve Yaygin Egitim Kurumilar Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

TANIMLAR
MADDE 4. Bu protokolde gegen;
Bakanitk : T.C. Milli Egitim Bakanhigini,

Genel Mudurlikler  : Ilkégretim Genel MiidUrligu'nu ve Giraklik ve Yaygin Editim Genel
MidUurligind

Vakif . Anne Gocuk Egitim Vakfini,

Sube MidUrligl - 11 Milfi EGitim Miidir Yardimaisi / Sube MidUrind,

Merkez : Halk Egitimi Merkezi MidurttGgund,

Okul . {Ikégretim Okullarini,

Program : Baba Destek Programi’ni (BADEP),

Materyal : Baba Destek Programi El Kitabi ile programa ait ekleri ve diger basili
malzemeleri,

Uygulariia . Egitin sorumlusu tarafindan yonetilen 13 oturumiuk programa dahil
editim galismasini,

Grup : 2 ile 10 yag arasi gocuk sahibi olan en az 10, en fazla 20 babadan
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Goziemci

Gozlem

Egitim Sorumiusu
Kursu

Sertifika

Katihm Belgesi
Egitim Sorumlusu
Egitim Sorumlusu
Adayi

Egitimci

Katihm Belgesi

ISBIRLIGI

olusan katihmcilan,

. Egitim sorumlusu kursuna katilarak yeterli sayida uygulamay!
gerceklestirmis Vakif ve Bakanlik tarafindan yeterli gérilerek gdzlemci
editimini tamamlamis ve sertifika almis 6gretmen ve uzman,

: Uygulamanin tamaminin veya bir kisminin gdzlemci tarafindan,
program standartlarinin saglanmasi ve egitim sorumlusuna danigmaniik
yaparak destek olunmasi amaciyla izlenmesini,

. Editim sorumlusu adaylarinin yetistiriimesi amaciyla dizenlenen, en az
on gtin streli egitimi,

: Kursu basaryla tamamlayan egitim sorumlusuna verilen belgeyi,

: Uygulamayi tamamlayan katilimcilara verilen belgeyi.

: Sertifika sahibi 6gretmeni veya uzmani,

: Kursa katilacak ogretmen veya uzmani,

: Gozlemci sifati kazanmis ve egitim sorumlusu egitiminden sorumiu
Ogretmen veya uzman,

: Uygulamayi tamamiayan katlimcilara verilen belgeyi,

ifade eder.

MADDE 5. Milli Egitim Bakanii§i Iikogretim Genel Mudlriligu, Giraklik ve Yaygin Egitim Genel
Midirligl ve Anne Cocuk Egitim Vakfi bu protokolin amaglarini gergeklestirmek igin isbirligi

yapmay! kabul eder.

YETKILI BIRIMLER VE TASRA BIRIMLERININ KATILIMI

MADDE 6. Bu protokol hiikimlerinin yir(tilmesinden, merkezde Milli Egitim Bakanhg
Iikdgretim Genel Miidiirligi, Giraklik ve Yaygin Egitim Genel Midirigl ve Anne Gocuk Egitim
Vakfi, tasrada il Milll Egitim MUddrd (Milli EGitim MUdlr Yardimcist / sube midirl) ile
Ilkogretim Okul Midurlikleri ve Halk Egitim Merkezleri yetkili ve sorumludur.

YUKUMLULUKLER

MADDE 7.

a. Genel Miidirliiklerin Yikiimlalikieri

Genel Mudurlikler bu protokol cercevesinde yapilacak editim faaliyetlerinin yerine
getiriimesinde asadidaki hususlari saglar:

a.1. Ilkégretim Genel Miidiirliigii

1. Programla ilgili koordinasyonu saglar.

2. Grup kurma calismalarina destek olur. Ilkdgretim Okullannda gorev yapan egitim
sorumiularinin 6gretim yili icerisinde en az iki kez grup olusturmasini tegvik eder.

3. 11 Milll Egitim midirlGga aracihidryla ilkogretim okullarinda programin  uygulama
dzelliklerine uyaun mekanin bulunmasini sadlar. '

4. Uygulama siresince egitim sorumlulanimin kurumian ile ilgili gerekli duyurulart yapar.

Ty



10.

11.

Program amaglarim ve igbu protokolde belirtilen isbirligi esaslarini Bakanlik icerisinde
ilgili tUm birimlere duyurur.

Programin, egitim sorumiusu kursuna katlarak belge almig Kigiler - tarafindan
uygulanmasini saglar.

Gozlem ziyaretleri sirasinda elde edilen verileri dikkate alarak, program uygulamasinda
egitimin icerigi ve egitimin performansina iligkin iyilestirme. dnerilerini gergeklestirmek
amaciyla Vakifla igbirligi yapar. ’

Hizmetici editimler icin ilgili birimlerle koordinasyonu saglar, Vakifla beraber seminere
katilacak egitim sorumiusu adaylarini, illerini belirler ve adaylar géreviendirir.

Egitim sorumlusu kursfarinin Bakanlk hizmetici egitim plam kapsamina alinmasi igin
Cirakhk ve Yaygin Egitim Genel MudurliGgu ile isbirtigi icerisinde gerekli bagvurular

yapar.

Bitiin yazili ve gorsel taniimlarda programin Vakif ve Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel
MUdUrlGgu ile isbirliginde yapildigini duyurur.

Uygulamayr basari ile tamamlayanlara taraflarca ortak dlzenlenmis katiim belgesini
verir.

a.2. Cirakhk ve Yaygin Egitim Genel Midiirliigii

1.

2.

Programla ilgili koordinasyonu saglar.

Grup kurma calismalarina destek olur. Egitim sorumlulannin dgretim yihi icerisinde en
az iki kez grup olusturmasi tesvik eder.

Mesai saatleri disinda ve hafta sonu grup acan egitim sorumlularinin ek ders Ucretleri
Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Midurligd tarafindan ddenir.

Programin kuygulanmas; igin uygun mekanlarin  bulunmasina yardimci olur.  Bu
kapsamda halk editim merkezlerinde ve/veya Il Milli Egitim mGddrligh aracihgryla
itkdgretim okullarinda mekan bulunmasint sadlar, gerekli izinleri alir.

Uygulama siiresince egitim sorumlularninin kurumiari ile ilgili gerekli izinleri alir.

Program amaglarini ve isbu protoko!de belirtilen isbirligi esaslarni Bakanlik igerisinde
ilgili tim birimlere duyurur.

Program, editim sorumlusu kursuna katilarak programi uygulamaya yeterli gorilmds
kisiler tarafindan uygulanir.

Gozlem ziyaretleri sirasinda elde edilen verileri dikkate alarak, program uygulamasinda
egitimin igerigi ve egditimin performansina iligkin iyilestirme dnerilerini gergekiestirmek
amaciyla Vakifla igbirligi yapar.

Hizmetici egitimler icin ilgili birimlerle koordinasyonu saglar Vakifla beraber seminere
katilacak editim sorumlusu adaylarim, illerini belirer va adaylan gdreviendirir.
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10. Egitim sorumlusu kurslarinin Bakanlik hizmetigi egitim plant kapsamina alinmasi igin

Iikdgretim Genel MUdurligu ile isbirligi icerisinde gerekli bagvurular yapar.

12. Bitlin yazili ve gérsel tanitimlarda, programin, Vakif ve ”flkéﬁretim Genel MudirlGgu

isbirliginde yapildigini duyurur.

13. Uygulamayi basar ile tamamlayanlara taraflarca ortak dizenlenmis kathim belgesini

verir.

h. Vakfin Yikiimiiliikleri

1.

L

Vakif, isbu protokol kapsaminda programin uygulanmasinda gerekli organizasyon ve
koordinasyonu yurutdr.

Isin gerektirdigi kadar program koordinatdri, g6zlemci danisman ve destek personelini
egitir ve goreviendirir. Bu personelin (icret 6demesini yapar.

Egitim sorumlusu kursuna katlacak egitim sorumlusu adaylarini, ilgili Genel
MidUritklerle igbirligi ile belirler.

Egitim sorumlusu kurslart ile ilgili olarak egitimcileri goreviendirir ve egitimcilerin
giderlerini karsilar. Seminer konusunda ilgili organizasyonlar yapar.

Egitim  sorumlusu  kursunun yerini ve tarihini Genel Mudurliklerle mutabakat
saglayarak, belirler ve taraflara bildirir.

Egitim sorumlusu kurslari ve uygulamalar igin gereken editim materyallerini saglar.

Egitim sorumiularinin grup kurma caligmalarini Genel Midurlikle birlikte destekler,
olusturulan gruplarn uygulamaya gegigini takip eder.

Programin etkinligini dlgmek ve degerlendirmek igin aragtirmalar yapar.

Programin yazili ve gérsel tanitimiarinda, ilgili Genel Mudurltklerle isbirligi yapilarak,
programin uygulandigini belirtir.

c. I Milli Egitim Miidiir Yardimaisi / Sube Miidiiriiniin Yiikimliliikleri

Bu protokol cercevesinde yerine getirilecek egitim galismalarinin yonetim ve denetiminden ilgili
il Milli Egitim Midur Yardimas: / Sube Midurd sorumiudur ve asa@idaki hususlan yerine
getirmekle ylkimilddrler.

1.

2.

3.

Egitim igin gerekli dersliklerin ve destek personelinin tahsisini saglamak,

Alan arastirmalan, kurs yeri temini, kursiyer kayt islemlerinin yaptimasini saglamak.
fldeki faaliyetierin denetimini saglamak,

Faaliyetlerle ilgili Genel Midurliiklere rapor sunmak,

Egitim faaliyetlerinin takvimini, uygulama gin ve saatini diger ilgili birimlerle birlikte
belirlemek ve uygulamak,

v %«f’



6.

Program kapsaminda diizenlenecek egitim sorumlusu kurslarina katilacak egitimci
adaylari icin gerekli gdrev onaylarini almak.

d. Halk Egitimi Merkezi Miidiirliiliiklerinin Yiikiimlulikleri :

Bu protokol cercevesinde merkezlerce yerine getirilecek egitim faaliyetlerinin yonetim ve
denetiminden merkez muidird sorumludur. Merkez muddrleri asadidaki hususlan yerine

getirmekle yukumiudurier.

1.

10.

Egitim icin kurs yeri temin etmek, program tanitmak, egitim ihtiyacina yonelik alan
arastirmalan yapmak ve egitimle ilgili ildeki sekretarya islemlerini yUrutmek,

Uygulamalar gerceklestirecek editim sorumiularini goreviendirmek, kursiyer kayttlarini
yapmak ve uygulama onaylarnni almak,

Yillik calisma takvimi hazirlayip 1l Milli Egitim MidUrd’nin onayina sunmak,

Grup uygulamasini gergeklestirecek egitim sorumlusunu gérevlendirmek, kursiyer
kayitlarint yapmak, uygulama onayini almak,

Ogretmen, ogretici, yonetici ve diger elemanlarin faaliyetle ilgili bilgilendirilmelerini
saglamak,

Kurs arac-gereg ve materyallerinin zamaninda ilgililere ulastinlmasini saglamak,

Gerekli olan bilgi ve belgelerin zamaninda Il Milli Egitim Mudurligine ulagtinimasini
saglamak,

Faaliyetlerle ilgili 8zendirici aligmalar yapmak,
Faaliyetlere iliskin gézetim ve rehberlik islemlerini yGritmek,

Uygulamalar bagari ile tamamlayaniara taraflarca ortak dizenlenmis katiim belgesini
tanzim etmek.

e) Iikogretim Okullarninin Yiikiimlilikleri

1. Egitim igin kurs yeri temin etmek, programi tanitmak, editim ihtiyacina yonelik alan
arastirmalan yapmak,

2. Oretmen, dgretici, yonetici ve dider elemaniarin faaliyetle ilgili bilgilendiriimelerini
saglamak,

3. Kurs arac-gereg ve materyallerinin zamaninda ilgililere ulastirimasini saglamak,
4. Faaliyetlerie ilgili 6zendirici calismalar yapmak,

5. Faaliyetlere iliskin gézetim ve rehberlik islemlerini yliritmek,

GENEL HUKUMLER

MADDE 8. Bu protokole gore yapilacak isbirligi ve uygulemalarda ortaya gkabilecek
gucliklerin ¢ozumu igin taraflardan biri digerlerini toplantiya davet edebilir.

Loy



MADDE 9. Ogretim vyili sonunda taraflar, bir araya gelerek uygulama ddneminin
degerlendiriimesi ve bir sonraki uygulama déneminin planlamasina yonelik toplanti diizenlerler.

MADDE 10. Program 2- 10 yas arasi ¢ocugu olan tiim babalara yoneliktir. Uygulandidi okulun
velileri ve o okulun velisi olmadigi halde katilmak isteyen 2-10 yas arasi cocudu olan tim
babalar katilabilirler. Ucretsiz olarak uygulanir, katilim bedeli, editim malzemesi, katiim belgesi
vb. bedeli adi altinda hig bir surette katiimcadan Ucret alinmaz.

MADDE 11. Bakanlk ve Vakif tarafindan gozlemci olarak yetkilendiriimis gézlemciler her
egitimciye en az iki gbzlem yapar, uygulamalar destekler, geri bildirim verir, Program
uygulama kriterlerine uygunlugunu denetler.

MADDE 12. Bu isbirligi kapsaminda gergeklestirilen egitim sorumlusu kursu, goziemci egitimi
katilanlara taraflarca ortak diizenlenmis sertifika verilir (Hizmetici egitimler haric).

TELIF HAKKI

MADDE 13. Programin telif hakki Vakfa aittir. Ancak; bu programmin amacina uygun olarak
kullaniimasi izni Vakif tarafindan siiresiz olarak Milll Egitim Bakanhdi’na verilmis olup, Vakif
editici editimi, gbézlem ve programin revizyonu sorumiulukiarimi siirdiirir, Vakfin uygun gériisii
alinmadan program Uzerinden revizyon veya dedigiklik yapilamaz.

PROTOKOL SURESI ve YENILENMESI

MADDE 14. Isbu protokol taraflarca imzalandigi tarihten itibaren 1 yil gecerlidir ve taraflardan
biri itiraz etmedigi siirece her yil kendiliginden yenilenerek yiirirlikte kalr.

YURURLUK

MADDE 15. Bu protokolun igleyisinde aksakhklarin gorilmesi halinde; Milli Egitim Bakanld
isbirligini tek tarafli olarak sonlandirabilir.

MADDE 16. Bu protokol 16 Nisan 2007 Tarihinde taraflarca 3 nusha olarak imzalanip
yurdrlige konulmustur.

Aysen Ozyegdin Esat Sagcan ~ Prof. Dr. Yiiksel Ozden |
Anne Cocuk Egitim Vakfi T.C. Milll Editim Bakaniig T.C. Milli EGitim Bakanhg *
Yonetim Kurulu Bagkan Giraklik ve Yaygin Egitim Genel Mid{r{ Tlkégretim Genel Midurt
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