T.C
ERGANI KAYMAKAMLIGI
lige Milli Egitim Mudiirlugi

Say1 :23387190/774.06/12902186 15.11.2016
Konu: Aday Ogretmen Performans
Degerlendirme Takvimi

........................................ MUDURLUGUNE
ERGANI

Ilgi: Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Geligtirme Genel Miidiirliigii'niin
09.11.2016 tarih ve 38772063-774.06-E. 12649012 sayili yazisl.

Milli Egitim Bakanlhgi Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii'niin aday
Ogretmenlerin  performans degerlendirme takvimi ile ilgili ilgi yazis1 yazimiz ekinde
gonderilmistir. Okul/kurumunuzda gérev yapan aday 6gretmenlerin degerlendirmelerin s6z
konusu takvime gére yapilmasi ve herhangi bir magduriyete mahal verilmemesinin
saglanmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Ahmet ATABEY
ilc;e Milli Egitim Miidiiri

EKLER:
I- Ilgi yazi (1 Sayfa)
2- Degerlendirme Takvimi (1 Sayfa)

DAGITIM:
- Tim Okul ve Bagh Kurum Miidiirliikleri

Glvenli Elektronik imza

Ash ile Aynidir
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Cumaali LU1
Evrak K muru

Kemertag Mah.Iiikimet Konagt Kat/2/ERGANI Ayrintith bilgiigin: Mesut ATASOY Memur
Flektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0412) 6115023-118
e-posta: ergani2 f@meb.gov.tr Faks: (0 412) 6115730

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden €7b7-a824-39ea-8a70-71ca kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
retmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirligi

O
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Say1 :38772063-774.06-E. 12649012 09.11.2016
Konu: 2016 - 2017 Egitim Ogretim Y1li
Aday Ogretmenlik Is ve Islemleri.

........................... VALILIGINE
( 11 Milli Egitim Mudirligi )

flgi a) 17.04.2015 tarih ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanhg:
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
b) 30.01.1995 tarih ve 2423 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanan Milli Egitim
Bakanligi Aday Memurlarin Yetigtirilmelerine Iligkin Y6netmelik

Aday ogretmenlik is ve islemleri, adaylarn goreve baslama tarihi dikkate
alinmaksizin, 14.03.2014 tarihinden 6nce atanan aday Ggretmenler i¢in ilgi (b) yonetmelik
kapsaminda, 14.03.2014 tarihinden sonra ilk atamasi yapilan aday 6gretmenlerin islemleri ilgi
(a) yonetmelik kapsamda yiiriitiilmektedir.

Bu baglamda;
Aday Ogretmen Performans Degerlendirmelerinin Ek 1 tabloda belirtildigi tizere;

I. Bakanhgmiz &gretmen kadrolarma atandiktan sonra  heniiz performans
degerlendirmesi yapilmamis veya 18.12.2016 tarihinde yapilacak olan Asli
Ogretmenlige Gegis Sinavinda “Basarisiz” olan aday ogretmenlerin  birinci
degerlendirmesinin 18.01.2017 tarihine kadar, ikinci degerlendirmesinin 2016 - 2017
egitim ogretim yilinin ilkbahar doéneminde 20.05.2017 tarihine kadar, Uglincii
degerlendirmesinin 2016 - 2017 egitim Ogretim yihnmn ilkbahar ddneminde
16.06.2017 tarihine kadar yapilmasi,

2. 2015 — 2016 egitim 6gretim yilimn ikinci doneminde bir performans degerlendirmesi
yapilan aday §gretmenlerin ikinci performans degerlendirmesinin 30.12.2016 tarihine
kadar, igincii performans degerlendirmesinin 18.01.2017 tarihine kadar yapilmast,

3. llgi (a) yonetmeligin gegici 6. Maddesi kapsaminda iki performans degerlendirmesine
tabi olan aday ogretmenlerden 2015 — 2016 egitim &gretim yih ikinci doneminde
degerlendirilmesinde eksikler bulunan aday dgretmenlerin; 30.12.2016 tarihine kadar
birinci performans degerlendirmesinin, 18.01.2017 tarihine kadar ikinci performans
degerlendirmesinin yapilmasi,

4. Performans degerlendirmesinde aday 6gretmenin her donemen az altmis filli is giini
calisma sartt aranmaktadir. Bu sart1 karsilayabilecek durumda olup mazereti sebebiyle
(dogum, askerlik, saghk sorunlari vb.) dilekge ile talep eden aday ogretmenlerin
degerlendirmelerinin yukarda bahsedilen takvime bagli kalinmaksizin  yapilmasi
hususlarinda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Milli Miidafaa caddesi no:6/4 Kizilay/ ANKARA Ayrintil bilgi igin: Cevat YILMAZ / Ggretmen
Elektronik AZ: www.meb.gov.tr Tel: (0312)413 4138
c-posta: ovegmi@meb.gov ir Faks: (0312) 42530 94

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4df2-7ce1-3241-9b21-0667 kodu ile teyit edilebilir.



Dog. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Mudiir

EK : Performans Degerlendirme Takvimi ( EK 1)

Milli Midafaa caddesi no:6/4 Kizilay/ ANKARA Ayrimul bifgi igin: Cevat YILMAZ /Ogretmen
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 312) 413 41 38
e-posta: oyegmimeb.gov.tr Faks: (0 312) 425 30 94

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4df2-7¢e1-3241-9b21-0667 kodu ile teyit edilebilir.
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