T.C
ERGANI KAYMAKAMLIGI
flce Milli Egitim Midirligi

Say1 :60832282-100-E.2690952 01.03.2017
Konu :Yo6nerge

................ MUDURLUGUNE
ERGANI

ilgi :a) Milli Egitim Bakanhg Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar: Yonergesi.
b) Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik.

Her derece ve tirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin dahil olacagr egitim
bolgeleri ve egitim kurullarimin olusturulmasina iliskin usul ve esaslarn yer aldigi ilgi (a)
Y 6nerge'nin giincellenmesine ihtiya¢ duyulmustur.

S6z konusu Yonerge ekte gonderilmis olup bahse konu Yonerge'de yapilmas: uygun
goriilen degisikliklere iliskin goriis ve Onerilerinizin ilgi (b) Yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda 05/03/2017 Pazartesi gilinii galigma saati bitimine kadar Mudiirligimiiz Din
Ogretimi Hizmetleri Subesine goderilmesi hususunda;

Geregini rica ederim.

Ahmet ATABEY
flce Milli Egitim Mudiri

EKLER
1 Adet Yazisi
1 Adet Yonerge ( 12 Sayfa)

DAGITIM
Tiim okul Miid.
Giivenli Clektronik Imza
- .
Q)A::Il ite Aynidir,
RA.02..02000.,
Yo" \ k4
a4 anwes N\ )
'v"“,'é:
Kemertas Mah. Hitktimet Konagi Kat:3/ ERGANI Ayrintil bilgi igin: H.BINGOL- Sef
Flektronik Ag: ergani.meb.gov.ir Tel: (0412) 611 5023
F-posta: ergani2 l@imeb.gov.tr Faks: (0412) 611 5730

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4637-dc77-3b6f-8881-0def kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
DiYARBAKIR VALILIGI
il Milli Egitim Miidiirligii

ACELE VE GUNLUDUR

Say1 : 17616639/100/2604997 28.02.2017
Konu: Yonerge

................ KAYMAKAMLIGINA
(Tlge Milli Egitim Mudirligi)

Ilgi :a) Milli Egitim Bakanlhig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1 Y nergesi.
b) Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslan Hakkinda Ydnetmelik.

Ilgenize bagh her derece ve tiirdeki 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinin déhil olacagl
egitim bolgeleri ve egitim kurullarinin olusturulmasina iliskin usul ve esaslarin yer aldig ilg
(a) Yonerge'nin giincellenmesine ihtiya¢ duyulmugtur.

S6z konusu Yonerge ekte gonderilmis olup bahse konu Y&nerge'de yapilmasi uygun
goriillen degisikliklere iliskin goriis ve Onerilerinizin ilgi (b) Yonetmelik hiiktimleri
dogrultusunda 07/03/2017 Sali giinii ¢alisma saati bitimine kadar Midirliiglimiz Din

Opretimi  Hizmetleri Subesine goderilmesi ayrica ogm_mevzuat@meb.gov.tr e-posta
adresine bildirilmesi hususunda

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Serkan BATUR
Vali a.
Milli Egitim Miidiir Yrd.

EKLER :
Ortadgretim Genel Mid. Yazis1 (1 Sayfa)
Ek: Yonerge ( 12 Sayfa)

DAGITIM
17 flge Kaymakamhgina
flce MEM )

D.Bakir [I Mitli Egitim Miid.

Din dgretimi Hizmetleri Subesi Ayrmtil bilgi gin AKORKUT Bil.Isl.
istasyon Cad. Eski Egitim Fakiiltesi Tetl: (0412) 322 21 00 ¢ Hat 2161
dinogretinit 2 H@gmail.com Faks: ((0412)322 2247

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmistir, http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 6d0a-3473-35ae-9ad0-60c9 kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ortadgretim Genel Mudirligi

Say1 :83203306-10.04-E.2502943 27.02.2017
Konu : Yonerge

................ VALILIGINE
(f1 Milli Egitim Mudirliigii)

figi :a) Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1 Y énergesi.
b) Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkinda Yo6netmelik.

Milll Egitim Bakanhigina bagh her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim
kurumlarinin dahil olacagi egitim bolgeleri ve egitim kurullarinin olusturulmasina iliskin usul
ve esaslarin yer aldigi ilgi (a) Yo6nerge'nin giincellenmesine ihtiya¢ duyulmugtur.

S6z konusu Yonerge ekte gonderilmis olup bahse konu Yoénerge'de yapilmasi uygun
gorillen degisikliklere iligkin goris ve Onerilerinizin ilgi (b) Yonetmelik hikiimleri
dogrultusunda 10/03/2017 Cuma giinii ¢alisma saati bitimine kadar Genel Miidiirligiimiize,
ayrica ogm_mevzuat@meb.gov.tr e-posta adresine bildirilmesi hususunda

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Seyit Ahmet KAYHAN
Bakan a.
Daire Baskani

Ek: Yonerge (12 sayfa)

Adres: Atatiirk Bulvari No:98 Bakanhklar/ ANKARA Aynnuli bilgii¢in: Erol GUNAY Eg. Uzm.
Elektronik ag: www.meb.gov.tr Tel: (0 312) 41326 91
e-Posta: ogm_mevzuat@meb.gov.tr Faks: (0 312) 418 07 39

Bu evrak giiven!i elektronik imza ile imzalanmigtir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden a672-5bdf-301c-83c0-af13 kodu ile teyit edilebilir.



MILLI EGITIiM BAKANLIGI EGITiM BOLGELERI VE EGIiTIiM KURULLARI

YONERGESI
Tebligler Dergisi : KASIM 1999/2506
Ek ve Degisiklikler:
1) NISAN 20052571 TD
2) ARALIK 2006/2591 TD
BIRINCI KISIM

Genel Hiikiimler
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar
Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci; egitim kurumlarinin, milli egitimin genel amag ve
temel ilkeleri dogrultusunda islevlerini yriitiirken birbirlerini tamamlamasi ve bir biitiin
olusturmasi; bu kurumlara 6grenci alinacak ¢evrelerin belirlenmesi; niifusu az ve daginik olan
yerlerde merkez okullarin olusturulmasi; egitim kurumlarindaki egitim personelinin, fiziki
kapasitenin, ders ara¢ ve gerecinin ortak, etkili ve verimli kullanilmasi; okulun i¢ ve dis
Ogeleri ile yerel yonetimler, 6zel sektor ve goniillii kurulug temsilcilerinin egitim yonetimi ve
karar stireclerine katihmi ile katkilarinin saglanmasi; okulun g¢evre ile biitlinlestirilerek
cevrenin 6viing kaynagi héline donustiriilmesi ve akademik ¢evre ile okulun her alanda is
birligine tesvik edilmesi; boylece egitimde kalitenin yiikseltilmesi ve sirekliliginin
saglanmasina imkén verecek egitim bolgeleri ve egitim kurullarinin olusturulmasina iliskin
temel ilkeleri, yonetimi, isleyisi ve islevlerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge, Milli Egitim Bakanligina bagl her derece ve tlirdeki 6rgiin
ve yaygin egitim kurumlarinin dahil olacagi egitim bolgeleri ve egitim kurullarinin
olusturulmasina iligkin esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) (Degisik ARALIK 2006/2591 TD) Bu Ydnerge, 1739 sayih Milli

Egitim Temel Kanunu ve 3797 sayih Milli Egitim Bakanh@inin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.



Tanimlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhigini,

b) Bakan: Milli EgitimBakanin,

¢) Milli Egitim Midirliigi: 1l veya ilge milli egitim miidiirliigiini,

d) Koordinatér Miidiir: Egitim bolgesinin y6netimi amaciyla; egitim bolgesinde yer
alan kurumlarin miidiirleri arasindan ilgili Yonetmelikte belirtilen usille gorevlendirilen
mudird,

e) Egitim Bolgesi: Bir koordinator miidiirin yonetiminde, bu Yonergede belirtilen
olgiitlere goére belirlenen ve egitim hizmetlerinin daha etkin olarak sunulabilecegi uygun

bilyiikliikteki bolgeyi,

f) Egitim Kurumu: Egitim bolgesinde bulunan her derece ve tiirdeki orglin ve yaygin
egitim okul ve kurumlarini,

g) Egitim Bolgesi Miidiirler Kurulu: Koordinatér mudiiriin baskanhiginda bdlgede
bulunan egitim kurumlar1 miidiirlerinin katilimu ile olugan kurulu,

h) Egitim Bolgesi Damsma Kurulu: Koordinatér miidiiriin bagkanlifinda egitim
bolgesinde bulunan egitim kurumu midiirleri, 6gretmen, 6grenci ve veli temsilcileri ile diger
kamu, 6zel sektdr ve gonillii kurulus temsilcilerinin katilimu ile olusan kurulu,

i) Egitim Bolgesi Ziimre Bagkanlari Kurulu: Egitim bolgesinde bulunan egitim
kurumlarinda aym simifin/dersin ziimre bagkanlariyla bélim sefleri ve gerek duyuldugunda bir

rehber 6gretmenin katilimi ile olusan kurulu,

j) Okul Bolgesi: Bir egitim kurumu igin yeterli sayida 6grenci saglayabilecek yerlesim
biriminden olusan niifus bélgesini,

k) Merkez Okul: Bolgedeki egitim kurumlart ve yerlesim birimlerinden taginan
ogrencilerin egitim ve 6gretimlerini stirdiirdiikleri egitim kurumunu,

1) Ders Yili: Derslerin bagladigi giinden, derslerin kesildigi giine kadar gegen ve iki
kanaat donemini kapsayan siireyi,

m) Ogretim Yili: Ders yilinin basladig tarihten, ertesi ders yilimin basladig tarihe kadar
gecen slireyi

ifade eder.



IKINCI KISIM
Temel ilkeler, Egitim ve Okul Bolgeleri
Yonetim ve Kurullar
BIRINCI BOLUM
Temel Ilkeler
ilkeler

Madde 5- (1) Egitim bolgesinde faaliyetler agagida belirtilen temel ilkeler gercevesinde
yuriitiiltr:

a) Kaynak Kullammi: Egitim bolgesi olarak belirlenen sinirlar igerisinde; insan
glictiniin, egitim kurumlaninin ve sosyal tesislerin fiziki kapasitesi ile egitim ara¢ ve gerecinin
egitim kurumu ayirimi yaptlmaksizin bir program cercevesinde etkili, verimli ve ortak
kullanimi saglanir.,

b) Katilim: Egitim bolgesinde, egitim siirecinde yer alan 6gelerle, egitimin talep alanin
olugturan biitlin kesimlerin egitimle ilgili alinacak karar ve yonetim siirelerine katiliminin
saglanmasina, bolgenin egitime ayrilabilecek potansiyel kaynaklarinin harekete gecirilmesine
ve problemlerin mahallinde ¢6ziimiiniin saglanmasina ¢alisilir.

¢) Etkilesim ve Paylasim: Egitim bolgesinde 6gretmenlerin, 6grencilerin ve ¢evrenin
etkilesiminin en (st seviyeye ulastinlmasina, dgrencilerin 6grenmeye isteklendirilmesine,
ogretmenlerin meslege yatkinhiklarinin ve mesleki doyumlarinin saglanmasina, egitim kurumu
ve gevre birlikteliginin ger¢eklestirilmesine ¢alisilir.

d) Aragirma ve Gelistirme: Egitim bolgelerinin, iniversitelerin arastirmalarinda
laboratuvar konumunda olacak egitim kurumlarini taraflarca belirlenecek kurallar
gergevesinde, {iniversitelerin yapacaklari aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine agmalari,
aragtirma bulgularindan azami olglide faydalanmalar, &gretmenlerin mesleki kariyerlerini
geligtirmeleri i¢in hizmet igi egitim almalar, yiksek lisans, doktora yapmalari konusunda ve
egitim bdlgesinde olusturulacak kurul ve komisyonlarin, bdlgenin ¢zelligini de dikkate alarak
yapacaklar arastirmada, {iniversiteyle is birligi igerisinde olmasi saglanir.

e) Egitim Standartlarimin Yiikseltilmesi ve Egitimde Kalite: Egitim bolgelerinde hizmet
veren personel, kullanilan bina, tesis, arag ve gereg ile egitim uygulamalarinda, ulusal ve
uluslar arasi en Ust diizeyde kabul géren egitim standartlarina ulasilmasina, egitimde kalitenin
artirllmasina ve bunun stirekliliginin saglanmasina 6zen gésterilir.

f) Egitimde Yoneltme: Egitim bolgesinde Ogrencilerin, ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda yoneltilmeleri, ayni programi uygulayan egitim kurumlanyla ilgili gerekli
tamitim ve rehberlik hizmetlerinin yapilarak egitim kurumlarina dengeli dagilimlari saglanir.



ikiNCi BOLUM
Egitim ve Okul Bolgeleri
Egitim Bolgesi Olusturulmasi

Madde 6- (1) (Degisik birinci fikra: NISAN 2005/2571 TD) Mevcut idari yapiya
gore niifusu (belediye hudutlan dahilinde) 30.000°den az olan her iVilce bir egitim
bolgesidir.

Diger taraftan niifusu 30.000’den fazla olan bir il/ilge merkezinde;
a) Okul tiirleri ve dgrenci sayilari,

b) Okullarin donanimi ile diger tesislerin kapasitesi,

¢) Ulasim kolayhg1 ve giivenligi,

d) Cografi biitiinliik,

¢) iletisim ve koordinasyon kolayhg: vb.

dlciitler dikkate alinarak egitim bolgesi olusturma komisyonunca bir ilgede birden
fazla egitim bolgesi olusturulabilir. Ancak, biiyiik sehir statiisiindeki illerin merkez
ilcelerinde 12’den, biiyiik sehir statiisiinde olup merkez ilceleri bulunmayan illerin
biiyiik sehir belediyesi hudutlari icerisinde 15°den ve diger yerlesim merkezlerinde
5°den fazla egitim bolgesi olusturulamaz.”

(2) Egitim bolgesi olugturma komisyonu, merkez ilgede milli egitim miidlirdi veya
gorevlendirecegi bir milli egitim midiir yardimeisinin, ilelerde ilge millf egitim miidiirtiniin
bagkanhiginda, ilgili sube miidiir, her derece ve tiirdeki egitim kurumu miidiirlerinin kendi
aralarindan sececekleri birer temsilci ile il milli egitim midurligtince gorevlendirilecek
bolgede gorevli bir ilkogretim miifettisi ve belediye baskanhigini temsilen bir yetkilinin
katilimu ile olusur.

(3) Egitim bolgesi olusturma komisyonu kararlar1 milli egitim midiirintin teklifi ve
valinin onay1yla uygulamaya konur.

(4) Her egitim bolgesinde dgrencilerin ilgi, istek ve yetenekleri dogrultusunda; genel,
mesleki teknik ve ozel egitimlerine imkan saglayacak yeteri kadar drgiin ve yaygin egitim
kurumlari bulunur. Bununla birlikte egitim bolgesinde; ogrenci  ve ogretmenlerin
yararlanabilecedi kapasitede bir kiitiiphane, egitim araglar1 merkezi ve sosyal faaliyetlerini
gerqeklestirebilecekleri mekan ve tesisler, ekipman odalari, bolgenin ozelligine gore egitim
gretimi destekleyici diger tesislerin bulunmasina 6zen gosterilir. Ayrica, egitim bolgelerinde;
egitim, 6gretim, ybnetim, plénlama, 6leme degerlendirme, halk egitimi, program geligtirme,
egitim teknolojileri, rehberlik vb. konularda uzman kisilerden yararlanilir.



Okul Bolgesinin Olusturulmasi

Madde 7- (1) Okul bolgesinin sinirlari; okulun fiziki kapasitesi, egitim personelinin
durumu, gevrenin istek ve ihtiyaglari, ulagim durumu, ogrenci alinacak gevre, diger imkén ve
sartlar dikkate alinarak egitim kurumunun derece ve tiirine gore belirlenir.

Merkez Okullar

Madde 8- (1) (Degisik ARALIK 2006/2591 TD) Merkez Okullar, Egitim Bolgesi
Damisma Kurulunun goriisleri dikkate ahmnarak Milli Egitim Bakanhg Tasimah
Ikogretim Yonetmeliginde belirtilen esaslara gore olusturulur.

UCUNCU BOLUM
Yonetim ve Kurullar
Egitim Bolgesinde Yonetim

Madde 9- (1) Egitim bolgesini koordinatér mudiir, egitim bolgesi miidiirler kurulu ile
egitim bolgesi danigma kurulunun &neriler dogrultusunda yonetir. Koordinatér miidir bu
gorevinden dolayr milli egitim midurlugine kars: sorumludur. Birden fazla egitim bolgesi
bulunmayan il/ilge merkezlerinde koordinatér mudiirtin gorevini milli egitim mudirlukleri
yUiriitiir.

Koordinator Miidiiriin Gorevleri

Madde 10- (1) Koordinator miidiir, egitim bélgesi mudiirler kurulu ile is birligi i¢inde
oncelikle egitim bolgesinde bulunan; egitim personelinin; egitim arag-gerecinin, egitim,
sosyal ve sportif amagh kullanilacak fiziki kapasitenin, Ogrenci sayilarinin, egitim
kurumlarinda uygulanan 6gretim programu tiirlerinin ve ders saati sayilarinin, 3308 sayili
Kanun geregi Ggrenci gonderilen isletmelerdeki kapasite tespiti ve dagilimi ile her tiirld
ihtiyag ve fazlaliklarin envanterini gikartir.

(2) Koordinatér miidiir, biitiin bu kaynaklarin bolgede verimli, etkili ve ortak
kullanimini saglamak {izere egitim bolgesi danisma kurulunun onerilerini de dikkate alarak
egitim bolgesi miidiirler kurulu ile birlikte bir plan ve program yapar, milli egitim miidiiriiniin
teklifi ve miilki amirin onayindan sonra uygular.

(3) Koordinatér miidiir glindemlerini belirleyerek egitim bolgesi danisma kurulu ile
egitim bolgesi miidiirler kurulu tiyelerini toplantiya ¢agirir ve toplantilara baskanlk eder.

(4) Ayrica, egitim bolgesindeki uygulamalarla ilgili olarak ders yili sonunda egitim
bolgesi danisma kurulunun onerilerini de dikkate alarak egitim bolgesi miidiirler kurulu ile
birlikte bir rapor hazirlar ve milli egitim mudiiriine sunar.



Okul Bilgesinde Yonetim
Madde 11- (1) Okul bolgesinde:

a) Okul bolgelerinin yonetiminden okul derece ve tiirleri itibariyle ilgili okul mudirleri
sorumludur.

b) Tasima yapilan okul bolgelerinin yonetiminden ise merkez okul miidiirleri
sorumludur.

Okul Bélgesinde Kurulacak Kurullar

Madde 12-(1) (Degisik: ARALIK 2006/2591 TD) Okul bdlgesinde egitimi
planlamak, kalitesini yiikseltmek, goriis ve oneriler gelistirmek, ziimre ve branslar arasi
iletisim ve is birligini saglamak amaciyla Okul Ziimre Baskanlari Kurulu kurulur.

Okul Ogrenci Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 13- Yiiriirliikten kaldirildi. (ARALIK 2006/2591 TD)

Okul Ziimre Baskanlari Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 14-(1) Okul ziimre bagkanlar kurulu; ziimre baskanlari, bolim sefleri ile okul
rehber gretmenlerinin  temsilcisinden  olusur. Okul aile birligi ve okul ogrenci
meclisince "’ secilen ikiser temsilci de gézlemci olarak bu kurula katihr. Uyeler, aralarindan
bir dgretmeni bagkan, bir 6gretmeni de yazman olarak seger.

(2) Okul ziimre bagkanlari kurulu; zimre baskanlari, boliim sefleri ile okul rehber
gretmenlerinin temsilcisinden olugur. Okul aile birligi ve okul ogrenci kurulunca segilen
ikiser temsilci de gozlemci olarak bu kurula katilir. Uyeler, aralarindan bir 6gretmeni baskan,
bir 6gretmeni de yazman olarak seger.

(3) Okul ziimre bagkanlar kurulu yapilacak planlamaya uygun olarak ogretim yili
baginda ikinci yariyll basinda, ders yili sonunda ve ihtiyag duyuldukga toplanir. Kararlar oy
coklugu ile alinir ve 6gretmenlere duyurulur.

Kurulun Goérevleri :

Okul ziimre baskanlari kurulu;

a) Okuldaki egitim ve dgretimin planlanmasina, ziimre ve branslar arasi bilgi akis1 ve
paylasimi ile 6grenci bagarisinin arttiriimasina,

b) Ders programlari arasinda ortak hedeflere ulasilmasi amaciyla is birligi yapilmasina,

¢) Okul bolgesinde bulunan kurullarin, egitimin kalitesini yiikseltmeye yonelik goriis ve
onerilerini degerlendirerek gerekli onlemlerin alinmasina,

d) Ogretmenlerin yetismede ihtiyag duyduklari alanlar ile ziimreler ve branglar igin
donatim 6nceliklerinin belirlenmesine,



e) Ogrenme giigliigii geken dgrencilerle dgrenme gligliigii cekilen konularin ilgili ziimre
ogretmenleri ile is birligi yaparak belirlenmesine ve gerekli dnlemlerin alinmasina,

f) Standart basar: testlerinin uygulanmasiyla 6grencilerin genel basan seviyelerinin
belirlenmesine ve dgretim hizmetlerini degerlendirerek 6gretimin kalitesinin yiikseltilmesine

iliskin olarak okul y6netimine ve ilgili kurullara goriis ve onerilerde bulunur.

Egitim Bolgesinde Kurulacak Kurullar

Madde 15- (1) Egitim bolgesinde;

a) Egitim bolgesi ziimre baskanlar kurulu,

b)Egitim bolgesi danigma kurulu,

¢) Egitim bolgesi miidiirler kurulu,

kurulur.

Egitim Bolgesi Ziimre Baskanlari Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 16- (1) Koordinatdr miidiiriin veya egitim bolgesinde gérevlendirecegi bir okul
midiriiniin baskanhginda, bélgede bulunan okullarin ziimre baskanlari, bolim sefleri,
koordinatdr midiir tarafindan belirlenen okulun, okul 6grenci meclisini'"’ temsilen iki lye ile
gerektiginde aymi okulun rehber Sgretmeninin katilimi ile olusur. Ayrica yine koordinatdr
midiiriin belirledigi okulun, okul aile birligini temsilen iki tiye bu kurula gdzlemci olarak
katilir.

(2) Egitim bolgesi ziimre bagkanlari kurulu, koordinator miidiir tarafindan yapilacak
planlamaya uygun olarak ogretim yili basinda, ikinci yariyil baginda, ders yili sonunda ve
ihtiyag duyuldukga ziimreler itibariyla ayr1 ayri, ya da okul tiir ve dereceleri itibariyla toplanir.
Toplantida kararlar oy ¢oklugu ile alinir ve alinan kararlar degerlendirilmek tizere koordinator
miidiire sunulur. Kurulun sekreterya islerini yiiriitecek personeli koordinator miidiir belirler.

(3) Kurulun Gorevleri:

Egitim bolgesi ziimre baskanlari kurulu;

a) Egitim ve Opretim programlarinin uygulanmasinda karsilagilan giigliikler ve bu
giigtiiklerin giderilmesine,

b) Oprencilerin ¢alisma ve egitim durumlari ile bolgenin oOzellikleri incelenerek
ogrencilerin basarili olmalari konusunda alinmasi gereken &nlemlere.

¢) Ders programlarinin ve derslerin birbirlerine paralel olarak yiriitilmesine, bolgede
bulunan ders araglarindan laboratuvar, spor salonu, kiitiiphane, islik vb. imkénlardan bir
program gergevesinde planli bir sekilde yararlamilmasina,



d) Derslerde izlenecek yontem ve teknikler ile ziimre/sinif dgretmenlerinin egitim
ihtiyaglari ve derslerde kullanilacak egitim arag ve gerecine iligkin donatim onceliklerinin
belirlenmesine,

e)Yillik, {inite ve giinlik pléanlar ile gezi, gozlem, deney ve inceleme planlari arasinda
bélgede birlik ve koordinasyonun saglanmasina,

f) Olgme ve degerlendirmede birlik ve beraberligin saglanmasina,

g) Mesleki eserler ile egitim ve ogretim alanindaki yeni gelismelerden ogretmenlerin
bilgilendirilmesine,

h) Bolgedeki egitim ve dgretimin planlanmasina, zimre ve branslar arasi bilgi akisi ve
paylagimi ile dgrenci basarisinin artirilmasina,

i) Ogrenme gligligli ¢eken ogrencilerle dgrenme giigliigti gekilen konularin ilgili
sinif/ziimre 6gretmenleri ile is birligi yapilarak belirlenmesine ve gerekli dnlemlerin

alinmasina,

j) Bolgede, standart basar testlerinin uygulanarak toplanan bilgilerle ogrencilerin genel
basar seviyesinin belirlenmesine,

k) Ogretim programlari ile 6gretim hizmetlerinin degerlendirilerek dgretimin kalitesinin
yiikseltilmesine,

1) ilkogretimdeki Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine gore orta 6gretim kurumlarina
gecislerine kilavuzluk edecek tanitici programlarin hazirlanmasina,

m) Bolgenin egitim ihtiyaci belirlenerek bu ihtiyacin giderilmesine

iliskin olarak goriis ve 6nerilerde bulunur.

Egitim Bolgesi Damisma Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 17- (1) Egitim bolgesi danisma kurulu koordinatdr miidiiriin bagkanliginda;
a) Egitim bolgesinde bulunan egitim kurumlari miidiirlerinin,

b) Egitim bolgesi ziimre baskanlart kurulunun kendi aralarindan segecekleri iki
dgretmenin,

¢) Her derecedeki egitim kurumunu temsilen koordinator rehber dgretmenlerin kendi
aralarindan segecekleri birer 6gretmenin,

d) Rehberlik Arastirma Merkezi miidiiriiniin veya temsilcisinin,
e) Yiiriirlitkkten kaldirildi.( ARALIK 2006/2591 TD)

f) Egitim Araglar ve Donatim Merkezi mudiiriiniin veya temsilcisinin,



g) Sivil Savunma Uzmaninin,
h) Bolgede yer alan mahalle ve ky muhtarlarini temsilen birer muhtarin,

i) Ilde faaliyet gosteren kamu ¢alisanlar1 sendikalarindan en gok tiyeye sahip sendika
temsilcisinin,

j) Yerel yonetimi temsilen il genel ve belediye meclisinden birer iiyenin,

k) Ilde faaliyette bulunan Esnaf ve Sanatkdr Odalar Baskanliginca segilecek bir
temsilcinin,

I) Egitim bolgesi mudiirler kurulu tarafindan belirlenen ve bolgede faaliyet gosteren
6zel ya da kamu kurumu temsilcilerinin,

m) Bolgede faaliyet gosteren ve egitim bélgesi miidiirler kurulunca segilen goniilli
kuruluslardan bir temsilcinin,

n) I1deki Yiiksek Ogretim Kurumu tarafindan gorevlendirilecek bir temsilcinin,

0) Bélgede bulunan egitim kurumlarinin okul 6grenci kurulu, okul koruma dernegi ve
okul aile birligi baskanlarinin kendi aralarinda se¢ecekleri birer temsilcinin katilimi ile olusur.

(2) Kurul dgretim yili baginda, ikinci yaryil baginda, ders yili sonunda olmak lizere
yilda ii¢ kez toplanir. Ihtiyag duyuldukga koordinatér midiiriin ¢agrisi lizerine toplanabilir.
Kurulun se¢imle gelen iiyeleri bir yilhgna gorev yapar. Kurul oy ¢oklugu ile karar alir.
Kurulun sekreterya islerini yiiriitecek personeli koordinatér miidir belirler.

(3) Kurulun Gorevleri:

Egitim bolgesi danigma kurulu;

a) Orgiin ve yaygin egitimin, bélgenin istek ve ihtiyaglarina, istihdam durumuna ve
ozelliklerine gore ilgili kurullarla is birligi yaparak yonlendirilmesi, planlanmasi ve

yirtitilmesine,

b) Egitim ve ogretimin kesintisiz ve eksiksiz yiriitilmesi i¢in gerekli onlemlerin
alinmasina,

¢) Bolgedeki egitim kurumlar arasinda gerekli is birligi ve koordinasyonun
gerceklestirilmesine,

d) Egitim bolgesinde Yiksek Ogretim Kurumlariyla is birligi yapilacak konularin
belirlenmesine,

e) Egitim bolgesi iginde ve egitim bolgeleri arasinda dayamsma ve rekabeti saglamak
suretiyle egitimde kalitenin yiikseltilmesine,

f) Egitim kurumlari disinda, bdlgenin efitime ayrilacak tiim potansiyel kaynaklarinin
seferber edilmesine,



g) Ilgili komisyonlarla is birligi yaparak, &grencilerin egitim kurumlarina dengeli
dagiliminin saglanmasina,

h) Basta insan kaynag olmak tizere diger kaynaklarin egitim kurumlari arasinda ayrim
yapilmaksizin verimli, etkili ve ortak kullaniminin saglanmasina,

i) Bslgenin egitimine katkida bulunacak okul ile toplum biitlinlesmesinin saglanmasina,

j) Ogretmen ve diger personelin hizmet i¢i egitiminin saglanmasina,

k) Tasimali egitim vb, konularla ilgili 6nlemlerin alinmasina

iliskin olarak goriis ve onerilerde bulunur.

(4) Bu kurul ayrica, bolgenin ihtiyag duydugu bir konuda galisma yapmak, kurula
gerekli bilgi ve doktimani sunmak, proje yapmak ve kurulun karar almasim kolaylastirmak
vb. amaglarla dgretmenler, okul miidiirleri ve diger alan uzmanlarindan proje ekipleri ve
komisyonlar kurulmasina iligkin de goris bildirebilir.

Egitim Bolgesi Miidiirler Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Madde 18- (1) Egitim bolgesinin yonetiminde, koordinatér miidiire yardimer olmak
{izere koordinatsr mudiriin baskanliginda, bolgede bulunan egitim kurumlarinin midiirlerinin
katilimi ile olusur. Egitim bolgesi mudirler kurulu, dgretim yil1 baginda, ikinci yariy1l baginda
ve ders yili sonunda toplanir. Toplantilarda kararlar oy goklugu ile alinir. Thtiyag duyuldukga
koordinatér mudiiriin ¢agris1 Uizerine toplanabilir. Kurulun sekreterya islerini ytrtitecek
personeli koordinatér miidiir belirler.

(2) Kurulun Gorevleri:

Egitim bolgesi midirler kuruly;

a) Egitim kurumlarina &grenci alinacak gevrelerin belirlenmesine,

b) Merkez okullarin olusturulmasina,

c) Bolgede epitime ayrilacak kaynaklarin tespiti ile bunlarin bélgede ortak, etkili ve
verimli kullanimi i¢in program hazirlanmasina,

d) Bolgede egitim dgretimin kesintisiz ve eksiksiz ydriitiilmesi igin gerekli tedbirlerin
alinmasina,

e) Milli bayramlarin bdlgede biitiinlik i¢inde kutlanmasi i¢in gerekli organizasyonun
yapiimasina iligkin,

bu Yonerge kapsaminda kurulan kurullar ile ilgili diger kurul ve komisyonlara egitim
blgesi danisma kurulunun goriislerini de dikkate alarak onerilerde bulunur.



(3) Ayrica; egitim bolgesi danigma kurulunun onerileri dogrultusunda egitim bolgesi
uygulama plan ve programim diizenler, ders y1li sonunda ise uygulamanin degerlendirme
raporunu hazirlar.

UCUNCU KISIM
Egitim ve Ogretim, Cesitli Hiikiimler ve Yiiriirliik
BIRINCI BOLUM
Egitim ve Ogretim
Egitim ve Ogretim
Madde 19- (1) Egitim ve 8gretim programlarinin uygulanmasinda egitim bdlgesi bir
biitiin olarak diisiiniiliir. Bu ¢ercevede; egitim kurumlarimn bina ve tesisleri, arag gere¢ ve
donatim malzemeleri ortak kullamlir. Ayrica, etkili ve verimli olarak yararlanabilmek
amaciyla 6gretmen ve diger personele bdlge iginde birden fazla kurumda gorev verilebilir.
(2) Ayni egitim bolgesinde bulunan dgrenciler, kayitli bulunduklari okullarda 6gretim

goriirler. Ancak, branginda ogretmeni olmayan dersleri bolge i¢indeki diger okullardan
alabilirler.

IKINCI BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Madde 20-(1) Ogrenci ve veliler; egitim bolgeleri ve uygulama konusunda, milli egitim

miidirligi yetkilileri ile egitim bolgesinde yer alan egitim kurumlarimin ydnetici ve
ogretmenleri tarafindan kitle iletigsim araglar1 da kullanilarak bilgilendirilir.

Madde 21-(1) Egitim ve okul bolgesinde olusturulan kurullarda alinan kararlarin
ilgililere duyurulmasinda okul ve bslge yonetimleri gerekli kolaylig saglar.

Madde 22-(1) Egitim bolgelerindeki bina, lojman ve ek tesislerin yapimi ile
mevcutlarin kullanimimin planlanmasi ve donamiminda biitiin egitim bolgesinin ihtiyaglari
dikkate alimir ve egitim kurumlarinin kampus seklinde olusturulmasina 6zen gosterilir.

Madde 23-(1) Bu Yonerge hiikiimlerinin uygulanmasinda 6zel 6gretim kurumlari ile de
is birligi yapilabilir.

Madde 24-(1) Bu Yonerge kapsaminda olusturulan kurullarin ¢aligma takvimi ile ilgili
diizenleme koordinatér midiir tarafindan yapilir ve egitim kurumlarina duyurulur.



UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiiriirliik
Madde 25-(1) Bu Yonerge onay tarihinden itibaren yuriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 26-(1) Bu Yonerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakant ytrttar.

nOkul 6grenci kurulu ibaresi”, ARALIK 2006 tarihli ve 2591 sayili Tebligler
Dergisi'nde yayimlanan Yonerge degisikligi ile metne islendigi sekilde degistirilmistir.



