T.C
ERGANI KAYMAKAMLIGI
llge Milli Egitim Miidiirligii

Sayr :23387190/774.06/12223687 14.08.2017
Konu: Aday Ogretmenlerin Yetistirme
Programi

........................................ MUDURLUGUNE
ERGANI

llgi : MEB Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirligi'nin 03/08/2017 tarih ve
43501582-774.01.01-E.11771868 sayili yazisi.

llgi yazi geredi; igemize ilk atamasi yapilip goreve baslayan aday o6gretmenlerin
adaylik stirecinde yer alan okul disi faaliyetler kapsaminda "Sehir Kimligini Tanima" (18
saat) 15, 16 ve 17 Agustos 2017 tarihlerinde hizmetigi egitim kapsaminda "Anadolu'da Cok
Kiltirliilitk, Kaynaklari ve Egitime Yansumalart" Semineri (60 saat) ise 18 - 29 Agustos
2017 tarihleri arasinda Yenisehir Ilgesi Ogretmen Mehmet Sabri Giizel Ortaokulunda
diizenlenecektir. S6z konusu ¢aligmaya atamasi yeni yapilip géreve baslayan ve daha 6nce
mazeretleri nedeniyle caligmalarn tamamlayamayan aday 6gretmenler katilacaklardir. Okul
dis1 faaliyetler kapsaminda diizenlenecek olan "Sehir Kimligini Tanima" (18 saat) faaliyeti
ile hizmeti¢i egitim kapsaminda diizenlenecek olan "Anadolu'da Cok Kiilttirliiliik, Kaynaklar
ve Egitime Yansimalar" Semineri ile ilgi duyurunun atamasi yeni yapilip géreve baslatilan
ve daha Once mazerctleri nedeniyle "Anadolu'da Cok Kiltiirliilik, Kaynaklar ve Egitime
Yansimalar" Seminerine katilamayan aday o6gretmenlere gerekli duyurunun yapilmasi
hususunda;

Geregini rica ederim.

Sami AYDIN
llge Milli Egitim Miidiir V.

EKLER:
I- Yazi (3 Sayfa)

DAGITIM:
1- Ttum Okul ve Bagh Kurum Midiirliikleri
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T.C.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirlagii

Sayr :43501582-774.01.01-E.11771868 03.08.2017
Konu : S6zlesmeli Aday Ogretmenlerin
Yetistirme Programi

.......................... VALILIGINE
(I1 Milli Egitim Miidiirliigii)

ilgi :a)17.04.2015 tarihli ve 29329 sayih Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Y 6netmeligi.
b) 02.03.2016 tgrihli ve 4227763-10.04-E.2456947 sayili Makam Oluru ile yiirtirliige
giren Aday Ogretmen Yetistirme Siirecine Iliskin Yonerge.
¢) 03.08.2016 tarihli 29790 sayil Sézlesmeli Ogretmen Istihdamina iliskin Yonctmelik
¢) 12.10.2016 tarihli 43501582-774-E.11237687 sayili Makam Oluru.
d) Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii'niin 24.07.2017 tarih ve 11166003 sayih yazisi.

Bakanhgimizca 20.125 s6zlesmeli 6gretmen atamast 19.07.2017 tarthinde yapilmistir.
Atanan sozlesmeli 6gretmenlerin adayhk stireci 17.04.2015 tarthli ve 29329 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan ilgi (a) Milli Egitim Bakanhg Ogretmen Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiirtitiilmektedir.

Atamast yapilan sozlesmeli aday oOgretmenlerin adaylik egitimlerini atandiklar:
okul/kurumlarda  ilgi  (b)  Yonerge  dogrultusunda  simflarinda  derse  girerek
tamamlayacaklardir.

Egitimlere, 19 Temmuz 2017 tarihinde atamas: yapilan ve géreve baslayan sozlesmeli
ogretmenler, bu tarihten 6nce atamast yapilan ve goreve basglayanlardan daha once adaylik
egitimine katilmayanlar ile adaylik egitimleri eksik kalan aday 6gretmenler katilacaktir.

Aday Ogretmen Yetistirme Programinda giincelleme yapilmis olup; yetistirme siirecine
dahil olan aday 6gretmenlerin (s6zlesmeli 6gretmen olarak atamasi yapilan/yapilacak olan ve
ilgi (¢) Yonetmelige tabi olanlar dahil) atandiklari okul/kurumlarda bagimsiz olarak ders,
etiit, nobet vb. gorevlerini yerine getirmeleri ve giincellenen egitim programi dogrultusunda
egitime almmasi ilgi (¢) makam oluru ile uygun goriilmustir.

Bu kapsamda;

1- Sézlesmeli olarak atanan aday 6gretmenlere EK-I'de yer alan Aday Ogretmen Yetistirme
Programi (654 saat) uygulanacaktir.

2- Sozlesmeli olarak atanan ve 6zel o6gretim kurumlarinda adayligi kaldirlan aday
ogretmenlere EK-2'de yer alan Ozel Ogretim Kurumlarinda Adayligr Kaldirilan
Ogretmenlerin Uyum Programi (312 saat) uygulanacaktir.

3- Goreve yeni baslayan aday ogretmenler 15-29 Agustos 2017 tarihleri arasinda 78 saat
egitime katilacaklardir. Bu siiregte adaylar EK-1 ve EK-2'de yer alan Okul Disi
Faaliyetler kapsaminda "Sehir Kimligini Tanima" (18 saat) ve Hizmeti¢i Egitim
Kapsaminda "Anadolu'da Cok Kaultirlulik, Kaynaklari ve Egitime Yansimalan"
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Seminerini (60 saat) tamamlayacaklardir. 60 saatlik bu programin 18 saatiik A kismi
tim okullarda ortak uygulanacak, kalan 42 saatin (BI) bashkl kismi Tirkee disinda
farkli dil ve lehcelerin sosyal hayatta yogun olarak kullamldigi illerde uygulanacakur.
Bl kismunin uygulanmasina gerek olmayan illerde isc programin B2 kisminda yer alan
toplam on (10) konu igerisinden Valiliklerce ihtiyaca gére belirlenecek 42 saatlik egitim
verilecektir.

Tim aday 6gretmenler, 05-15 Eyliil 2017 tarihleri arasinda atandiklar okulda yapilacak
olan mesleki calismalara da katilacaklardir. Adaylar, bu tarihlerde okullarinda yurutiilen
mesleki calismalar disinda ayrica giinde 4 (dort) saat olmak iizere EK-1 ve EK-2'de yer
alan basliklardaki faaliyetlerden illerce belirlenecek toplam 36 saatlik faaliyete
katilacaklardir.

Aday ogretmen yetigtirme programinin kalan kisumlar 2017-2018 egitim ogretim yili
baslangict 18 Eyliil 2017 tarihi itibariyle Valiliklerce belirlenecek takvim gergevesinde
uygulanacaktir.

Atamasi yapilan ancak goreve geg baslayan stzlesmeli ogretmenlerin aday dgretmen
yetigtirme programu Valiliklerce belirlenecek takvim ¢ercevesinde uygulanacaktir.

Yetistirme siirecinde bulunan aday 6gretmen giinde 8 saat gorevde olacak, ders ve diger
gorevleri digindaki siirede adaylik egitimiyle ilgili faaliyetlerini stirdiirecektir. Bu stirede
aday Ogretmene fiili olarak girmis oldugu dersler disinda, yetistirme  siireci
kapsamindaki faaliyetler i¢in herhangi bir ticret ddenmeyecektir.

Bu strecle ilgili faaliyetler, ilgi (¢) makam oluruyla degisiklik yapilan hususlar harig,
ilgi (b) Yonerge hiikiimleri dogrultusunda yiirtitiilecektir.

Sézlesmeli aday ogretmenler “ders planlama, hazirhk ve degerlendirme” faaliyeti ile
“ders uygulamasy’ faaliyetini egitim ogretim déneminde fiilen girdikleri derslerde ve bu
derslere hazirhk safhasinda gergeklestireceklerdir.

i/llce milll ¢gitim miidurlikleri, programin uygulanmasinda ¢evre sartlarini ve egitim
imkanlarin dikkate alarak okul disi faaliyetlerin, faaliyctin dzelligine gore hafta ici ve
hafta sonu uygun goriilen giin ve saatlerde uygulanmasini saglayacaktir.

Rehberlik Arastirma Merkezlerine atanan aday 6gretmenler izleme ve uygulama
faaliyetlerini bu kurumlarda gergeklestireceklerdir.

Bakanlikca hazirlanan ve aday Ogretmen yetistirme sirecinde adaylarin  ve
danismanlarim doldurmasi gereken formlar, okullar ve danisman 6gretmenler tarafindan
kendi okul, sinif ve cevre sartlarina gére uyarlanarak kullanilabilecektir.

Aday Ogretmen Yetistirme siirecine tabi tiim dgretmenler hizmetigi egitim faaliyetlerini
eksiksiz olarak tamamlamak zorundadir. Aday Ogretmenler yasal mazeretleri nedeniyle
katilamadiklar  hizmetici egitim faaliyetlerini il milli egitim miidiirliiklerince
diizenlenecek telafi programi kapsaminda tamamlayacaklardir.

Hizmeti¢i cgitim programinin toplam siiresinde degisiklik yapilamaz. Ancak Milli
Egitim Mudirliikleri yerel sartlara ve ihtiyaclara gore (ders saatleri, konusmaci ve
egitimcilerin  uygunluk durumu vb. sebeplerle) gerektiginde program  biitiinltgi
icerisinde program ve konular arasinda yer ve saat degisikligi yapabilecektir.

Sozlesmeli aday ogretmenlere damsmanhik yapacak sgretmenlerin belirlenmesinde ilgi
(b) Yonergenin 11. maddesinde belirtilen kriterlere uygun danigman Ggretmen
bulunamamasi halinde; Yénergede belirtilen kriterler dogrultusunda oncelikle yakin
branstan ve hizmet siiresi 10 yila yakin olan ogretmenler arasindan, yoksa farkh
branslardan ve adayhgi kaldirihmig olmak sartiyla diger 6gretmenler arasindan adayin
durumuna en uygun danigman dgretmen belirlenebilecektir.

Yetistirme Programi gergevesinde aday ofretmenler icin EK-3'de yer alan formlar
(1-2-3-4-5-6-7-) kullanilacaktir. Yapilan caligmalara ait diger belge ve materyallerle
birlikte bu formlarin bir niishasi aday ogretmenin 6zliik dosyasinda saklanacak, bir
niishasi ise aday 6gretmenin performans degerlendirme siirecinde kullanilmak ve
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sozlii sinavda yaninda bulundurmak iizere hazirlayacad kisisel ve mesleki gelisim
dosyasina konmak iizere aday 6gretmene verilecektir. Her aday icin MEBBIS'de yer
alan "Aday Performans Modiiltine" veri girisi yapilacaktir.

Ozel Ogretim Kurumlarinda adayligi kaldirilan 6gretmenler icin ise EK-3, Form
(8-9-10-11-12) kullanilacak olup, okul miidiirii taratindan imzalanarak ilgili 6gretmenin
ozliik dosyasinda arsivienecektir. MEBBIS Aday Performans Modiiliine veri girisi
yapilmayacaktir.

17-Aday ogretmenlere yonelik uygulanan; Aday Ogretmen Yetistirme Programi ile Ozel
Ogretim Kurumlarinda Adayligi Kaldirilan Ogretmenlerin Uyum Programinin yapilip
yapimadigmin takibi okul/kurum mudirt tarafindan yapilacak olup programm
ylritiilmesinden il milli egitim midiirliikleri sorumlu olacaktir.

18-Tiim Valiliklerce aday 68retmenlere bu talimat kapsaminda diizenlenecek 180
saatlik hizmetici egitim faaliyetlerinin bitiminde EK-7 Degerlendirme Formu (il
Raporu) doldurulacak ve en ge¢ bir (1) hafta icerisinde Genel Miidiirliigiimiize
gonderilecektir.

Yukaridaki hususlarin dikkate alinarak adaylik siirecindeki faaliyetlerin uygulanmasinda
herhangi bir aksakliga meydan verilmemesi hususunda geregini 6nemle rica ederim.

Doc. Dr. Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Mudir

EKLER:

EK-1 Aday Ogretmen Yetistirme Programi (13 sayfa)
EK-2 Ozel Ogretim Kurumlarinda Adayligi Kaldirilan
Ogretmenlerin Uyum Programi (12 sayfa)

EK-3 Formlar (12 adet)

EK-4 Ornek Film Listesi (1 sayfa)

EK-5 Ornek Kitap Listesi (1 sayfa)

EK-6 Hizmeti¢i Egitim Programlar (12 adet)
EK-7 Degerlendirme Formu (1 sayfa)

Dagitim:

B Planm
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