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BAKANLIGIMIZA BAGLI RESMI EGITIM KURUMLARINDA EK DERS UCRETI
KARSILIGINDA GOREV YAPANLARIN SOZLESMELiI OGRETMENLIK iCIN
BASVURU VE ATAMA DUYURUSU

Bakanligimiza baglh resmi egitim kurumlarinda 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayih
Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiirirlige konulan Milll Egitim Bakanhg Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararin 9 uncu maddesi kapsaminda ek
ders ticreti karsilifinda (uzman ve usta dgreticiler dahil) gérev yapanlardan 652 sayili Milli
Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin gegici
15 inci maddesine gore 5.000 sbzlesmeli 6gretmen pozisyonuna Ek 1’de belirtilen alanlara
bagvuru ve atamaya iliskin is ve islemleri asagida belirtilen agiklama ¢ercevesinde
yliriitiilecektir.

1. Basvuru Sartlar

1.1. Bakanlifimiza bagh resmi egiti
yilinda ek ders iicreti karsiizinda e

1.2. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashilik veya malulliik aylig:
almaya hak kazanmamig olmak,

1.3. Bakanllglmlza bagh resmi egitim kurumlarinda ek ders iicreti karslllglnda (uzman
ve usta 8gretici dahil) 3§ > A Bt
goérevlerinden dolayr en 3 igorta primi ddenmis olmak (540 gliniin hesabinda
yalnizca resmi egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsihiginda ¢ahisilan siirelerin toplami esas
alinacak, bunun digindaki hi¢gbir durum dikkate alinmayacaktir.),

1.4. 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel
sartlari tagimak,

1.5. Tiirk vatandasi olmak (Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandaslari igin Tiirk
vatandasi olma sart1 aranmayacaktir.),

1.6. Mezun olunan yiiksek$gretim programi, Bakanhigin 6gretmenlige atanacaklarin
tespitine iligkin kararina gore atama yapilacak alana uygun olmak,

1.7. Ogretmenlige kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlarindan mezun olanlarin
ihtiyaci karsilamadig: alanlara atanacaklar harig olmak {izere, Ortadgretim Alan Ogretmenligi
Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi
Sertifika Programindan birinin bagariyla tamamlamis olmak,

1.8. Yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanlhiginca yiiksek dgrenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin yurt
icindeki yiiksekogretim kurumlarina veya programlarina denkligi kabul edilmis olmak,

1.9. 2017 yili Kamu Personel Se¢gme Smavmda at i(;in puan tﬁrleri
(KPSSP10 ve KPSSP121- KPSSP120) itibarty e . . 5

1.10. Devlet memurlugundan veya dgretmenlik meslegmden q1kar1]may1 gerektlren bir
ceza almamis olmak,

1.11. 657 sayih Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sézlesmeli Ogretmen olarak
calismakta iken sdzlesmeleri feshedilenler bakimindan, bagvuru tarihinin son giini itibariyla
bir yil bekleme siiresini tamamlamis olmak.

2. Bagvuru

2.1. Sézlesmeli dgretmenlik igin yapilacak sozlii sinava davet edilmek iizere yapilacak
basvuru  elektronik ortamda  (http:/mebbis.meb.gov.tr  ve  http://ikgm.meb.gov.tr
adreslerinden) alinacaktir. Bu bagvuruda adaylar, Ek 2 Sozlii Sinav Merkezleri listesinde
belirtilen smmav merkezlerinden en fazla bes tercih yapabilecektir. Tercih ettigi sinav



merkezlerinden birine yerlestirilemeyenler, s6z konusu sinav merkezleri arasindan Bakanlik¢a
belirlenecek sinav merkezinde sozlui sinava alinacaktir. Bagvuru takvimi Ek 4’te belirtilmistir.

2.2. Bagvuru onaylar, il/ilge milli egitim miidiirliiklerince yapilacaktir.

2.3. Mezuniyetleri birden fazla alana kaynak teskil eden adaylar, sadece bir alana
bagvuruda bulunabilecektir.

2.4. Adaylar, Tiirkge, Ikdgretim Matematik, Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji, Sosyal
Bilgiler, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Matematik (Lise), Fizik, Kimya, Biyoloji,
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Yabanc1 Dil ( Ingilizce), Rehberlik, Okul Oncesi ve Sinif
Ogretmenligi alanlari bakimindan KPSSP121 puan tiiriinden, Almanca, Arapga, Cince,
Fransizca, Ispanyolca ve Rusga alanlarma KPSSPI20 puan tiiriinden, diger alanlar
bakimindan ise KPSSP10 puan tiiriinden 50 ve fizerinde puan almis olmalari kaydiyla
bagvurabilecektir.

2.5. Adaylar, elektronik ortamda yaptiklar1 bagvurulari ve bu basvurulara iliskin
“Elektronik Bagvuru Formu”nun ¢iktisini, sahsen ya da noter aracilifiyla vekalet verecekleri
kisiler vasitasiyla il/ilge milli egitim miidiirliiklerine onaylatacaktir.

2.6. Bagvurularda ash ibraz edilen belgelerin birer ornegi il/ilge milli egitim
miidiirlikklerince onaylanarak teslim alinip asillar1 adaylara geri verilecektir.

2.7. Atama silirecinin zamaninda sonuglandirilmasi bakimindan bagvurular,
bagvurunun yapildig: giin ya da -bagvurunun son giiniine rastlayan giin harig- bir sonraki giin
mesai saatleri iginde onaylanacaktir.

2.8. Elektronik Bagvuru Formunda beyan edilen bilgilerden adaylar sorumlu olacaktir.

2.9. Adaylardan bagvuru ekraninda karsilasilan uyarmin yanls oldugunu iddia edenler,
bu durumu belirten bir dilekge ile il milli egitim miidiirliiklerine bagvuruda bulunacak; bu
iddialar il milli egitim midiirliklerince Insan Kaynaklan Genel Midiirliigiine (Ogretmen
Atama Daire Bagkanli§1) faks ya da e-posta yoluyla bildirilecektir.

2.10. Adaylarin bagvurularimin il/ilge milli egitim miidiirlitklerince onaylanmasindan
sonra yapacaklari bilgi ve beyan diizeltme talepleri dikkate alinmayacaktir.

2.11. Elektronik Bagvuru Formu haricinde veya siiresi disinda yapilan, il/ilge milli
egitim miidiirliiklerince onaylanmamis olan, atama alani ve mezun oldugu yiiksektgretim
programi yanlig girilerek yapilan bagvurular ile bagvuru sartlarini tagimadigi halde gergege
aykinn belgeyle ya da beyanda bulunarak, evrakta tahrifat yaparak, gercek durumunu
gizleyerek yapilan bagvurular ve buna bagh gergeklestirilmis tiim islemler gecersiz
sayilacaktir.

2.12. Bu duyuruda yapilan agiklamalara ek olarak basvuru siiresi i¢ginde olusabilecek
durumlar ile uygulamaya yonelik agiklamalar Bakanligin http://ikgm.meb.gov.tr internet
adresinde bagvuru siiresi iginde duyurulacaktir. Ogretmen adaylarinin hak kaybina
ugramamalar1 bakimindan bu agiklamalari takip etmeleri gerekmektedir.

2.13. Bagvuru tarihi itibariyla askerlik i¢in sevke tabi olanlar ile halen askerlik
hizmetini yapmakta olan &Zretmen adaylari basvuruda bulunabilecektir. Bu adaylardan
askerlik hizmetini yapmakta iken Ogretmenlige atananlar, hédlen askerde olduklarini ve
muhtemel terhis tarihlerini gosterir bir belgeyi en kisa siire i¢inde dilekge ekinde atandiklan il
milli egitim miidiirliikklerine génderecekler ve terhis tarihini takip eden bir ay i¢inde goreve
baglatilacaklardir.

2.14.Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlifinin 29/06/2009 tarihli ve 2848/18852 sayih
yazis1 geregince Selguk Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi ve Selguk Universitesi
Anaokulu Opretmenligi Bolimii mezunu 6gretmen adaylarinin  Cocuk  Gelisimi
Opretmenligine atanma yoniindeki bagvurulari onaylanmayacaktir.

2.15.Bagvurularma iliskin tereddiitler 6ncelikle il milli egitim midrliiklerince
giderilecek; bu sekilde giderilemeyen tereddiitler ise Bakanliga bildirilecektir. Yukarida
belirtilen agiklamalarda yer almayan hususlarda Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina Iligkin
Yo6netmelik hiikiimleri esas alinacaktir.



3. Bagvuruda Istenecek Belgeler

3.1. Lisans diplomas1 veya mezuniyet gegici belgesinin ash veya onayli 6rnegi ya da
e-devlet lizerinden aldiklar1 diploma belgesi,

3.2. Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans, Pedagojik Formasyon
Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifikasi, Ilkogretim Simif Ogretmenligi ya da
Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi programlarindan birini tamamladigina iliskin belge veya bu
belgenin onayli 6rnegi,

3.3. Yurt digindaki yiiksek &gretim kurumlarindan mezun olanlarin, Yiiksekogretim
Kurulu Baskanliginca verilen yitksek 6greniminin ve pedagojik formasyon belgesinin yurt
igindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denklik belgesi,

3.4. Talim ve Terbiye Kurulu karart geregince Felsefe bolimii mezunlarindan; 16
kredi sosyoloji, 16 kredi psikoloji, sosyoloji béliimii mezunlarindan; 8 kredi mantik, 16 kredi
felsefe, 16 kredi psikoloji aldigina dair belgenin asli veya onayh 6megi (Bu belge pedagojik
formasyon belgesi yerine kullanilamaz.),

3.5. Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda 2017-2018 egitim ve &gretim
yilinda ek ders iicreti karsihifinda (uzman ve usta 6reticiler dahil) gorev yaptigini gosterir
belge,

3.6. Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda ek ders iicreti karsiliginda (uzman
ve usta dretici déhil) gbrev yaptigina iligkin 13/06/2018 tarihi itibariyla en az 540 giin sigorta
primi 6denmis oldugunu gsterir belge,

3.7. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullitk ayhg
almaya hak kazanmadiklarina iliskin Sosyal Giivenlik Kurumunun ilgili biriminden alinacak
belge.

3.8. Adaylardan basvuruda saglik, askerlik ve adli sicil durumlarina iliskin belge
istenmeyecek, Elektronik Bagvuru Formunda beyan alinacaktir.

4. Ogretmenlige Atamaya Kaynak Programlar

4.1. Yiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin hangi alan 6gretmenligine
atanabilecekleri, Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarihli ve 9 sayili karari ve eki
Cizelgeyle belirlenmistir. Bagvuru yapacak adaylar, http://ttkb.meb.gov.tr internet adresinden
dgrenimlerine gore hangi alana atanabileceklerini gorebilecektir.

4.2. Yurt disindaki yiiksek6gretim kurumlarindan mezun olanlarin yiiksek dgreniminin
ve/veya pedagojik formasyon belgesinin yurt i¢indeki yliksekdgretim kurumlarina veya
programlarna denkliginin Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlifinca kabul edilmis olmasi
gerekmektedir.

4.3. Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk- Kazak Universitesi ile Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi mezunlarindan denklik belgesi istenmeyecektir.

4.4. Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin 23.01.2012 tarihli ve 581 sayih goriisii
dogrultusunda, Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiirkoloji Boliimii, Kafkas
Universitesi Fen- Edebiyat Fakilltesi Cagdas Tiirk Lehgeleri Bsliimii ile Azerbaycan Tiirkgesi
ve Edebiyati Anabilim Dali mezunlari, diger sartlart tagimalari kaydiyla Tiirk Dili ve
Edebiyati alanina bagvuru yapabilecektir.

4.5. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhiginin 15/02/2012 tarihli ve 2012.5 sayih karari
dogrultusunda, Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti hukukuna gore
kurulmus olan {iniversitelerden mezun olanlar hakkinda asagidaki sekilde islem yapilacaktir:

4.5.1. Kuzey Kibnis Tiirk Cumbhuriyetindeki iiniversitelerden 2011-2012 §gretim yih
bahar yariytlindan 6nce mezun olanlar, Yiiksek6gretim Kurulu Baskanligina bagvurarak
denklik ya da yliksek6grenimlerinin gegerli olduguna dair belge alacaktir. Adaylar alacaklar:
bu belgelerden biriyle &gretmenlik basvurusunda bulunabilecek; belge ibraz edemeyen
adaylar ise bagvuruda bulunamayacaktir.



4.5.2. 2011-2012 &gretim yili bahar yariyilindan itibaren mezun olanlardan denklik
belgesi istenmeyecek; ancak, mezuniyet belgelerinin arka yiizine mezun olduklar
yiiksekdgretim kurumuna OSYM tarafindan yerlestirildiklerinin Kuzey Kibris Tiirk
Cumbhuriyeti Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlig: tarafindan onaylanmis olmasi gerekecektir.

4.6. ibraz edilen denklik belgelerinde “Ogretmen atamalarinda gegersizdir.” serhi
bulunanlarin bagvurular kabul edilmeyecektir.

4.7. Is Egitimi (I3 ve Teknik Egitimi, Ev Ekonomisi, Ticaret)” alan &gretmenligine,
Talim ve Terbiye Kurulunun 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili karan eki gizelgede kaynak
gosterilen yiiksekdgretim programlarindan 2009-2010 6gretim yili itibariyla kayith yada bu
programlardan mezun durumda olanlar, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhginin 29/11/2017
tarih ve E.20405695 sayil goriisii gergevesinde “Teknoloji ve Tasarim™ alanina bagvuru
yapabilecektir. Diger taraftan, 2009-2010 Ogretim yili itibartyla Resim-Is Ogretmenligi
programina kayitli veya mezun olanlar da  “Teknoloji ve Tasarim” alanmma basvuru
yapabilecektir.

4.8. Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili kararinda Denizcilik
(Gemi Yonetimi ve Kaptanhg1) alanina kaynakhk eden Balikgilik Teknolojisi
Miihendisliginden Mart 2014 tarihinden &nce mezun olanlar ile bu tarihten 6nce adi gegen
boliimde kayith olup daha sonra mezun olanlar, Denizcilik/Gemi Yonetimi alanina birinci
oncelikli olarak bagvuruda bulunabilecektir.

4.9. Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarihli ve 80 sayili kararinda Denizcilik
(Gemi Makineleri) alanmma kaynakhk eden Motor Ogretmenligi, Otomotiv
Opretmenligi/Egitimi ve Otomotiv Teknolojisi Egitimi Boliimiinden Mart 2014 tarihinden
dnce mezun olanlar ile bu tarihte adi gegen boliimlerde 6grenim gérmekte olup daha sonra
mezun olanlar, Denizcilik/Gemi Makineleri alanmma birinci ©ncelikli olarak basvuruda
bulunabilecektir.

4.10. Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Boliimiiniin adinin Geleneksel Tiirk Sanatlar
olarak degistirildigine iligkin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin 14/07/2008 tarihli ve
18140 sayili yazisi ile 05/06/2010 tarihli ve 15769 sayili yazisi dogrultusunda, alanlara
kaynakhk etmede Geleneksel Tiirk El Sanatlari, Geleneksel Tiirk Sanatlari gibi kabul
edilecektir.

5. Pedagojik Formasyon

5.1. Ortadgretim alan d3retmenligi tezsiz yiiksek lisans diplomasi ya da belgesi,

5.2. En az 21 kredilik Pedagojik Formasyon Sertifikas1 (1993-1994 6gretim yili ve
daha 6ncesinde diizenlenen 18 ve istii kredilik belgeler de kabul edilecektir),

5.3. [Ik5gretim Sinif Ogretmenligi Sertifikasi (33 kredilik),

5.4. Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasi,

5.5. Lisans mezunu olmadan 6nce meslek yiiksekokullarinda dgrenim gorenlerin bu
siirede aldiklar1 Pedagojik Formasyon Belgesi,

olmak iizere, adaylarin bu belgelerden herhangi birine sahip olmalar1 gerekmektedir.

5.6. Herhangi bir dgretmenlik alaninda alinan pedagojik formasyon egitimi, diger
alanlar i¢in de gecerli sayilacaktir.

5.7. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti ile yurt disindaki {niversitelerden alinan
pedagojik formasyon belgeleri, T.C. Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkligi kabul
edilmedigi siirece gegerli olmayacaktir. Ancak, T.C. Yiiksekdgretim Kurulu BaskanhZinin
izniyle Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetindeki yiiksek 6gretim kurumlarinda agilan pedagojik
formasyon egitimini bagariyla tamamlayanlardan ayrica denklik belgesi istenmeyecektir.

5.8. Ogretmenlik bagvurularinin son giinii itibariyla pedagojik formasyon egitimini
basar1 ile tamamlayan; ancak, formasyon belgesi diizenlenemeyenler, egitimde basarili
olduklarma iliskin ilgili iiniversiteden alacaklar1 belge ile basvuru yapabilecektir. Bu durumda



olanlar, elektronik bagvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri bdliimiine,
aldiklar1 bu belgenin tarih ve sayisin1 girecektir.

6. Onay islemleri

6.1. Il milli egitim midiirlikklerinde, atamalardan sorumlu il milli egitim miidiir
yardimcis1 veya sube miidiiriiniin  bagkanlifinda; “Basvuru  Onay Komisyonu”
olusturulacaktir. Il milli egitim midiirligiince 6gretmenlik bagvurularmin kabul edilmesi ve
onaylanmasina yonelik islemler i¢in ilge milli egitim miidiirliiklerinde de Basvuru Onay
Komisyonu olusturulabilecektir.

6.2. Bagvuru ve onay islemlerine yonelik hususlarda gerekli 6nlemler, il/ilge milli
egitim miidiirlikklerince alinacaktir.

6.3. Elektronik Basvuru Formunda, adayin mezuniyet belgesinin tarihi ile
“liniversiteye kayit tarihi”nin girilmesi zorunludur.

6.4. Onay modiiliinde, adayin segmis oldugu yiiksekdgretim programi igin gerekli olan
belgeler ile agiklamalar1 igeren uyari alanlar1 bulunmaktadir. Bu alanlarin igaretlenmesi
zorunludur. Bu islem Bakanlifin onay yetkili kullanicis1 tarafindan uyarilarin okundugu
anlamin tasimakta olup evrak incelemesi sirasinda isaretlenmis olan uyarilara dikkat edilmesi
gerekmektedir.

6.5. Adayin Elektronik Bagvuru Formunda segmis oldugu yiiksekdgretim programi.
egditim fakiiltesi digindaki bir program ise; onay ekranina “Pedagojik Formasyon Belgesi var
m1?” sorusu gelecektir. Belgesini ibraz eden adaylar igin bu alanin isaretlenerek belge tarih ve
sayisinin girilmesi zorunludur. Lisans diplomalarinda “Pedagojik Formasyon Gormiigtiir.”
ifadesi bulunan adaylarin, grenimleri siiresince kag¢ kredilik pedagojik formasyon dersi
aldiklarim gosterir belgeyi mezun olduklar: fakiiltelerden almalart ve bu belgenin “tarih” ve
“say1”sin1 girmeleri gerekmektedir.

6.6. Pedagojik formasyon egitimini bagar1 ile tamamlayan ancak formasyon belgesi
diizenlenemeyenler, basarili olduklarina iligkin ilgili tiniversiteden alacaklari yazinin tarih ve
sayisim elektronik bagvuru formunda yer alan pedagojik formasyon bilgileri boliimiine
girecektir. Pedagojik formasyon belgesi goreve baslama esnasinda ibraz edilmek zorundadir.
Pedagojik formasyon belgesini ibraz edemeyenlerin atamasi iptal edilecektir.

6.7. Pedagojik formasyon belgesinde belge “sayisi”nin olmamasi durumunda ekranda
say1 alanina “0” (sifir) girilecektir.

6.8. Elektronik Bagvuru Formunda, adaylarin fotograflarinin Basvuru Formuna
yansitilmasi gerekmektedir. Bu adaylarin fotograflarinin, tarayici araciligiyla SKB gegmemek
{izere taranarak onay islemi siirecinde Forma aktarilmasi saglanacaktir.

6.9. Onaylama islemi sonuglandiktan sonra Elektronik Bagvuru Formunun ii¢ adet
¢iktis1 almarak niishalariyla birlikte adaya veya vekélet verilen Kisiye imzalatilacaktir.
Onaylanan Bagvuru Formunun iki niishas1 belge asillar ile birlikte adaya geri verilecek, diger
niishasina bu belgelerin birer fotokopisi iligtirilmek suretiyle iki yil siireyle muhafaza
edilecektir.

6.10. Onaylanmis Bagvuru Formunu yanlis doldurdugunu sonradan beyan ederek
yanhishgin diizeltilmesini bagvuru siiresi iginde yazili olarak isteyen adaylarin belgeleri
yeniden incelenecek; isteklerinin uygunlufu halinde bagvurulari reddedilerek yeniden
basvuruda bulunmalar1 saglanacak ve uygun basvurular onaylanacaktir.

6.11. Bagvuru onay siirecine iligkin ig ve islemlerden, il/ilge milli egitim miudiirleri
dahil olmak iizere basvuru onay komisyonunda gorevli il milli egitim midiir yardimcisi veya
il/ilge sube miidiirii ile gorevli personel birlikte sorumlu olacaktir.

6.12. Adaylarin bagvuru onaylama iglemleri; Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014
tarihli ve 9 sayih 8gretmenlik alanlari, atama ve ders okutma esaslarinin gegici maddeleri de
dahil olmak Uzere ilgili maddeleri ve eki Cizelge ile bu Cizelgede mezun olunan



yliksekdgretim programlari/fakiiltelere gore belirlenen oncelik durumlari dikkate alinarak
yapilacaktir.

6.13. Onay islemi sirasinda gegerliligi konusunda tereddiit edilen belgeler, tarayicidan
gegirilerek Insan Kaynaklan Genel Miidiirliigii Ogretmen Atama Daire Bagkanligina e-posta
ekinde génderilecek ve yapilacak degerlendirme sonucuna gore islem yapilacaktir.

6.14. Bagvurularda e-devlet {izerinden aldiklari diploma belgesini basvuru onay
birimlerine teslim eden adaylarin bu belgeleri e-devlet izerinde https://www.turkiye.gov.tr/
belge-dogrulama adresinden diplomalarini dogrulatmak kaydiyla kabul edilecektir.

7. Sozlii Sinav

7.1. Stzlesmeli 6gretmenlik igin s6zlii sinava girmek iizere yaptiklar1 bagvurular
onaylananlardan KPSSP10-KPSSP121 ile KPSSP120 sonucunda her alan i¢in en yiiksek puan
alandan baglamak {izere alanlar bakimindan belirlenen kontenjan sayisinin ti¢ kat1 aday (Son
siradaki adayla ayn: puana sahip olan adaylar dahil) yerlestirildikleri sinav merkezinde sozlii
sinava almacaktir.

7.2. S6zlii sinava alinacak adaylar Ek 3’te yer alan Sozlesmeli Ogretmen Sozlii Sinav
Degerlendirme Formu iizerinden sozlii sinav komisyonunca degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

7.3. Sozli smnavda adaylar, egitim bilimleri ve genel kiiltlir, bir konuyu kavrayip
bzetleme, ifade yetenedi ve muhakeme giicii; iletisim becerileri, 6zgiiveni ve ikna kabiliyeti;
bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklifi; topluluk oniinde temsil yetenegi ve egitimcilik
nitelikleri yonilyle degerlendirilecektir.

7.4. Sozlii sinav komisyonunun sekretarya islemleri, sinav merkezlerinin bulundugu il
milli egitim miidiirliiklerince yiiriitiilecektir.

7.5. Sozlii sinava katilanlarin sinav puanlart “Sézlii Sinav Sonug Ekrani”na islenecek;
sozlii sinav sonucunda 60 ve lizerinde puan alanlar bagarih sayilarak s6zlesmeli 6gretmenlige
atanmak iizere tercih yapma hakkini elde edecektir.

7.6. Sozlli sinava alinacak adaylar http://mebbis.meb.gov.tr ve http://ikgm.meb.gov.tr
adreslerinden duyurulacaktir.

7.7. S6zlii sinavlarin yapilmasi ile sonuglarinin ilan1 Bakanhgin belirleyecegi tarihte
http://meb.gov.tr ile http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinden ilan edilecektir.

8. Itiraz

8.1. Sozlii sinav sonuglarna, sinav merkezi olan il milli egitim miidiirligt aracilifiyla
sinava girdigi s6zlii sinav komisyonuna itiraz edilebilecektir.

8.2.Itirazlar, sozlii smav komisyonu tarafindan degerlendirilecek ve ilgililere
bildirilecektir.

8.3.S6zlu sinav sonuglarma iligkin itirazlar  http://meb.gov.tr  ile
http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinde yaymnlanacak  duyuruda belirtilen tarihler arasinda
yapilacaktir.

9. Tercihler

9.1. Sozlii sinavda 60 ve iizerinde puan alan adaylar, en fazla 20 (yirmi) egitim
kurumunu elektronik ortamda tercih edebilecektir.

9.2. Tercihler, aym il ve/veya farkli illerde bulunan egitim kurumlari arasindan
istenilen 6ncelikte yapilabilecektir.

9.3. Tercihler herhangi bir il veya ilge milli egitim miidiirliigline onaylatilacaktir.

9.4. Adaylar il veya ilge milli egitim miidiirliigiince bagvurular1 onaylanmadikea tercih
degisikligi yapabilecektir.

9.5. Adaylar tercih dis1 segenek olarak;

9.5.1. “Tercihlerim disindaki egitim kurumlarina atanmak istemiyorum.”

9.5.2. “Tercihlerim digindaki egitim kurumlarina atanmak istiyorum.”



segeneklerinden birini mutlaka isaretleyecektir.

9.6. Tercihlerine atanamayan adaylardan “9.5.2.” segenegini isaretleyenler, ilan edilen
kontenjanlardan bos kalan egitim kurumlarna bilgisayar kurasiyla atanmak lizere
degerlendirmeye alinacaktir.

9.7. Talim ve Terbiye Kurulu karar1 geregince, bilisim teknolojileri alanina atanmak
{izere bagvuruda bulunan adaylardan bilgisayar ve ogretim teknolojileri Ogretmenligi,
matematik-bilgisayar boliimii, istatistik ve bilgisayar bilimleri, bilgisayar teknolojisi
bolimii/bilgisayar teknolojisi ve bilisim sistemleri bdliimii ile bilgi teknolojileri bdliimii
mezunlan, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari digindaki egitim kurumlarmm tercih
edecektir.

10. Atamalar

10.1. Sozlii sinavda basarihi olanlarin atamalari, tercihleri de dikkate alinarak s6zlii
sinav puant Uistiinliigiine gore elektronik ortamda gergeklestirilecektir.

10.2. Adaylarin puanlarmin esitligi hilinde KPSS puan istiinliigii dikkate alinacak,
esitligin devam1 halinde atanacak aday bilgisayar kurasi ile belirlenecektir.

11. Atamalarin Duyurulmasi ve Tebligat ile Géreve Baslama

11.1. Bilgisayar ortaminda gergeklestirilen atama sonuglari, Bakanhgin
http://ikgm.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

11.2. Atama kararnameleri, il milli egitim miidiirliiklerine elektronik ortamda
gonderilecektir. Atamasi yapilanlarin bagvuruda belirttikleri elektronik posta adreslerine 7201
say1l1 Tebligat Kanununa gore elektronik ortamda tebligat yapilacaktir.

11.3. Sozlesmeli Sgretmen olarak atamasi yapilanlardan goreve baglama islemi
esnasinda asagidaki belgeler istenecektir:

11.3.1. Bu duyuruda bagvuru esnasinda istenecegi belirtilen belgeler,

11.3.2. Son alt1 ay iginde ¢ekilmis vesikalik fotograf (6 adet),

11.3.3. Mal bildirimi (il millf egitim miidiirliklerinden temin edilecektir),

11.3.4. Elektronik Bagvuru Formunun onayh 6rnegi,

11.3.5. Basvuru esnasinda Pedagojik Formasyon Belgesi yerine resmi yazi ibraz
edenlerden Pedagojik Formasyon Belgesi.

11.3.6. Saglik durumu yoniinden 6gretmenlik gérevini yapmasina engel bir durumu
olmadigina dair tam tegekkiillii bir hastaneden alinacak saghik kurulu raporu.

11.4. Atamas1 yapilanlar, bu boliimiin “11.3.” maddesinde belirtilen belgeler ile
birlikte atandiklart il milli egitim miidirliiklerine bagvurarak goreve baglama talebinde
bulunacaktir. Istenilen belgeleri tam olarak ibraz edenler, giivenlik sorusturmasi
sonuglandiktan sonra s6zlesme yapilarak goreve baslatilacak; belgelerinde eksiklik goriilenler
ya da belgeleri eksik olanlar goreve baslatilmayacaktir.

11.5. Giivenlik sorusturmasi sonuglandiktan sonra tebligati beklemeksizin goreve
baglamak isteyen ogretmen adaylar, atandiklari il milli egitim mudirliiklerine istenilen
belgelerle bagvurmak suretiyle goreve baslayabilecektir.

11.6. Elektronik Bagvuru Formundaki beyanlari ile ibraz ettikleri belgeler il milli
miidirliklerince degerlendirilecek, goreve baglatiimasma engel hali bulunmayanlar greve
baglatilacak; géreve baglatilmasinda tereddiide diisiilenler ise degerlendirilmek iizere Insan
Kaynaklar1 Genel Miidiirligii Ogretmen Atama Daire Bagkanligina bildirilecektir.

11.7. Sabika sorgulama belgesinde “Adli sicil kaydi vardir” ibaresi bulunanlara ait
sabika sorgulama belgesi ile buna iliskin mahkeme karar1 temin edilerek insan Kaynaklari
Genel Mudirliigii Ogretmen Atama Daire Bagkanligina gonderilecektir. Bu adaylar hakkinda
Bakanliin verecegi karar dogrultusunda islem yapilacaktir.

11.8. Bagvurusunda saglik durumu yniinden gdrev yapmasina engel bir durumu
olmadigim beyan etmekle birlikte, goreve baslama esnasinda saghk durumunun &gretmenlik



gorevini yapmasina engel olusturacagi hususunda tereddiit olusan aday géreve baslatiimayip;
adaydan, yurdun her bolgesinde ve iklim sartlarinda 6gretmenlik yapabilecegine iliskin tam
tesekkiillii bir hastaneden alacag1 saglik kurulu raporu istenecektir.

11.9. Atamalan kendilerine teblig edilenler, teblig tarihini izleyen 15 giin i¢inde
goreve baglayacaktir,

12. Goreve baslamayanlar hakkinda yapilacak islemler

12.1. Belge ile ispatt miimkiin zorlayic: sebepler olmaksizin siiresi igerisinde goreve
baglayamayanlar ile belge ile ispati miimkiin zorlayict sebeplerle géreve baslamama hali iki
ay1 agtig1 takdirde bu kisilerin atamalari iptal edilecektir.

12.2. Atamasi iptal edilenler, bir yil siireyle sozlesmeli 6gretmenlik pozisyonlarina
atanmak iizere bagvuruda bulunamayacaktir.

12.3. Atama sartlarinin tagimadiklarinin anlagilmasi nedeniyle atamalar iptal edilenler
ile siiresi i¢inde goreve baglamayanlarm yerine s6zlii sinav sonuglarinin kesinlestigi tarihten
itibaren alt1 aylik siire iginde puan iistiinliigiine gére atama yapilabilecektir.

13. Atama siireci

Sozlesmeli Ogretmenlie atama siirecine iligkin diger hususlar daha sonra
http://meb.gov.tr ile http://ikgm.meb.gov.tr adreslerinden ilan edilecektir.

Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii



SOZLESMEL] OGRETMEN OLARAK ATAMA YAPILACAK ALANLAR iLE
BASVURUYA ESAS OLACAK TABAN PUAN VE KONTENJAN LISTESI (HAZIRAN 2018)

EK-1

SN ALAN KODU fAL AN ADI TABAN PUANI KONTENJAN SAYISI
1 7028 Adalet 50 5
2 7030  |Aile ve Tiketici Hizmetleri 50 1
3 2246 Almanca 50 38
4 7092 Arapga 50 42
5 2265 Beden Egitimi 50 91
6 1119 |Biligim Teknolojileri 50 64
7 1123 Biyoloji 50 32
8 4935 Biyomedikal Cihaz Teknolojileri 50 1
9 1963 Biiro Yénetimi 50 1
10 1207 Cografya 50 26
11 4927 Cince 50 1
12 4936 __ |Cocuk Geligimi ve Egitimi 50 23
13 7109 Denizcilik / Gemi Yonetimi 50 1
14 7032 |Denizcilik/Gemi Makineleri 50 1
15 7034 Denizcilik/Su Urinleri 50 1
16 1245 Din Killtiirii ve Ahlak Bilgisi 50 577
17 7035 |El San.Tek./El Sanatlan 50 1
18 7036 El San Tek./Nakis 50 1
19 7037 |Elektrik-Elektronik Tek./Elektrik 50 7
20 7038 Elektrik-Elek ik Tek./Elektronik 50 1
21 7039 [Endustriyel Otomasyon Teknolojileri 50 1

22 1371 Felsefe 50 16
23 1386 Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji 50 225
24 1390 Fizik 50 43
25 1417 Fr 50 1

26 4951 Gazetecilik 50 1

27 7044 1Gida Teknolojisi 50 1

28 4954 |Giyim Uretim Teknolojisi 50 1

29 7102 Gorsel Sanatl 50 30

30 7046 Grafik ve Fotograf/Fotograf 50 1

31 7045 Grafik ve Fotograf/Grafik 50 2

32 4957 Guzellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri S !

33 4958 __|Halkla {ligkiler ve Organizasyon Hizmetleri 50 1

34 7098 Harita-Tapu-Kadastro/Harita-Tapu-Kadastro Hukuk 50 1

35 7097 __|Harita-Tapu-Kadastro/Harita-Tapu-Kadastro Teknigi 50 2

36 4959 Hasta ve Y§h Hizmetleri 50 1

37 7113 Hayvan Saghfit / Hayvan Yetistiriciligi ve Saghg / Hayvan Saghig 50 1

38 7114 |Hayvan Saghgi / Hayvan Yetistiriciligi ve Sagli§i / Hayvan Yetigtiriciligi 50 ]

39 1230 [L.H.L. Meslek Dersleri 50 124

40 1715 |ilkégretim M ik Ofr. 50 303

41 1524 |ingilizce 50 380

42 7050 |ingaat Tek./Yap1 Dekorasyon 50 |

43 7049 |ingaat Tek./Yap: Tasarimi 50 [

44 4899 [ispanyolca 50 |

45 7091 _|itfaiyecilik ve Yangin Gilvenligi 50 1

46 1627 Kimya/Kimya Teknolojisi 50 51

47 4967 Konaklama ve Seyahat Hi leri 50 1

43 7096 Lab Hi leri 50 1

49 7055 Makine Tek./Makine Ressamly, 50 1

50 7054 [Makine Tek./Makine ve Kalip 50 1

51 1700 Matbaa/Matbaa Teknolojisi 50 1

52 2353 M ik 50 73

53 4972 Metal Teknolojisi 50 1

54 7095 |Mobilya ve Ic Mekan Tasarimi 50 1

55 4975 Motorlu Araglar Teknolojisi 50 1

56 4976 Muhasebe ve Fi 50 1

57 1822 Milzik 50 20

58 4439 [Okul Oncesi 50 605

59 7106 |Ozel Egitim 50 254

60 4978 Pazarlama ve Perakend 50 1

61 4979 |Plastik Teknolojisi 50 i

62 2838 Radyo-Televizyon 50 1

63 7061 Ray.Sis. Tek./Ray.Sis.Elektrik-Elektronik 50 1

64 7062 |Ray.Sis.Tek./Ray.Sis.ingaat 50 1

65 7064 [Ray.Sis.Tek/Ray.Sis.Mel ik 50 1

66 7103 |Rehberlik 50 9

67 4883 |Rusca 50 |

68 4901 Sajlik Bilgisi 50 1

69 1959 Sanat Tarihi 30 1

70 7077 Sanat ve Tasarim/Dekoratif Sanatl 50 1

71 7075 |Sanat ve Tasanm/l¢ Mekan Dekorasyon 50 1

7 7076 |Sanat ve Tasarim/Plastik Sanatl 50 1

7 4996 S ik ve Cam Teknolojisi 50 1

74 2403 |Suuf Opr ligi 50 1.363

75 7119 Sivil Havacihik 30 1

76 2510 Sosyal Bilgiler 50 120
7 7116 |Tanm Tek./Tanm/Bahce Peyzaj 50 1
78 7117 |Tanm Tek./Tarim/Bahge ve Tarla Bitkileri 50 1
» 7118 |Tanm Tek./Tanim/Tanim Makineleri 50 1
80 2036 |Tarih 50 38
81 7101 |Tasanm Teknolojileri 50 1
82 4900 | Teknoloji ve Tasanm 50 16

83 7081  |Tekstil Tek./Tekstil 50 i

84 7084 Tekstil Tek./Tekstil Terbiye 50 1

85 4988 [Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme 50 1

36 1283 [Tk Dili ve Edebiyat: 50 9%

[ 2143 |Tirkee 30 257

88 7087 Ugak Bakim/Ugak Gévde-Motor 50 |

89 7086  |Ugak Bakimy/Ugak Elektronigi 50 !

90 4991 Ulagtirma Hi leri 50 1

91 4992 |Yiyecek Icecek Hizmetleri 50 9

TOPLAM 5.000




$OzL0U SINAV MERKEZLERI

EK-2

1 Adana

2 Ankara
3 Antalya
4 Bursa

5 Erzurum
6 Gaziantep
7 | listanbul
8 | izmir

9 Konya
10 | Malatya
11 | Samsun
12 | Sivas

13 | Trabzon
14 | Van




SOZLESMELI OGRETMEN ALIMI SOZLU SINAV DEGERLENDIRME FORMU EK-3
ADI-SOYADI: TC NO:
I- EGITIM BILIMLERI VE GENEL KULTUR BiLGisi
No | Yeterlik Puan Verilen Boliim
Degeri Puan Toplanu
1 | EGITIM BILIMLERI 0-10
2 | GENEL KULTUR BILGISI 0-10
II- BIR KONUYU KAVRAYIP OZETLEME, iFADE YETENEGI VE MUHAKEME GUCU
No | Yeterlik Puan Verilen Bolim
Degeri Puan Toplanu
1 Konu ile ilgili, anlagilir, tatmin edici 6zellikte ve konugma béliimleri arasinda tutarhilik 0-4
ve biitiinliik olacak sekilde agiklama yapabilir. )
2 Verilen durumla ilgili kargilagtirma ve degerlendirme yaparak ikna edici séylemde 0-4
bulunabilir. )
3 Konu hakkinda gériislerini destekleyici kanitlar sunabilir. 0-4
4 Konu hakkinda agiklama yaparken, kendinden emin anlagitir bir tavirla diigiincelerini 0-4
ifade eder. )
5 Ciimleleri diizgiin ve agik olup uzun ciimle igeren agiklamalarda bile vurgu ve 0-4
tonlamaya dikkat ederek dil bilgisi kurallarina uyar. )
II1- ILETiSIM BECERILERI, 0ZGUVENI VE IKNA KABILIYETI
No | Yeterlik Puan Verilen Béliim
Degeri Puan Toplam
1 Tirkgeyi, dilin kurallarina uygun, dogru, verimli ve etkili bir bigimde kullanr. 0-4
2 Sesi net, agik, anlagilir ve kendine giiveni tamdir. Sesini ortamdaki herkesin duyacag
sekilde ayarlar. 0-4
3 Konusurken, el ve kol hareketlerine, jest ve mimiklerine, ses tonuna hakim 0-4
olabilmektedir.
4 Konugmasini tekdiizelikten uzak, vurgu ve duraklara dikkat ederek yapar. 0-4
5 Konu hakkinda yeterli bilgiye sahip olmasa bile kargisindakileri etkileyecek ve ikna 0-4
edecek tarzda konugmalar yapabilmektedir.
IV- BILIMSEL VE TEKNOLOJIK GELISMELERE ACIKLIGI
No | Yeterlik Puan Verilen Bolim
Degeri Puan Toplanu
1 Konu gergevesinde teknolojik ve bilimsel gelismeleri yakindan takip ettigini hissettirir, 0-4
teknolojik gelismeleri uygun ve ayrmtili bigimde agiklayabilir.
2 Bilim ve teknolojinin egitimle iligkisi hususunda getirdigi oneriler ve yorumlar 0-4
konuyla tutarlilik arz eder.
3 Bilim ve teknolojinin egitimle ilgili olumlu ve olumsuz yonlerini konuyla 0-4
iligkilendirerek ifade eder.
4 Diinyadaki bilim ve teknolojinin egitime getirebilecegi yeniliklere iliskin konu 0-4
cercevesinde degerlendirmeler yapabilir, ornekler verir.
5 Milli Egitim Bakanliginca uygulanan egitim teknolojisi ile ilgili proje ve 0-4
¢aligmalardan (FATIH, EBA vb. projelerden) yeterince haberdardr.
V- TOPLULUK ONUNDE TEMSIL YETENEGI VE EGITIMCILIK NITELIKLERI
No | Yeterlik Puan Verilen Boliim
Degeri Puan Toplamu
1 Temsil edecegi kurum/meslege uygun davramglar sergiler. Tavir ve davramislarinda 0-4
_dengeli ve uyumludur.
2 Diisiincelerini, yadirganaca$ veya reddedilecegi hissine kapilmadan, 0-4
heyecanlanmadan rahatga ifade edebilmektedir.
3 Baskici ve israrc1 davranmadan; iddiali, kendinden emin ve igtenlikle 0-4
konugabilmektedir.
4 Konuyu kendine 6zgii fikirlerle agiklayabilmekte, yorum yapabilmektedir. 0-4
5 Zamani etkili ve verimli bigimde kullamr. 0-4
KOMISYON UYESI ADI-SOYADV/ IMZA TOPLAM PUAN




TAKVIM

EK-4

Islem Tarih
On Basvuru Alinmasi
Sozlii Sinav Merkezlerinin Ilam 08/06/2018
Smav Merkezi Tercihlerinin Alinmasi 13/06/2018
Adaylarin Sézlii Sinava Alinacaklar: 22/06/2018

Siav Merkezlerinin ilam

Not: Sozlii sinavlarin yapilmasi, sinav sonuglarinin ilani, sonuglara iliskin itiraz ve atama

siirecine iligkin diger hususlar daha sonra http://meb.gov.tr ile http:/ikgm.meb.gov.tr

adreslerinden ilan edilecektir.



